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El tercer sector atén 430.000
persones més amb el mateix personal

En quatre anys han desaparegut a Catalunya unes 700 entitats socials

Un grup de voluntaris atén gent gran a la Fundacio Avismon

JOSEP PLAYA MASET
Barcelona

Les entitats socials aguanten la
crisi, pero no podran resistir gai-
re més si continua la politica ac-
tual de retallades. Aquest sem-
bla ser el missatge de ’Anuari
2013 del Tercer Sector Social de
Catalunya, amb dades de finals
del 2011, que confirma que les
persones ateses pel tercer sec-
tor s6n 430.000 més que quatre
anys abans, quan encara no s’ha-
via entrat en la crisi. La quanti-
tat total d’usuaris d’aquestes or-
ganitzacions ha pujat a 2,1 mili-
ons, és a dir, un 25% més, pero
en canvi es treballa amb la ma-
teixa quantitat de persones con-
tractades, unes 102.000.

En realitat, I’efecte de la cri-
si també es nota en el personal,
ja que si es comparen les da-
des de finals del 2011 no amb
les del 2007, sind amb les de fi-
nals del 2009, es percep que hi
ha 18.000 treballadors menys al
sector. I es pot dir el mateix del
nombre d’entitats, que en qua-
tre anys s’ha reduit de 7.500 a
6.800, una caiguda del 9,4%.

Pau Vidal, autor de linforme,
que parteix d’una mostra de 738
entitats socials de Catalunya, ho
considera atribuible en bona
mesura al procés de concentra-
ci6 del sector. Un 44% de les en-
titats que han desaparegut o
estan inactives tenien com a
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principal col-lectiu d’atencid les
persones immigrants. Angels
Guiteras, presidenta de la Tau-
la d’Entitats del Tercer Sector
Social de Catalunya, es nega a
parlar de perdua de qualitat en
els serveis i assegura que aques-
ta sobrecarrega s’ha pogut

=La reaccio rotunda de
les cinc patronals del sec-
tor sociosanitari enfront
de les ultimes retallades
anunciades pel Departa-
ment de Benestar han acce-
lerat les negociacions.
Ahir, la consellera Neus
Munté va convocar les
diferents entitats a una
“reunio de caracter extra-
ordinari” per avui mateix
ales tres de la tarda per
informar-los de les mesu-
res relacionades amb el
sector, aixi com per esta-
blir un calendari de nego-
ciacions sobre les mesures

Reunid urgent

de sostenibilitat que s’hau-
ran d’adoptar en el siste-
ma d’atencio a la depen-
déncia. La consellera va
assegurar ahir que intensi-
ficara el dialeg amb les
entitats socials, després
d’anunciar que mantindra
la suspensi6 de nous ajuts
a dependents per pagar
una residéncia i la retalla-
da del 4,6% en els paga-
ments a centres sociosani-
taris amb caracter retroac-
tiu des del gener. Munté
va reiterar que la llei de
Dependéncia esta infrado-
tada per I’Estat.

suplir amb 'augment de la quan-
titat de voluntaris, uns 60.000
més, cosa que significa un crei-
xement del 23% (en total sén
300.000). Segons Guiteras, es
tracta d’un sector “amb més
capacitat de resisténcia a la
crisi, pel compromis personal
de la gent, perque se li dedica
més temps i més suport eco-
nomic”. Aquests darrers anys
les donacions han augmentat un
4% i les aportacions puntuals,
vora el 8%.

Tot i que el volum economic
del sector s’ha mantingut (apor-

Angels Guiteras diu
que sense un canvi
de politica “el pais
sera més pobre i amb
més desigualtats”

ta un 2,83% del PIB catala), el
financament privat ha crescut
un 5% respecte al 2007 i se situa
en el 56% del total (20% de quo-
tes, 15% de donacions, 11% de
contractacions de serveis i
10,2% d’altres fonts). Malgrat
tot, el sector public continua
aportant el 44% del financa-
ment (31,7% de subvencions,
6,4% de convenis; 5,9% de con-
tractacions). L’estudi apunta
I'impacte negatiu que ha tingut
la cuasi total desaparicié de les
obres socials de les caixes catala-
nes. I totique es destaca “el sig-
nificatiu naixement de la banca
ética”, es lamenta que “encara
és lluny del paper que tenien les
caixes d’estalvis”.

L’area de Barcelona concen-
tra gairebé el 70% de totes les
entitats socials. Les entitats de
discapacitat ocupen una tercera
part del personal del sector
(33%), seguides de les d’infan-
tesa ijoves (14%), les de malalts
(11%) 1 les de gent gran (8%).
Les entitats d’infantesa i joves
mobilitzen el 30% de tot el
voluntariat.

Guiteras ha demanat que les
administracions “prioritzin” la
inversio en politiques socials.
Pero segons la seva opinid, si
continuen les politiques de res-
triccions “hi haura més atur, el
pais sera més pobre i tindra més
desigualtats”.e

Les dones que treballen tenen
més fills que les que son a casa

CELESTE LOPEZ
Madrid

Adéu als discursos tradicionals
que assenyalen la dona que no
treballa com a principal suport
familiar. Amb les xifres alama,
la realitat és una altra, almenys
des del punt de vista de la fecun-
ditat. Segons dades d’Eurostat i
recollides a Focus on Spanish

society, butlleti editat per la
Fundacio de les Caixes d’Estal-
vis (Funcas), les dones ocupa-
des espanyoles presenten una
taxa de fecunditat més alta que
les que no tenen una feina re-
munerada.

I a més, amb molta diferén-
cia. Segons les dades europees
corresponents a l'any 2011, la
taxa de fecunditat de les dones

espanyoles amb feina se situava
en 1,91, mentre que entre les do-
nes sense feina es registrava el
0,80. Aquesta tonica -encara
que no tan marcada- es repe-
teix als paisos del sud d’Euro-
pa. Aquesta realitat és com-
pletament diferent del que pas-
sa en paisos com Alemanya,
Austria o Noruega, on les do-
nes que no treballen tenen més

fills. Un exemple clar és Alema-
nya, on la taxa de fecunditat en-
tre les dones ocupades era del
0,88 respecte a un 2,66 entre
les aturades.

Els experts de Funcas apun-
ten als amplis programes de
prestacions socials per a les
families i els fills que apliquen
paisos com Alemanya o els nor-
dics. Pero aquest no pot ser
I’Gnic factor, reconeixen, ja que
“paisos amb nivells més baixos
de prestacions socials per a
families i fills, com és el cas de
Croacia o Estonia, registren
taxes de fecunditat més altes”,
indiquen.e
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Diario de
un médico

La importancia de
decir “t’estimo”

iempre he sido enfermera y

hace afios que estoy en la

gestion. Esto obliga a mi-

rarme las cosas desde otro
punto de vista. Pero hace siete
afios vivi un hecho que cambié
mi visién y por qué no, algunos
valores de mi vida.

Estaba mds cansada de lo ha-
bitual, se lo comenté a un doc-
tor compafiero de trabajo que,
sin darle importancia, me dijo:
“Hazte un prueba”. El resulta-
do fue un jarro de agua fria. Pero
(no sé muy bien cémo) decidi con
fuerza no hacerme amiga de esas
células que habian decidido vivir
conmigo.

Recuerdo que por primera vez
senti mucho miedo. Era débil y
fragil. Pero también recuerdo
cémo reaccionaron los demas:
lloré con un buen amigo y com-
paiiero de trabajo y fue muy re-
confortante. Recuerdo a mi que-
rido Doctor Bofill, mi familia y
mis amigos mds cercanos. Inclu-
so gente que no imaginaba que
estaba alli pero que estuvieron a
mi lado. Y sobre todo, recuerdo
cuando llegué a casa y mi madre
me dijo “T’estimo”. Natural-
mente yo ya lo sabia, pero fue
su momento, dulce, con orgullo
y en voz alta.

He aprendido la
importancia de decir
las cosas, aunque a
veces las demos por
sentado.

A pesar de aparentar un cardcter
fuerte (no puedo negarlo), me di
cuenta de la expresion no ver-
bal de mi entorno y antes de la
operacion les dije que no pasaria
nada, que mafiana ya nos veria-
mos. Me sorprendid ver que tan-
ta gente me queria. Que orgullo
tenerlos a todos. Neus decia que
esta vezno era la jefa, ni enferme-
ra, sino paciente y que me dejase
cuidar. Casi lo consigue.

Me han quedado muchas cosas
de esa experiencia. He aprendido
la importancia de decir las cosas,
aunque a veces las demos por sen-
tado. La necesidad de humanizar
cada dia mds nuestra profesion.
Y un poco mas nuestras vidas.
iQué importante es ponernos al
otro lado de la barrera! Y sobre
todo, he aprendido como facilita
y ayuda ofir, en el momento ade-
cuado, algo tan sencillo y calido
como “T’estimo”.

...Y también, que cada dia me
gusta mas la enfermeria.

Isabel Mas
Directora enfermera
Centro Médico Teknon

|:|1\

CENTRO MEDICO TEKNON

www.teknon.es




