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Linies Estrategiques de la Taula per al mandat 2020-2024
53a Assemblea General (25.02.2021)

Un model politic i economic socialment més just

Tindrem atencid i vetllarem perqué els Drets Socials no siguin vulnerats, i defensarem
les transformacions necessaries de |'actual model politic i economic perqué
esdevingui socialment més just, equitatiu, solidari i cooperatiu, i perque compti amb
politiques predistributives més eficaces per actuar sobre les causes estructurals,
prevenir la reproduccié de les desigualtats i garantir la igualtat d’oportunitats.

Un sistema de benestar més avangat

Seguirem d’aprop la legislacié referent als drets socials, i reclamarem el seu
compliment i aplicacié. Seguirem proposant millores legals respecte els drets socials
i una major inversi6 en programes i serveis publics universals per augmentar
I'eficacia redistributiva del nostre sistema de benestar i la seva capacitat per garantir
i fer efectius els drets de tota la ciutadania. Totes les accions que desenvolupem han
de ser empoderadores de la ciutadania, d’acompanyament i accés als drets.
Promourem el paper actiu que com a entitats de servei public que som tenim envers
la ciutadania en situacié de vulnerabilitat. Posarem especial atencié en els reptes que
la pandémia de la COVID-19 provoca entorn dels models de treball i ocupacid, dels
processos d’aprenentatge i formacio i en I'accés a I’'habitatge.

Un Tercer Sector Social més reconegut i influent

Impulsarem els valors i el discurs public del nostre sector visibilitzant I’'expertesa de
les federacions i de les seves entitats membres, per guanyar suport social,
reconeixement public i capacitat d'incidéncia. Incrementarem la nostra preséncia
publica combinant el missatge propositiu amb el de denuncia, i fent d’altaveu de la
tasca de les nostres entitats. Promourem les reformes legislatives necessaries per
garantir el reconeixement institucional del sector com agent de servei public.

Una cooperacié més intensa i eficagc amb les Administracions Publiques i
altres agents socials i economics

Promourem i defensarem una alianca més estreta i eficag del Tercer Sector Social
amb les Administracions Publiques, un model de governanga en el qual el nostre
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sector hi adquireixi un lloc més actiu i preeminent, i un sistema de cooperacio publico-
social per a la prestacio de serveis publics més eficient. Reforcarem les aliances del
Taula amb altres agents socials i econdmics, especialment amb la Confederacid, aixi
com amb entitats i institucions d’altres ambits d’actuacié (mediambiental, cooperatiu,
juridic, de recerca, etc.)

Unes entitats i un sector més eficients i innovadors

Proposarem millores al marc legal, juridic i de financament per millorar la seva
seguretat juridica i enfortir les activitats de les entitats del Tercer Sector Social.
Impulsarem estrategies globals de refor¢ d’eines de gestié que permetin la millora
continua de les entitats, I'eficiencia, la independéncia economica i la innovacié del
sector en els ambits estratégics. Donarem eines a les nostres entitats membres
perqgué els col-lectius en situacié de vulnerabilitat social s’empoderin per defensar els
seus drets.

Una institucié capag¢ d’assumir nous reptes

Impulsarem |’'enfortiment de les capacitats de la Taula, per poder assumir les linies
estratégiques de la institucid i els nous reptes que les entitats del sector ens
plantegen.

Una organitzacié basada en el bon govern, la transparéncia, la democracia
interna i la complementarietat

Reforcarem una manera de treballar basada en la transparéncia i la rendicié de
comptes, a través d’una estructura i organitzacié que excel-leixi en la honestedat i
el bon govern. Promourem la democracia interna i la participacié de les entitats a
través de diversos espais com els grups de treball o les comissions de seguiment,
per millorar I'articulacié entre la Junta Directiva i les federacions membres, buscant
sempre la complementarietat entre els diferents nivells. Gestionarem la diversitat
interna de la Taula i treballarem per cohesionar-la.
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