
Oferta laboral

Tècnic/a de projecte
La Taula d’Entitats del Tercer Sector Social de Catalunya, a través del projecte m4Social, vol

incorporar al seu equip dos (2) professionals Tècnic/a de projecte TIC per donar suport al

desenvolupament del projecte SimbiòTIC, per millorar els sistemes d’informació de les

entitats del Tercer Sector a través de la millora dels seus sistemes de gestió de la informació.

Per fer-ho, SimbiòTIC persegueix la implantació de SinergiaCRM en les entitats del Tercer

Sector, però també la millora del software de CRM ja existent perquè s’adapti encara més a

les necessitats presents i futures de les organitzacions del tercer sector.

Funcions principals:

● Donar suport en la planificació, coordinació i supervisió de tot el cicle del projecte

SimbiòTIC amb la finalitat de garantir el correcte desenvolupament d’aquest.

● Encarregar-se de la comunicació amb les entitats per a les qüestions més tècniques

del projecte i fer la interlocució amb l’equip de SinergiaTIC.

● Garantir el compliment dels terminis del projecte en les diverses interaccions de les

entitats i federacions amb SinergiaTIC per tal de garantir la màxima eficiència:

lliurament de dades per la càrrega, participació en sessions, validació de

desenvolupaments, etc.

● Reportar sobre l’evolució del projecte als diferents òrgans de direcció.

● Dinamització dels diferents agents vinculats al projecte: organització de sessions de

co-creació, esdeveniments, formacions, etc.

● Redacció de la documentació necessària del projecte.

● Identificació de necessitats i reptes, i co-creació amb les entitats participants en el

projecte SimbiòTIC.

● Definir adequadament els requisits funcionals i tecnològics de les necessitats de les

entitats, vetllant per la seva adequada implementació.

● Participació en el disseny i conceptualització de propostes de millora.

● Col·laboració en la justificació del projecte.

https://m4social.org/projecte/simbiotic/


Perfil requerit:

● Titulació superior (llicenciatura, grau, enginyeria)

● Formació addicional en l’àmbit de la innovació i les tecnologies de la informació i les

comunicacions

Competències necessàries

● Coneixements i experiència en gestió de projectes de dinamització tecnològica,

transformació digital i/o d’innovació.

● Capacitat d'organització, comunicació (verbal, escrita), creativitat i responsabilitat

● Coneixements i experiència en l’àmbit del tercer sector social.

● Coneixement i experiència en l’ús intensiu d’eines TIC : entorn Office, xarxes socials,

grups col·laboratius, etc.

● Iniciativa, flexibilitat, capacitat de treball en equip i en l’organització i planificació.

● Català i castellà parlats i escrits correctament.

● Identificació amb la missió i els valors de la institució.

Es valorarà

● Experiència professional anterior en tasques semblants.

● Preferiblement experiència demostrable en gestió de projectes a l'àmbit de les

plataformes digitals de client (CRM).

● Es valorarà un cert coneixement de sistemes de base de dades, eines ETL i d'anàlisi i

explotació de la informació.

● Coneixement de l’ecosistema de la innovació i les tecnologies a Catalunya.

● Experiència en metodologies de gestió de projectes tradicionals/àgils.

● Experiència voluntària o professional al Tercer Sector Social.

Condicions del lloc de treball

● Jornada: completa (38,5 hores/setmana). Flexibilitat horària. Disposem d'un horari

flexible per a promoure la conciliació de la vida laboral i familiar.

● Tipus de contracte: Contracte indefinit.



● Durada del contracte: fins a finals del 2025, vinculada al projecte SimbiòTIC finançat

amb fons dels Next Generation UE.

● Data d’incorporació: durant el mes de juny de 2023.

● Retribució: 28.783,37 €.

● Treball a distància: opcionals, dos dies a la setmana un cop passat el període

d’integració a l’equip i a les responsabilitats.

Interessats/des

Les persones interessades han de presentar la seva candidatura i han de fer arribar un CV

actualitzat al correu electrònic: taula@tercersector.cat indicant en l’assumpte

SimbioTIC_01/2023_Nom_cognoms.

El termini de presentació de currículums finalitza el dia 1 de juny de 2023.

Procés de selecció:

Només es contactarà amb les candidatures preseleccionades fins al 8 de juny per acordar

entrevistes personals. Les candidates que no hagin rebut cap comunicació per part nostra

abans d’aquesta data poden donar per desestimada la seva candidatura.


