L'’AGENDA 2030 A LA TAULA
DEL TERCER SECTOR SOCIAL

QUE ES?

L'Agenda 2030 és un compromis interna-
cional adoptat en el marc de les Nacions
Unides i una crida universal a I'accio 14 & Ul

per posar fi a la pobresa, protegir el ~ ..BJECTIUS

planetaimillorarlesvides i perspectives
de futur de les persones a tot el mon. 3 @ DE DESENVOLUPAMENT g‘ 5
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Objectius de Desenvolupament

Sostenible (ODS) que es volen asso- CX) - E 6

lir abans del 2030 per donar resposta a E
reptes globals, a partir de la col‘la-

boracid i el treball en xarxa entre diver-
sos agents en I'ambit internacional.

Els compromisos estan relacionats
amb 5 ambits: planeta, persones,
prosperitat, paui aliances.

Alguns estan directament vinculats a

la dimensiod social mentre que d'altres

tenen una dimensié ambiental i dal-
tres tenen una dimensié economica.

IMPORTANT?

Per aix0, la Taula forma part de I'Alianca Cata-

PER QUE ES

Els ODS estan estretament lligats a la nostra missié de
defensa dels drets socials. Si assolim aquests objectius, lunya 2030, un partenariat entre actors publics i
avancem socialmentiaconseguim que tota la ciutadania privats per fer realitat els ODS a través del treball
tingui els mateixos drets i oportunitats. en xarxa.
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Defensar la garantia

dels drets i millorar les
condicions de vida de les
persones en situacio o risc
d’exclusio a través de la
incidéncia publica

Enfortir el coneixement de
I’Agenda 2030 al Tercer Sector
Social de Catalunya i fomentar
la seva implementacié

D Formacions a les entitats
membres

D Incidéncia publica
D Accions de sensibilitzacio
D Accions de comunicacio

Sensibilitzar i promoure
practiques ambientals
responsables en el Tercer
Sector Social

Promoure aliances estratégi-
ques per a la defensa dels
drets socials
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| INSTITUCIONS SOLIDES

D Participacié en espais de

referéncia

D Aliances estables amb actors
estratégics

D Colllaboracions amb mitjans de
comunicacio

D Contactes institucionalsiamb el
sector privat

D Fomentdel treball en xarxaambii
entre les federacions i entitats
membres

Y. Taula d'entitats
del Tercer Sector Social
W), de Catalunya

Fomentar la democraciai la transparéncia en
el si de les entitats del Tercer Sector Social

D Grup de treball de qualitat i millora continua

D Grup de treball de politiques d'inclusié i no-discriminacioé

D Nova area d’igualtat i feminismes

D Accions deformacio, promocié i sensibilitzacié

D Eina autodiagnostica d'avaluacio propia

D Incidéncia politica per garantir lleis i politiques no
discriminatories

Amb el suport de: ”

D Recull d'eines, bones
practiques i recomanacions

D Codide contractacié
responsablei
recomanacions per a actes
respectuosos amb el medi
ambient
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