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1. Carta del President

La Memoria que teniu a les vostres mans és un recull de les principals acti-
vitats realitzades per la nostra institucié durant el 2016. Resulta dificil fer la
tria dels resultats més rellevants que ens ha deixat un any tan intens i amb
una enorme activitat associativa de la Taula, pero en voldria destacar dos de
principals.

D'una banda, el V Congrés del Tercer Sector Social que vam celebrar a mitjans
de juny a Barcelona i que va comptar amb la participacié de més 1.500 repre-
sentants de les 36 federacions i 3.000 entitats que agrupem. Durant tres dies
vam reflexionar sobre els desafiaments que afronta avui el nostre sector, vam
compartir experiéncies i vam plantejar propostes per contribuir a fer "Créixer
socialment” la nostra societat. El Congrés és una excel-lent eina per estendre
al conjunt de la societat la importancia que té el Tercer Sector Social en la
defensa dels drets i, en aquesta edicio, el resultat va ser molt positiu.

El segon moment que voldria destacar és la signatura del Ill Pla de Suport al
Tercer Sector Social al Palau de la Generalitat, un acord entre la nostra institu-
cio i el Govern de Catalunya, per avancar en el reconeixement del nostre sec-
tor i l'enfortiment del conjunt de les entitats socials del pais en temes estrate-
gics com l'evolucié del model d'atenci6 assistencial, la innovacié tecnologica,
la millora de les capacitats financeres o I'impuls de la col-laboracié amb el
mon de la recerca i el coneixement, per citar només alguns exemples.

Tot i que els indicadors econdomics ens mostren que la sortida de la crisi és
palpable i real, les entitats socials catalanes que treballen en barris, pobles
i ciutats constaten que moltes persones segueixen patint. El Tercer Sector
actuem amb un ferm compromis cap a aquests ciutadans que, per circums-
tancies diverses, ho tenen més dificil, perqué sabem que el futur de la nos-
tra societat depén del seu futur. Només creixerem si creixem socialment, i
fent-ho estarem enfortint alld que representem.

Vull agrair a totes les persones i entitats que durant aquest 2016 han ajudat a
fer més gran i millor la nostra institucio, i als milers de professionals, volun-
taris i col-laboradors que han fet possible la tasca de les més de 3.000 entitats
socials que agrupem. Volem ser particips dels reptes socials que té Catalunya
avui. Un Tercer Sector Social fort i reconegut és i sera garantia de la societat
socialment més avancada a la que aspirem.

Oriol llla i Garcia
President de la Taula d'entitats del Tercer Sector Social de Catalunya



2. Qui som i qué fem

*

Naixement i miss
|

Les entitats del Tercer Sector sensibilitzen
i eduquen en valors de solidaritat i de

compromis civic.

La Taula del Tercer Sector treballem pels drets, la
igualtat i la qualitat de vida de les persones, sense

exclusions.

Video:

‘El Tercer Sector
Social. Una forca
emergent a
Catalunya’

La Taula d'entitats del Tercer Sector Social de Catalunya
vam néixer I'any 2003 per iniciativa de 19 federacions i
organitzacions representatives del sector. Avui agrupem
36 federacions que representen en conjunt a més de
3.000 entitats socials catalanes.

El Tercer Sector Social és el conjunt d'entitats priva-
des sense afany de lucre que treballen per la inclusié i
la cohesi6 social, amb especial atencié als col-lectius
més vulnerables de la societat: infants joves, perso-
nes immigrades, gent gran, discapacitats psiquics,
fisics i sensorials, drogodependents, persones amb
dificultats per accedir a un lloc de treball, persones
sense sostre, persones amb problemes de salut men-
tal, etc. Per la seva forma juridica, sén associaci-
ons, fundacions, cooperatives i empreses d'insercio,
principalment.
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La Taula del Tercer Sector representem el sector davant
les administracions publiques i la societat en general,
amb una doble missié:

e Incidir en les politiques socials, amb l'objectiu de
millorar el benestar de les persones i aconseguir la
seva plena inclusi6 social.

e Enfortir i millorar les entitats del sector, i obtenir el
reconeixement de la seva accié per part dels sectors
econdomics, les administracions publiques, la ciutada-
nia i el conjunt de la societat.

La Taula del Tercer Sector treballem per impulsar i defen-
sar una Catalunya socialment avancada, en la qual la
igualtat, la qualitat de vida i els drets socials de totes les
persones siguin reals i efectius, en el marc d'un sistema
democratic que reconegui, estimuli i enforteixi I'aporta-
ci6 del Tercer Sector al progrés social.

La Taula del Tercer Sector també promovem la participa-
ci6, la responsabilitat i el compromis actiu de la ciuta-
dania, sensibilitzant i educant en els valors de la solida-
ritat i el compromis civic amb la comunitat.



A qui representem

El ‘Mapa d'entitats socials de Catalunya’ a www.tercer-
sector.cat recull la informacié del conjunt de les més
de 3.000 entitats socials que la Taula del Tercer Sector
representem per mitja de les 36 federacions que confor-
men avui la nostra institucio.

Segons el "Barometre del Tercer Sector Social” que la
Taula del Tercer Sector elaborem anualment, les enti-
tats que agrupem atenen a Catalunya 1.550.000 perso-
nes, compten amb el suport i la col-laboracié de 560.000
persones socies, 564.000 donants i 350.000 volunta-
ries, i ocupen 85.000 professionals. La seva activitat

Capital social del Tercer

Sector Social / 348.000

ivoluntaris/es

563.000
donants

treballidors/es
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La Taula del Tercer Sector representem
a més de 3.000 entitats socials catalanes.

econdmica, propera als 3.000 milions d'euros, suposa
11,42% del PIB de Catalunya, i prové en un 60% de fonts
d'ingressos publiques i en un 40% de fonts d'ingressos

Les entitats que agrupa la Taula del Tercer Sector
atenen més d'1'5 milions de persones.

privades. Entre les primeres, gairebé 9 de cada 10 euros
provenen d'administracions catalanes, especialment de
la Generalitat

Coneix les 3.000

entitats al "Mapa

d'entitats socials
de Catalunya”

1.550.000
persones ateses

. 85.000 X



2. Qui som i qué fem

Un teixit dens i divers

Les 3.000 entitats estan distribuides
per tot el territori i actuen en

ambits molt diversos.
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Terres de
I'Ebre: 90

Les 3.000 entitats que representem estan distribuides
per tot el territori de Catalunya. Lambit metropolita
agrupa el 62,8% de les entitats, i la ciutat de Barcelona
el 33,8% del total. A la resta de comarques hi trobem una
distribucié forca uniforme, destacant les dues comar-
ques amb més poblacio, el Baix Llobregat i el Vallés
Occidental.

Distribuci6 territorial
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La forma juridica predominant de les entitats és la d'as-
sociacio (65%), seguida de les fundacions (18%), les coo-
peratives d'iniciativa social (4%) i altres.

Pel que fa al seu ambit principal d'intervencié, els
ambits que reuneixen més nombre dentitats sén, per
aquest ordre: infancia (20%); persones amb discapacitat
(18,5%); gent gran (16,5%); joventut (12,9%); i pobresa i
exclusio social (9%).

Distribucié d’'entitats
segons el seu
ambit d’activitat

B Aturats - 1,8%
Dones i LGTBI -2,3%
I Drogodependents - 1,2%

Il Cent gran -16,5%

B (nfants - 20,0%

Il joves -12,9%
Malalties - 5,6%
Nouvinguts - 3,3%

I Persones amb
discapacitat - 18,5%

B Pobresa i exclusi6
social - 9,0%

Reclusos - 0,8%
Salut mental - 4,8%

Sense atencio
directa - 3,2%



Les nostres linies estrat

Per respondre a la nostra missié, 'Assemblea General de
la Taula del Tercer Sector del 17 de de desembre de 2015
va aprovar les nostres Iinies estratégiques d'actuacio per
al periode 2015-2018:

Un model politic i econdmic socialment més just
Defensarem les transformacions necessaries de l'actual
model politic i econdmic perqué esdevingui socialment
meés just, equitatiu, solidari i cooperatiu, i perqué compti
amb politiques predistributives més eficaces per actuar
sobre les causes estructurals, prevenir la reproduccié de
les desigualtats i garantir la igualtat d'oportunitats.

Un sistema de benestar més avancat

Proposarem l'enfortiment legal dels drets socials, i una
major inversidé en programes i serveis pUblics univer-
sals per augmentar l'eficacia redistributiva del nostre
sistema de benestar i la seva capacitat per garantir i fer
efectius els drets de tots els ciutadans.

Un Tercer Sector Social més reconegut i influent
Impulsarem els valors, la visibilitat i el discurs public del
nostre sector per guanyar suport social, reconeixement
institucional, capacitat d'incidéncia i un major reco-
neixement de la contribuci6 de les entitats socials de
Catalunya al progrés social, l'aprofundiment de la demo-
cracia i la millora dels serveis pablics
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égiques
|

Impulsem la millora continua de les entitats
i lainnovacié en ambits estratégics per
donar un millor servei a la societat.

oy ——

Una cooperacid més intensa i eficac amb les
Administracions Pibliques

Promourem i defensarem una alianca més estreta i efi-
cac del Tercer Sector Social amb les Administracions
PUbliques, un model de governanca en el qual el nostre
sector hi adquireixi un lloc més actiu i preeminent, i
un sistema de cooperaci6 per a la prestacio de serveis
publics més eficient.
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Defensem una alianca més estreta i eficac del Tercer
Sector Social amb les Administracions Publiques.

Unes entitats i un sector més eficients i innovadors
Defensarem un marc legal, laboral, juridic i de financa-
ment que faciliti i enforteixi l'activitat de les entitats del
Tercer Sector Social, i impulsarem la millora continua de
les entitats i I'eficiéncia i la innovaci6 del sector en ambits
estratégics per donar un millor servei a la societat.

Una institucid capac d’assumir els nous reptes
Impulsarem l'enfortiment de les capacitats de la Taula,
una millor articulacié amb les altres institucions del sec-
tor i l'aprofundiment de la participacié interna, a fi que
pugui assumir les linies estratégiques de la institucio i els
nous reptes que les entitats del sector ens plantegen.



2. Qui som i qué fem

Actuem per impulsar la millora i
I'enfortiment de les entitats del sector.

La Taula del Tercer Sector treballem, d'una banda, en la
defensa i I'impuls dels drets socials, és a dir, aquells drets
que han de garantir a la ciutadania la integracié a la soci-
etat i a rebre béns publics. A diferéncia dels drets indivi-
duals, en que I'Estat ha de procurar tan sols no impedir la
seva aplicacio, els drets socials son aquells que requereixen
d'un paper actiu per part dels governs mitjancant politi-
ques distributives dels recursos economics i d'accio social.

Defensem aquells drets que han de garantirala
ciutadania la integracio a la societat.
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Per aixd a la Taula del Tercer Sector Social dediquem
esforcos a defensar drets socials com: el dret a I'habi-
tatge; el dret a la inclusi6; el dret a una vida indepen-
dent; el dret als subministraments basics; el dret a la
insercio6 laboral; el dret a uns ingressos minims; el dret
a la salut; el dret a l'asil i el refugi; o el dret a I'educacié.

Per una altra banda, actuem per impulsar la millora
i 'enfortiment de les entitats del sector, en temes i
ambits com: la qualitat i la millora de la gestié; I'ética i
el bon govern; l'avaluacié continua; la transparéncia i la
rendici6 de comptes; l'eficiéncia organitzativa i econo-
mica; I'enfortiment de les capacitats financeres; la par-
ticipaci6 i I'impuls del voluntariat; la innovacié perma-
nent; o la internacionalitzacio.

Les activitats que desenvolupem per incidir en tots
aquests camps son els grups de treball i discussio;
debats, jornades i congressos; estudis, informes,
enquestes i analisis; documents i publicacions; gabinet
de premsa i accions comunicatives; relacions institucio-
nals; i actuacions d'incidéncia politica.
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Els 13 anys de trajectoria de la Taula del Tercer Sector, des
del nostre naixement l'any 2003, s6n anys de creixement
i progressio en la consecucié efectiva de la nostra missio
fundacional. Aquesta evoluci6 ha viscut etapes i fites relle-
vants. En destaquem algunes a continuacio:

En la defensa dels drets socials

Aportacions a desenes de noves lleis socials: serveis
socials, ingressos minims, accessibilitat, dret a I'nabi-
tatge, pobresa energética, ocupacid, immigracio, etc.
Impuls d'Iniciatives Legislatives Populars

Aportacions a plans governamentals i mesures per a la
inclusié i la lluita contra la pobresa

Convenis de col-laboracié amb el Govern catala per a
I'impuls de la reinsercié social de les persones que sur-
ten de la presd; i per a 'ampliaci6 del parc d’habitatges
amb finalitats socials

Conveni de col-laboracié amb el Consell Catala de I'Advo-
cacia per a la defensa legal dels drets socials

Propostes als partits amb motiu de totes les conteses
electorals: catalanes, municipals, espanyoles i europees.
Publicacié de 52 dossiers 'Catalunya Social’ que recullen
les nostres recomanacions i propostes per a la millora i
I'aprofundiment de les politiques socials

En el reconeixement i projeccié del sector

Ingrés al Consell de Treball Econdmic i Social de
Catalunya, i en més de 30 organs consultius i de partici-
pacié d'altres institucions publiques i privades
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Hem impulsat i donat suport, amb altres
agents, a Iniciatives Legislatives Populars.

Preséncia mediatica creixent, amb una mitjana de dos
impactes diaris als principals mitjans de comunicacié
Campanya anual de comunicacié i sensibilitzaci6 de la
ciutadania, cada mes d'octubre

Creacié d'un mapa i buscador on-line de les entitats
socials de Catalunya

Hem publicat 52 dossiers que recullen les nostres
propostes per a la millora de les politiques socials.

En I'enfortiment i la millora del sector

Aportacions a noves lleis i normatives sobre tercer sec-
tor, voluntariat, transparéncia, contractacié publica,
subvencions, etc.

Signatura de tres Plans de Suport al Tercer Sector Social
amb el Govern catala

Organitzacié de cinc Congressos del Tercer Sector Social
Analisi de la situacié i evolucio del sector per mitja d'un
Bardmetre anual

Desenes d'estudis i jornades sobre avaluacié, financa-
ment, gestié de la qualitat, participaci6, prestacié de
serveis publics, etc.

Impuls d'iniciatives innovadores,
Habitat3 o el projecte m4Social

Pla conjunt amb el Govern per a la internacionalitzacié
de les entitats socials catalanes

com la fundacié



3. Com ens organitzem

Com ens organitzem

13 representants de les federacions
socies, elegits per 'Assemblea
General, conformen la Junta Directiva.

L'actual Junta Directiva es va presentar
publicament el 16 de juliol de 2015.

EI16 de juliol de 2015 'Assemblea General de la institu-
ci6 va escollir els membres de la nova Junta Directiva
fins a I'any 2018. Després d'algunes substitucions pos-
teriors, els seus membres actuals son els segiients:

President:

Vicepresident:
Vicepresidenta:
Vicepresident:

Secretaria:
Tresorer:

Vocal:

Vocal:
Vocal:
Vocal:
Vocal:
Vocal:
Vocal:

Oriol Illa (MLP)

Enric Boti (COCARMI)

Sonia Fuertes (ECAS)

Enric Morist (Creu Roja Catalunya)
Pepa Munoz (DINCAT)

Joan Segarra (Cooperatives
d'Iniciativa Social)

Enric Arqués (Forum de

Salut Mental)

Jordi Balot (FCVS)

Mario Cuixart (FEDAIA)

Jesls Delgado (Fundacio Pere Tarrés)
Marta Obdulia (ECOM)

Jordi Pascual (VORAVIU)

Felisa Pérez (FCD)

Les vicepresidéncies i les vocalies tenen I'encarrec de
fer el seguiment de temes especifics: desenvolupa-
ment de les lleis socials; inclusié i pobresa; reptes del
sector; sequiment del Pla de Suport; pla de comunica-
ci6; internacionalitzacio; etc, i de coordinar els dife-
rents grups interns. Des del naixement de la institu-
cio, la Junta Directiva s'ha reunit en 160 ocasions.

D'altra banda, la Junta Directiva va nomenar el setem-
bre de 2015 un delegat territorial per cada una de les
vegueries del territori:

Delegat a Girona: Jordi Pascual

Delegat a Lleida: Josep Giralt

Delegat a Tarragona: Jaume Marf

Delegat a la Catalunya Central: Enric Morist

Delegat a les Terres de I'Ebre: Marta Cid

Delegat a Barcelona: Oriol Illa



Consell Assessor
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Des de I'1 de gener de 2011 la Taula del Tercer Sector comp-
tem amb un Consell Assessor format per 20 experts de
diverses disciplines i procedéncies. Amb la nova junta

Directiva (2015-2018) es van renovar els membres del

Consell Assessor que actualment esta format per:

e Carles Ariza: Doctor en Medicina per la UAB, especia-
lista en medicina preventiva i salut pablica.

¢ Gemma Calvet: Master europeu en politiques soci-
als i Drets Humans. Advocada, consultora i politica
catalana.

e Josep Maria Canyelles: Expert en Responsabilitat
Social Empresarial, promotor de Responsabilitat
Global, i coordinador de Respon.cat

¢ Manuel Delgado: Doctor en Antropologia.

» Ricard Goma: Doctorat en ciéncies politiques , ex-regi-
dor de Benestar Social i ex-tinent d’Alcalde de Benestar
a 'Ajuntament de Barcelona.

« Pepa Maso6: Directora adjunta d'informaci6 general d’El
Punt AVUI

« Carme Montserrat: Investigadora de l'Institut d'investiga-
cions sobre qualitat de vida de la Universitat de Girona

 Ismael Palacin: Director de la Fundaci6 Jaume Bofill.

Abel Pié: Advocat, expresident del Consell de 'Advocacia

de Catalunya i Dega del Col-legi d'advocats de Manresa.

e Isabel Ribas: Doctora en biologia, ex-directora de
I'Agéncia de Salut PGblica de Barcelona.

3. Com ens organitzem

Els membres del Consell Assessor

k -
."- o ] x aporten la seva visi6 experta sobre
e | temes estratégics per al Tercer Sector.
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20 experts de diverses disciplines configuren el
Consell Assessor.

Maravillas Rojo: Ex-regidora de [IAjuntament de
Barcelona, ex-presidenta de Barcelona Activa i ex-
Secretaria General d'Ocupacié de la Generalitat.
Eduardo Rojo: Catedratic de Dret del Treball i de la
Seguretat Social per la UAB.

Begoia Roman: Doctora en Filosofia, professora de la
Facultat de Filosofia de la UB, i presidenta del Comité
d'Etica de Serveis Socials de Catalunya.

Marina Subirats: Socidloga i gestora publica, ex-direc-
tora de l'Institut de la Dona del Ministeri dAssump-
tes Socials, i ex-tinent d’Alcalde de I'Ajuntament de
Barcelona.

Joan Tugores: Catedratic en ciéncies economiques per
la UB, i ex-Rector d'aquesta mateixa universitat.

Maria Vallés: Directora General de la Fundaci6 del
FCBarcelona

Maite Vilalta: professora del Departament d'Economia
Politica, Hisenda Publica i Dret Financer i Tributari de la UB.
Toni Vila: Llicenciat en dret i doctor en pedago-
gia. Investigador de I'Institut de Govern i Politiques
Publiques (IGOP) de la UAB.
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3. Com ens organitzem

Grupsdet

Els grups de treball estan oberts a

| =

totes les federacions interessades
a fer aportacions als temes que
s’hi debaten.

——a
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Les 36 federacions que conformen la Taula del Tercer
Sector debaten i acorden el seu posicionament con-
junt sobre els diversos temes que preocupen al sector
en el marc de grups de treball interns oberts a totes les
federacions interessades. Les conclusions i propostes
d'aquests grups sén posteriorment elevades a la Junta
Directiva i a 'Assemblea General.

Actualment hi ha 10 grups de treball permanents en
funcionament, en qué hi participen més de 120 persones.

Alguns grups sén de caracter temporal i altres es reunei-
xen de manera permanent. Actualment hi ha10 grups de
treball permanents en funcionament, en qué hi partici-
pen més de 120 persones en representacio de les diverses
federacions. Els grups permanents son els seglients:

+ Atenci6 socio-sanitaria

» Habitatge i pobresa energética

e Immigraci6 i asil

* Inclusi6 social i pobresa

* Innovaci6 tecnologica

e Inserci6 socio-laboral

e Internacionalitzacio

e Model comunitari centrat en la persona
e Qualitat i transparéncia

¢ Voluntariat

Els responsables de comunicacié de les federaci-
ons membres també es reuneixen periddicament
en uns 'Esmorzars de comunicacié’ en qué debaten
amb directius i periodistes dels principals mitjans de
comunicacié.

A meés, les federacions membres vinculades a la infancia
i l'adolescéncia conformen la Plataforma d’'Infancia de
Catalunya (PINCAT), que impulsa actuacions conjuntes
en aquest ambit.



La Plataforma d'Infancia de Catalunya (PINCAT) es crea
el febrer de 2011 per iniciativa de 21 de les federacions
membres de la Taula del Tercer Sector, per fer visible la
realitat de la infancia al nostre pais.

Aquestes 21 federacions agrupen en conjunt més de 900
entitats que treballen per a la infancia i I'adolescéncia,
i els seus diversos projectes i serveis sumen en conjunt
750.000 places per atendre infants i adolescents, amb
15.510 professionals i 12.300 voluntaris. Els ambits d'in-
tervencié d'aquest conjunt d'entitats sén els seglients:
salut i sociosanitari; lleure; accié social; educacio i for-
macié; i atencio6 a les families

La PINCAT pretén impulsar els drets de la infancia a
Catalunya, especialment per a aquella amb menys opor-
tunitats i més vulnerabilitat; vetllar perqué en totes les
politiques puabliques es tingui present la perspectiva de
la infancia; generar xarxa i impulsar el treball transver-
sal entre les organitzacions; sensibilitzar la societat i els
poders publics respecte la infancia i els seus drets; i pro-
piciar politiques en favor de la participacié activa de la
infancia.

3. Com ens organitzem
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Durant el 2016 la PINCAT va promoure la
participacio dels infants en les entitats socials.
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La PINCAT, durant el 2016, es va reunir amb els diferents
grups parlamentaris de la Comissié d'infancia, I'adjunta
al sindic en temes d'infancia, el Secretari de Families,
director general de la DGAIA del Departament Treball,
Afers Socials i Families. També durant I'dItim any, s’ha
incorporat a la Junta directiva de la Plataforma de
Infancia de Espafia (POI).

La PINCAT esta formada per 21 de les federacions
membres de la Taula del Tercer Sector.

Paral-lelament, entre les activitats destacades que va
organitzar destaquen dues trobades amb infants i joves,
per seguir avancant en el projecte sobre participacié
infantil i va elaborar un document de reflexi6 i propos-
tes sobre Salut Mental i infancia, que es va presentar en
el marc dels debats ‘Catalunya Social’



3. Com ens organitzem

Un equip de 9 professionals,
amb el suport de persones
voluntaries, gestiona el dia a dia
de la institucio.

Un equip de 9 professionals propis i col.laboradors, Aquest equip professional compta també amb el suport
experts en les diverses mateéries i arees, gestiona el dia de dues persones voluntaries (Roser Prenafeta i Jeroni
a dia de la Taula del Tercer Sector, en els seus diversos Roca), i d'estudiants en practiques en diversos periodes
ambits d'actuacié: de l'any.

» Direccid General Toni Codina

« Area d’'Organitzacid Anna Albareda

« Area d'Incidéncia politica Roger Civit

+ Area de Comunicacié Rai Barba

« Area de Projeccié Anna Martinez

« Area d'Innovacid i Projectes Dani Lorente

* Base de dades Xénia Carné

« Comptabilitat Marta Quiroga

» Secretaria Soledad Rodriguez

L'equip técnic aplega professionals experts
en les diverses arees d’actuacio.
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La Taula del Tercer Sector interactuem permanentment

amb altres organitzacions socials, tant del propi sector

com externes. Actualment formem part del patronat de la

Fundaci6 Habitat3, impulsada per la propia Taula del Tercer

Sector, que contribueix a proveir les necessitats d’habitatge

social del propi sector i d'administracions locals. | també

estem estem associats a diverses institucions i plataformes

d'ambit catala, espanyol i europeu:

» Consell Catala del Moviment Europeu

» Federaci6 d'Organitzacions Catalanes Internacionalment
Reconegudes (FOCIR)

e Plataforma Pobresa Zero

e Charter per la diversitat de Catalunya

e Associacié FIARE-Catalunya

e Associacié Catalana de Comptabilitat i Direccié (ACCID)

« Plataforma de Infancia de Espafa

e European Anti Poverty Network (EAPN)

e EUCLID Network

» European Citizen Action Service

Alhora formem part dels organs assessors de diverses orga-
nitzacions, com el Consell Social de '‘Respon.Cat’, i hem sig-
nat els darrers anys diversos 'pactes nacionals’ impulsats pel
Govern catala, al costat daltres Administracions i organit-
zacions, com el Pacte Nacional de I'Habitatge, el Pacte per a
la Infancia, o el Pacte Nacional pel Dret a Decidir. També col-
laborem amb les principals institucions publiques catalanes
per mitja de la participacié en nombrosos drgans consultius:
e Consell de Treball Economic i Social de Catalunya (CTESC)
e Generalitat de Catalunya

- Consell general de serveis socials

- Consell d'associacionisme i voluntariat

3. Com ens organitzem
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La Taula del Tercer Sector interactua
permanentment amb altres
organitzacions socials.

- Consell de diplomacia publica de Catalunya

- Consell de promoci6 de l'accessibilitat i supressio de les
barreres arquitectoniques

- Taula ciutadania i immigracio

- Observatori catala de la familia

- Comissio d'aspectes socials de la junta consultiva de
contractacié

- Comissio regional dels Fons FEDER

- Comissi6 de seqguiment del Pla Interdepartamental de
Salut Pdblica (PINSAP)

- Comissi6 de sequiment del Pla interdepartamental
d'atenci6 i interaccié social i sanitaria (PIAISS)

- Taula d'emergéencia habitacional i de pobresa
energética

- Taula de participaci6 social de Justicia

La Taula del Tercer Sector participem en més de
30 organs consultius i de participacié d'altres institucions.

Ajuntament de Barcelona
Consell de Ciutat
- Acord Ciutada per a un Barcelona Inclusiva
- Pla Estratégic Metropolita de Barcelona
- Consell Municipal de benestar social
- Consell de seguretat i prevencio
- Consell de turisme i ciutat
- Taula contra la feminitzacié de la pobresa
- Ambit participat de 'economia social del Comissionat
d’Economia Social
17



3. Com ens organitzem

Acords de col-laboracio

L'any 2016 vam signar un conveni
amb el Govern per a la cessio

a entitats socials d’habitatges
procedents d’heréncies intestades.

La Taula del Tercer Sector mantenim acords de col- També tenim subscrits convenis de colllaboracié,
laboraci6 estables amb el Departament de Treball, Afers sense contingut economic, amb el Departament de
Socials i Families de la Generalitat, I'area de Benestar Justicia per a I'impuls de la reinserci6 social de les per-
Social de la Diputaci6 de Barcelona, i I'Area de Drets sones que surten de la pres6; i amb el Departament de
Socials de I'Ajuntament de Barcelona, els quals ens Governacié, Administracions Puabliques i Habitatge,

aporten un financament anual que contribueix al sos- i el Departament de la Vicepresidéncia, Economia i
teniment economic de les activitats ordinaries de la Hisenda, per a la cessi6 i distribucié d’habitatges a les
nostra institucié, o I'impuls de projectes concrets com entitats del Tercer Sector amb finalitats socials.
m4Social.

Amb altres institucions, els darrers anys hem establert
acords de col-laboracié6 amb la Fundacié Mobile World
Unim forces amb les Administracions i altres agents soci- Capital Barcelona, per a limpuls del projecte m4So-
als per impulsar projectes estratégics per al Tercer Sector. cial; amb el Consell de Advocacia de Catalunya per a
la defensa legal dels drets socials, amb la Confederacié
Patronal del Tercer Sector Social de Catalunya, amb

A més, comptem amb el suport per a projectes con- Tercer Sector Social llles Balears, per a la coordina-
crets, en forma de convenis i subvencions, d'altres arees ci6 d'actuacions en l'ambit del Tercer Sector; amb la
d'aquestes mateixes Administracions Pabliques i dal- Universitat de Barcelona i la Universitat Ramon Llull per
tres institucions: al foment de la col-laboraci6 d'estudiants i docents.

» Direcci6 General d’Economia Social, Tercer Sector,
Cooperatives i Autoempresa de la Generalitat de
Catalunya

» Comissionat d'Economia Social i Solidaria de I'Ajunta-
ment de Barcelona

* Obra Social de la Fundacié Bancaria ‘La Caixa’

* Ministeri de Sanitat, Serveis Socials i Igualtat
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4. Activitats més destacades de 2016

V Congrés del Tercer Sector Soc

Va tenir lloc entre el 14 i el 17 de juny, amb la participa-
ci6 de prop de 1.800 persones i de 40 ponents nacionals
i internacionals. El V Congrés va comptar amb 1 confe-
réncia inaugural, 2 grans col-loquis, 8 debats, una agora
d'experiéncies on shi van presentar 154 experiéncies
innovadores que les entitats socials estan portant a
terme a Catalunya, i 14 visites per conéixer projectes i
serveis de les entitats socials catalanes.

El VV Congrés va voler reivindicar com posar les politiques
socials al centre de tots els programes i projectes poli-
tics, reflexionar sobre com prioritzar la reducci6 de les
desigualtats com a objectiu de la recuperacié economica
que estem comencant a percebre, i enfortir el paper del
Tercer Sector Social per contribuir a créixer socialment.

Durant el V Congrés es van plantejar els 8 grans reptes de

les entitats socials catalanes en els debats seguents:

1. Lestratégia europea devoluci6é dels models d'atencio
des de l'accié comunitaria

2. Posar I'habitatge al centre de 'estratégia d'inclusié social

3. El Tercer Sector com a generador d'ocupacié: persones
al servei de persones

4. Oportunitats i beneficis de l'atencié integrada social i
sanitaria

5. Transformaci6 digital al tercer sector: frens, reptes,
oportunitats

L'acte inaugural del V Congrés va tenir
lloc el 14 de juny a la Sala Gran del
Teatre Nacional de Catalunya.

6. Enfortir I'espai de I'economia social en la construccié
europea

7. Inversi6 en projectes socials:
responsabilitat?

8. Concertaci6é publica-social: un nou paradigma euro-
peu per a la provisio de serveis publics

negoci, moda o

1.800 persones van participar durant 3 dies
ales activitats del V Congrés.

El president de la Generalitat de Catalunya, Carles
Puigdemont, l'alcaldessa de Barcelona, Ada Colau, la
presidenta de la Diputacié de Barcelona, Mercé Conesa,
i el president de la Taula del Tercer Sector, Oriol llla, van
inaugurar el V Congrés en un gran acte celebrat a la Sala
Gran del Teatre Nacional de Catalunya.

En la cloenda del V Congrés es va fer pablic un manifest
final que reclamava que les politiques socials se situin
al centre de tots els programes i projectes politics, i la
reduccidé de les desigualtats esdevingui l'objectiu pri-
mordial dels pressupostos publics i de les politiques
redistributives de la riguesa.

Video - Mira les
millors moments
del V Congrés




4. Activitats més destacades de 2016

talunya
Debats ‘Catalunya Social’

En els Debats s’hi presenten les propostes
del Tercer Sector sobre les qiiestions que
tenen a veure amb les politiques socials.

En cada debat hi fou presentat un Dossier amb el
Meés de 700 persones van participar mateix titol, que recull el diagnostic que sobre cadas-

cun d'aquests temes en fan les entitats de la Taula del
en els 6 debats de 2016. q ) fan les enti
Tercer Sector, i les recomanacions i propostes que for-

mulen per donar-hi resposta. Moltes d'aquestes propos-
Durant el 2016 vam sequir convocant cada dos mesos  tesvan tenir una important repercussio en els mitjans
aquests debats, en collaboracié6 entre [Ateneu de comunicacié, i alhora vam fer-les arribar a partits
Barcelonés i el Diari Ara, amb lobjectiu de posar en politics, Administracions i altres institucions politiques,
comu el coneixement que el nostre propi sector té sobre ~ socials i académiques.
les qliestions que tenen a veure amb les politiques soci-
als, i generar i divulgar discurs i propostes de millora al
voltant d'aquests temes. En els 6 debats de 2015 hi van
participar més 700 persones i els temes tractats van ser:
* La contribuci6 del Tercer Sector al lloguer social
+ Lafeminitzaci6 de la pobresa
» Els maltractaments a les persones grans
e Capuna Salari Minim digne
» Lareforma dels Serveis Socials Basics
» Laprecarietat laboral juvenil



4. Activitats més destacades de 2016

S AR e da ™ il
Altres actes i jornades

o R 1]

1r Congrés Catala

d o Pobresa I'_-I'I'l?l':n.! etica El | Congrés de pobresa energética es va
3.4 N 1 2016 / Sabadell celebrar, per primera vegada, a Sabadell.

Durant el 2016 també hem convocat actes i jornades de del Tercer Sector, i altres en col-laboracié amb altres
debat i reflexio sobre altres temes d'actualitat. Alguns institucions:
esdeveniments els hem organitzat des de la Taula

Activitat ETE] En col-laboracid Ne assistents

12 fronts en la lluita contra les desigualtats Plataforma Pobresa Zero 66
Seminaris d'orientacié legal en 'ambit de 11/02/2016 Consell Catala de I'Advocacia. 15
la la dependéncia 3i16/03/2016 Col'legi de treball social de Catalunya
10,/05/2016

El mobil i les TIC al servei de I'eficiéncia 9-10/03/2016 Centre Ernest Lluch-UIMP 40
en la intervencio social

La constitucionalitzacio dels drets socials 31/03/2106 Consell Catala de 'Advocacia, 286

Col-legi de Treball Social
La nova directiva europea i la concertacié 10/05/2016 ACEBA 328

de serveis publics i sanitaris a Catalunya

Segona trobada del projecte per a I'impuls de 21/05/2016 65
la participaci6 de la infancia i la joventut en
la governanca de les entitats socials

Dia Internacional contra la Pobresa 17/10/2016 Arrels 34
| Congrés Catala sobre Pobresa Energética 3-4/1/2016 AMB, diversos ajuntaments, Ecoserveis 400
Per qué som tan desiguals? 22-23/11/2016 Centre Ernest Lluch-UIMP 55
m4Social Day 24/11/2016 157

Sumant els participants al V Congrés i els assistents als persones han participat en el conjunt d’actes i esdeveni-
debats 'Catalunya Social’, durant el 2016 més de 3.900 ments que hem organitzat o coorganitzat.



4. Activitats més destacades de 2016

Barometre del Tercer Sector Social

|
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El Barometre és una enque

sta anual a les

entitats socials de Catalunya per conéixer
la seva situaci6, les seves dificultats i el

seu impacte en la societat.

En el marc del V Congrés, el 16 de juny, vam presentar
els resultats del Barometre 2016 del Tercer Sector Social,
una enquesta anual al conjunt de les 3.000 entitats que
la Taula del Tercer Sector agrupem, a fi de conéixer la
seva situacio i la seva evolucié any rere any.

Entre 2014 i 2015 va créixer un 2,5% el volum
de persones ateses per les entitats.

Descarrega’t
els resultats del
Barémetre del
Tercer Sector
Social 2016
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El Bardmetre 2016 va concloure que el 2015 les entitats
socials catalanes havien atés 1.550.000 persones, un
2,5% que lany 2014 i prop d'un 6% més que dos anys
enrere.

Persones ateses

2013 2014

1.462.471

Linforme també concloia que el capital social de les
entitats (conjunt de ciutadans implicats) havia crescut
un 6% I'GItim any, i un 14% des de 2013. Els creixements
més acusats s'observaven en el nombre de socis i el
nombre de treballadors.

En relacié a aquests Gltims, el Barometre mostrava que
les entitats havien tornat a generar ocupacio els darrers
tres anys. El 69,7% de les entitats tenien persones con-
tractades; en el 40,7% havien pogut mantenir la plantilla
en els darrers tres anys; mentre que en un 51,4% I'havien
fet créixer i només un 8% I'havia hagut de reduir. A més,
gairebé la meitat de les entitats socials tenien contra-
ctades persones amb discapacitat o problemes de salut
mental.

2015

1.550.000




4. Activitats més destacades de 2016

Altres estudis i informes

1.
|
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En el transcurs de 2016 hem elaborat i presentat estu-
dis i analisis sobre nombroses questions d'actualitat
relacionades amb el Tercer Sector i amb la defensa dels
drets socials. Aixi, per exemple, en el marc dels debats
‘Catalunya Social, el mes d'octubre vam presentar ['in-
forme ‘La Reforma dels Serveis socials Basics. Una pro-
posta des del Tercer Sector’ Linforme estableix un con-
junt de recomanacions, partint de la concepci6é que una
ampliacié i millora del treball coordinat i en xarxa entre
els Serveis Basics d’Atenci6 Social (SBAS) i les entitats
del Tercer Sector Social, ajudaria tant a desplegar les
potencialitats avui frenades dels SBAS, com les de les
entitats socials, contribuint aixi a una millora de l'efici-
éncia i la qualitat en I'atenci6 social i comunitaria en el
conjunt del territori.

En relacié a la pobresa energética la Taula del Tercer
Sector Social va presentar al Departament d’Empresa
i Coneixement un plec de mesures de millora per a la
reforma del Bo Social eléctric i de millora a les politiques
per fer front a aquesta problematica.

També destaquem la publicacié “La constituciona-
litzacié dels drets socials’, que recull les ponéncies

Entre d’altres, la Taula del Tercer Sector ha
presentat un plec de mesures de millora per
a la reforma del Bo Social eléctric.

presentades en la jornada realitzada al CaixaForum amb
el Consell Catala de I'Advocacia i el Col-legi de Treball
Social per plantejar propostes denfortiment legal de
quatre drets socials basics fortament erosionats: I'habi-
tatge, els subministraments basics, l'autonomia perso-
nal i l'atenci6 a la dependéncia, i el dret a uns ingressos
minims.

Hem elaborat estudis i informes sobre nombroses
qliestions d’actualitat relacionades amb el Tercer
Sector i amb la defensa dels drets socials.

Finalment remarquem les aportacions realitzades en el
procés de transposici6 de les directives europees de con-
tractacié publica, que el 2016 van viure importants aven-
cos. La Taula del Tercer Sector vam realitzar aportacions
al decret Ilei del Govern catala que establi la nova figura
dels concerts socials i ocupacionals; a I'avantprojecte de
nova llei de contractaci6 publica de serveis d'atencié a
les persones; i al projecte de nova llei espanyola de con-
tractes del sector public.
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4. Activitats més destacades de 2016

Projecte ‘m4Social’

Nonius va ser el projecte guanyador del
#repteHabitatge, una app per entitats que
gestionen parcs d’habitatge social.

-

‘m4Social’

Video de
presentacio de
ma4Social

2 . o

impulsa la transformacio digital de les
entitats socials catalanes.

El marc de 2016 la Taula del Tercer Sector vam presentar
publicament el projecte ‘m4social-Inclusive Mobile, per
connectar les entitats socials i el mén de la tecnologia
mobil i accelerar el procés de transformacio digital del
Tercer Sector Social. El projecte nasqué amb el suport
inicial de I'Ajuntament de Barcelona, la Fundacié Mobile
World Capital, i la Fundacié La Caixa, i posteriorment
s’hiva suma la Generalitat de Catalunya.

m4Social ha iniciat el 2016 I'impuls d'aquesta transfor-
macio digital per mitja de cinc vectors: m4Social Hub,
que pretén crear una comunitat d'entitats, empreses
i desenvolupadors que vinculen el mobil a projectes
socials; m4Social Day, un espai presencial periodic
de trobada de tots aquests actors; m4Social Factory,
que buscar crear o adaptar solucions que donin res-
posta a les necessitats de les entitats socials; m4Social
Academy, focalitzada en la capacitacié digital; i m4So-
cial Impact, per avaluar I'impacte social de les soluci-
ons generades.

o

EI 910 de marc es va celebrar el curs 'El mobil i les TIC al
servei de l'eficiéncia en la intervencié social’ en el marc
de la Universitat Menéndez Pelayo-Centre Ernest Lluch i
en el qual hi van participar més de 40 persones.

El 24 de novembre va celebrar-se el primer ‘m4Social
Day’ a l'auditori de Barcelona Activa, amb la participa-
ci6 de professionals, entitats socials i administracions
per conéixer experiéncies innovadores en curs, compar-
tir inquietuds, fer noves propostes, intercanviar idees i
reflexionar junts perqué s'acceleri la digitalitzacié i les
TIC ajudin a millorar les entitats, persones i col-lectius
més necessitats.

I en paral-lel m4Social va llancar el #RepteHabitatge per
trobar solucions tecnoldgiques destinades a millorar
la feina de les entitats del Tercer Sector que gestionen
parcs d'habitatge social. Nonius va ser I'app guanya-
dora, una app que millora la comunicacié, l'acompa-
nyament personal, la gesti6 dels recursos i la creaci6 de
comunitat per a les families i persones vulnerables que
viuen en parcs d’habitatge social.

Tota la informacié a www.m4social.org




an
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Ill Pla de Suport al Tercer Sector Social

El Govern catala i la Taula del Tercer Sector vam signar
i presentar aquest Il Pla el 25 de juliol de 2016. Lacte de
signatura, al Salé Sant Jordi del Palau de la Generalitat,
va ser presidit pel president de la Generalitat de
Catalunya, Carles Puigdemont. També hi van ser pre-
sents el nostre president Oriol llla, i els presidents i
presidentes de les 36 federacions de la Taula del Tercer
Sector.

El Pla consta de 32 mesures que han de contribuir a la
millora i enfortiment de les entitats i a I'impuls de res-
postes d'interés public per al tercer sector social. En el I11

Pla de Suport s'estableix el compromfs d'ambdues parts

de treballar en I'impuls conjunt de la millora global del

sistema de benestar i de protecci6 social de Catalunya,
amb especial atencié en:

e la consecuci6 d'un sistema d'atenci6 integrada social
i sanitaria d'acord amb el Pla Interdepartamental
d'atencié i interaccio social i sanitaria

» avancar cap a un model d'atencié social de base més
comunitaria, d'acord amb l'estratégia Europa 2020

e desenvolupar i aplicar la nova modalitat de concerts
socials i concerts ocupacionals.

‘J |

El Pla es va signar el 25 de juliol al Sal6
Sant Jordi del Palau de la Generalitat.

Les 32 mesures del Pla estan agrupades en els 6 ambits
seglients:

Ambit 1. Informacié, avaluacié i transparéncia:

Ambit 2. Participaci6 del tercer sector social en les poli-
tiques socials:

El Pla consta de 32 mesures acordades entre el
Govern i la Taula del Tercer Sector.

Ambit 3. Contribuir a l'enfortiment econdmic i a l'esta-
bilitat financera del tercer sector social:

Ambit 4. Millora del model de col-laboracié pGblic-pri-
vat per facilitar la cooperaci6 entre les Administracions
PUbliques i el tercer sector social:

Ambit 5. Suport a la innovacié, la internacionalitzaci6
i la millora competitiva de les entitats del tercer sector
social:

Ambit 6. Reconeixement del Tercer Sector i foment del
suport ciutada i empresarial.

Descarrega’t el

11l Pla de Suport

al Tercer Sector
Social
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Preséncia Publica

YOPA

Oriol Illa va pronunciar una
conferéncia el 20 d'abril al Forum
Europa-Tribuna Catalunya.

{'-
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El 2016 la Taula del Tercer Sector va aparéixer

Espot ‘Quan ens
necessites hi som’

843 vegades als mitjans de comunicacio.

Durant el 2016 la Taula del Tercer Sector vam aparéixer en
els principals mitjans de comunicacié en 843 ocasions: 284
en premsa escrita, 281 en radio i 164 en televisié. També
vam generar 405 impactes de publicitat, vam publicar 10
articles d'opinié als principals diaris, vam emetre 44 notes
de premsa i vam publicar 123 noticies al nostre web.

El 2016, 47740 persones van visitar el nostre web
www.tercersector.cat (un 21% més que lany ante-
rior), i el Mapa dentitats socials de Catalunya
(www.tercersector.cat/mapa) va rebre 7.615 visites. El nostre
butlleti mensual tenia a finals de I'any 14.443 subscriptors.

També vam aparéixer en alguns dels programes de més
audiéncia dels mitjans de comunicacié catalans: 'Els
Matins a TV3', El Mati de Catalunya Radio, 'El Mén a
RACT, '8 al dia'.. | els articles d'opinié signats pel nos-
tre president es van publicar a La Vanguardia, El Pais, El
Periddico, el Diari Ara i El Punt Avui.

A les xarxes socials, lI'usuari de twitter (@taula3sector)
va assolir la xifra de 11438 sequidors (un 20 % més que

Nuava Eranamin FAarnm

el 2014) consolidant-se com un referent del sector, i el
compte de facebook va arribar a 4.026 ‘amics-m‘agrada’.
Paral-lelament, vam anar actualitzant els albums pen-
jats a Flickr i vam penjar nous videos al compte de
Youtube de la institucié.

Alhora vam organitzar 3 ‘Esmorzars de comunicacié’
amb els responsables de comunicacié de les nostres
federacions socies i els directius dels principals mitjans
de comunicaci6. Els tres convidats del 2016 van ser: Toni
Cruanyes, editor i presentador del TN Vespre (TV3); Jordi
Basté, director de 'El M6n a Racl’; i Esther Vera, directora
del Diari Ara.

A finals d'octubre, vam realitzar la campanya de comu-
nicacioé i sensibilitzacié ‘Quan ens necessites hi som’,
per animar la ciutadania a donar suport a les entitats
socials. Vam signar acords de cessié d'espais publicita-
ris sense cap cost amb els principals mitjans de comu-
nicacié i amb altres institucions, que ens van permetre
generar 377 impactes. Lespot de TV de la campanya es va
emetre en 107 ocasions, la falca de radio en 259 ocasions,
vam comptar amb 11 espais de publicitat als principals
diaris, i en cinemes vam emetre l'espot 3.059 vegades.
Lespot també es va projectar als canals de Transports
Metropolitans de Barcelona, de Ferrocarrils de la
Ceneralitat i del TRAM.
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Durant el 2016 la Taula del Tercer Sector vam seguir man-
tenint una interlocucié al maxim nivell amb les princi-
pals institucions i agents socials del pafs, amb 69 reu-
nions institucionals i 168 trobades i reunions externes
com a ponents o assistents.

Per citar alguns exemples, durant I'any ens vam reunir
amb el President Puigdemont; amb el Vicepresident
Oriol Junqueras; i amb els consellers de Treball, Afers
Socials i Families, Dolors Bassa; de Salut, Antoni
Comin; de Justicia, Carles Mundd; de Governacio,
Administracions Publiques i Habitatge, Meritxell
Borras; d’Ensenyament, Meritxell Ruiz; d'Empresa i
Coneixement, Jordi Baiget; i d'’Afers Exteriors, Relacions
institucionals i Transparéncia, Rall Romeva. També ens
va reunir amb l'alcaldessa de Barcelona, Ada Colau, i
amb la Presidenta de la Diputacié de Barcelona, Mercé
Conesa.

També va mantenir nombroses reunions amb els grups
parlamentaris, i vam comparéixer en cinc ocasions en
diverses comissions del Parlament de Catalunya. A més,
el nostre president Oriol Illa va intervenir en nombrosos
actes organitzats per la Generalitat de Catalunya, I'Ajun-
tament de Barcelona, la Diputacié de Barcelona, partits

4. Activitats més destacades de 2016
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1 La Junta Directiva de la Taula del Tercer
Sector es va reunir amb el President
i Puigdemont el 18 de febrer.

politics, sindicats i altres agents socials i entitats del
propi Tercer Sector Social.
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Durant el 2016 la Taula va mantenir 69 reunions
institucionals d’alt nivell amb representants del
Govern i d'altres institucions.

Pel qué fa a les reunions i trobades amb institucions
privades i agents socials, cal destacar les trobades amb:
el director general de la Fundacié Bancaria La Caixa,
Jaume Gird; el secretari general de CCOO Catalunya,
Joan Carles Gallego; i els presidents d’ACEBA, UCH,
Consorci de Salut i Social, ACES i CAMFIC. Durant el
2016, vam seguir participant en les reunions del Pacte
Nacional pel Dret a Decidir, i en el Consell de Treball
Economic i Social (CTESC).
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La Taula del Tercer Sector ha seguit
participant de les trobades i reunions de la
Junta Directiva d’EUCLID Network.
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El 2016 la Taula del Tercer Sector vam seguir formant
part de la xarxa espanyola d'EAPN i participant a la seva
Junta i als seus grups de treball; aixi com també de la
Plataforma de Organizaciones de Infancia, per mitja de
la PINCAT.

El 2016 vam estar en contacte amb entitats de
Flandes, Gal-les i Escocia que han innovat en el model
d’atencio social.

En I'ambit europeu, vam seguir participant de les
trobades i reunions de la Junta Directiva d'EUCLID
Network, una plataforma europea que agrupa institu-
cions de dotze paisos que treballen per a la millora i
I'enfortiment del Tercer Sector. També vam seguir ofe-
rint, per mitja de I'European Citizen Action Service,
un servei d'alertes sobre convocatories europees per a
totes les nostres federacions socies. | alhora vam dur
a terme una prospeccié per conéixer les millors prac-
tiques europees en atencidé integrada social i sanita-
ria, i en transicié cap a models d'atencié de base més
comunitaria, que ens va portar a mantenir trobades
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d'intercanvi amb entitats del Tercer Sector de Flandes,
de Gal.les i d’Escocia, algunes de les quals les vam con-
vidar a participar i a intervenir el mes de juny en el
nostre V Congrés a Barcelona.

A I'Ameérica Llatina vam seguir impulsant la interna-
cionalitzacié de les entitats socials catalanes, en el
marc de l'estratégia per a la internacionalitzaci6 del
tercer sector social i de I'economia social que impul-
sem amb ACCIO. Fruit de la prioritzacié6 de mercats
per a l'exportacié dels models d'intervencié social
d'éxit a Catalunya, vam organitzar del 21 al 27 de maig
una missié especifica destinada a conéixer les possi-
bilitats a Xile en els ambits d'atenci6 a la gent gran i
a les persones amb discapacitat, en qué hi van parti-
cipar una vintena de representants d'entitats socials
catalanes.
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5. Informe econdmic

En el 2016 la Taula d'entitats del Tercer Sector Social de Catalunya va dur a
terme activitats per valor de 810.154€. Presentem a continuacio els estats
financers, que van ser auditats per ViR Audit SLP. Una copia completa de

I'informe d'auditoria esta disponible a www.tercersector.cat

Balanc de situacio (31/12/2016)

ACTIU PATRIMONI NET | PASSIU

Actiu no corrent 44.332,09 € Patrimoni net 374.854,97 €
Immobilitzat intangible 10.216 N € Fons Social 125.504,31€
Immobilitzat material 2594346 € Resultat de l'exercici 12.191,66 €
Inversions financeres a llarg termini 5.662,50 € Subvencions i donacions 237159,00€
Actius per impost diferit 2.510,02€

Actiu corrent

Existéncies 20,20€ Passiu Corrent 248.634,33 €
Deutors 530.658,05 € Deutes a curt termini 133.23499 €
Inversions financeres a curt termini 6.500,00 € Proveidors i creditors diversos 91.608,65 €
Periodificacions a curt termini 606,48 € Remuneracions pendents de pagament 5.498,62 €
Tresoreria 41.37248 € Deutes amb les Administracions Plbliques 18.292,07 €

TOTAL ACTIU 623.489,30 €

Total Patrimoni net i passiu 623.489,30 €
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Compte de pérdues i guanys 2015

Quotes de les organitzacions membres

86.059,27 €

Subvencions piibliques

539.528,81€

Generalitat de Catalunya 292.95781€
Ajuntament de Barcelona 166.571,00 €
Diputacié de Barcelona 40.000,00 €

Ministeri de Sanitat, Serveis Socials i Igualtat 40.000,00 €

Altres ingressos 207.870,08 €
Inscripcions V Congrés 22.664,77 €
Patrocinis. Donatius i altres ingressos 35.205,31€
Fundacié La Caixa 150.000,00 €
Total ingressos per activitats 833.458,16 €

Fonts d’ingressos 2016

Quotes entitats membres
Inscripcions V Congrés

Patrocinis. Donatius i altres
ingressos

Ceneralitat de Catalunya
Ajuntament de Barcelona
Diputaci6 de Barcelona

Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad

Fundacié La Caixa

Despesesde personal 263.570,76 €
Sous i salaris 208.207.22 €
Carregues socials 55.363,54 €
Altres despeses d’explotacié 522.641,62 €
Serveis exteriors 544.245,63 €
Tributs 21.604,01€
Amortitzacions 22.318,80 €
Altres resultats 1.623,80 €
Total despeses d’explotacid 810.154,98 €
Despeses financeres 10.993,84 €
Resultat abans d'impostos 12.191,66 €

Resultat de I'exercici

12.191,66 €

Distribucio de la despesa 2016

() Serveis Generals

@ oOrganitzacié

@ Comunicacié

. Actes i Campanyes

@ Incideéncia politica

@ Enfortiment del Sector
@ vCongrés

@ masocial
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Caritas Catalunya

Caritas és un organ oficial de I'Església catdlica que treballa
per a la acci6 religiosa, caritativa i social, contra la desigual-
tat i I'exclusio social. Es un pont de solidaritat entre les per-
sones que tenen mitjans -materials, culturals, humans- i els
qui en necessiten. Caritas Catalunya es un espai de trobada
i coordinaci6 dels programes i serveis comuns per fer fron a
les necessitats de les persones mes desafavorides de la nostra
societat en col-laboracié ambo les 10 Caritas Diocesanes de
Catalunya.

= www.caritascatalunya.cat

Comité Catala de Representants de Persones amb
Discapacitat - COCARMI

El Comité Catala de Representants de Persones amb
Discapacitat (COCARMI) és la plataforma representa-
tiva de les persones amb discapacitat i les seves families a
Catalunya. El seu objectiu és garantir I'exercici dels drets i
no discriminacié de les més de 537.000 persones que tenen
actualment alguna discapacitat a Catalunya, aixi com asse-
gurar-ne la plena participacié i inclusié en tots els ambits de
la vida (social, laboral, educatiu, cultural...). En formen part
ACAPPS, COCEMFE Catalunya, ECOM, DINCAT-Plena Inclusid
Catalunya, DOWN Catalunya, FECETC, FESOCA, FEPCCAT,
Salut Mental Catalunya i ONCE. En conjunt, agrupen prop de
700 entitats.

- www.cocarmi.cat

Confederacié ECOM

La Confederaci6 ECOM Catalunya és l'ens de referéncia en
'ambit catala d’ECOM, un moviment associatiu creat el 1971
per les organitzacions de persones amb discapacitat fisica,
N2 a Catalunya, que actua per promoure una major inclusio
i qualitat de vida per al col-lectiu, per fomentar l'exercici dels
seus drets i per la millora dels serveis i prestacions. També
déna suport a les seves entitats i les representa i en defensa
els seus interessos, aixi com els del col-lectiu en general,
davant les Administracions Pabliques i els organismes de par-
ticipacio del sector.

t

Cohabitac

Cohabitac és una federacié de fundacions que treballen en el
mon de la promocié d’habitatges socials i de lloguer social. Al
llarg dels anys aquestes fundacions han construit uns 10.000
habitatges a tot Catalunya i actualment n‘administren uns
1.500 de lloguer. Algunes fundacions tenen concertats habi-
tatges amb entitats que donen sostre a persones/families en
risc d'exclusié, o comparteixen habitatge

Larperalreas
dinkiative Sodls

R

dincat #

Plena

inclusio
Graluna

Cooperatives d'iniciativa social

La Sectorial d'Iniciativa Social de la Federaci6 de Cooperatives
de Treball de Catalunya esta formada per 132 cooperatives
d'iniciativa social i sense afany de i treballa per avancar en
el desenvolupament d'un model propi de gestié dels serveis
d’atenci6 a les persones. La Federacié de Cooperatives de
Treball és una organitzaci6 empresarial dedicada a la crea-
cio, el creixement i la promocié de les més de 3.000 empreses
cooperatives de treball que, dia a dia, enforteixen I'economia
i la nostra societat en base a principis democratics. Les coo-
peratives promouen la participaci6 de les persones membres,
l'ocupacié estable, la innovaci6, l'arrelament al territori i el
desenvolupament local.

- http://www.cooperativestreball.coop/iniciativa-social

Coordinadora de Comunitats Terapéutiques i Pisos de
Reinserci6 per a Drogodependents de Catalunya

La Coordinadora de Comunitats Terapéutiques i Pisos de
Reinserci6 de Catalunya neix I'any 2001 com a grup de tre-
ball, i es formalitza legalment com a associacié el gener del
2008. Actualment la formen 12 entitats que gestionen serveis
professionals de Comunitat Terapeutica, Pisos de Reinsercio
i Centres de Dia per a drogodependents, per a la rehabilita-
cié y reinsercié de persones amb conductes adictives. Totes
les entitats de la Coordinadora treballen en coordinaci6 i col-
laboracié amb altres serveis i entitats de la XAD, xarxa pUblica
de Catalunya.

Creu Roja

La Creu Roja és un moviment internacional amb preséncia a
més de 180 paisos. A Catalunya compta amb 112 delegacions, i
hi actua des de 1863 com a organitzacié humanitaria i d'accio
voluntaria arrelada a la societat, que déna respostes integrals
des d'una perspectiva de desenvolupament a les victimes
de desastres i emergéncies, a problemes socials, de salut i
mediambientals.

= WWww.creuroja.org

Discapacitat Intel-lectual Catalunya - DINCAT

Dincat agrupa a 291 entitats sense anim de lucre que donen
servei a les persones amb discapacitat intel-lectual i del des-
envolupament. Des de les entitats s'atenen més 41.775 perso-
nes, on hi treballen 14.994 professionals. Dincat vetlla per la
defensa, I'exercici ple dels drets, i la qualitat de vida de les per-
sones amb discapacitat intel'lectual i del desenvolupament i
les seves families.

2 www.dincat cat
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Entitats Catalanes d’Accid Social - ECAS

Es una federaci6 d'Entitats Catalanes d'’Accié Social que tre-
ballen de manera prioritaria amb col-lectius en situacio o risc
d'exclusid social. Latenci6 directa que presten les organitza-
cions membres d’ECAS i la tasca de la propia federacié per
vertebrar el sector es fonamenten en la lluita per la igualtat
d'oportunitats per a tota la poblacié, aixi com en la voluntat
de transformar la societat per fer-la més justa i equitativa. El
nostre objectiu és sumar esforcos i vehicular-los per afavorir
la inclusi6, fer efectius els drets de les persones, promoure la
plena ciutadania i contribuir al benestar de tota la poblacio
mitjancant la construccié d'una societat basada en el com-
promis i la corresponsabilitat, amb una cohesi6 social solida
i duradora de la qual tots siguem particips. ECAS va néixer el
2013 i actualment en formen part un centenar d'entitats.

- www.acciosocial.org

Escoltes Catalans - Fundacié Catalana d’Escoltisme Laic
Josep Carol

Escoltes Catalans és l'associaci6 laica de l'escoltisme catala
que aplega 4.000 infants i joves en més de 41 agrupaments
darreu del pais. La Fundaci6 Escolta Josep Carol és una enti-
tat creada per Escoltes Catalans per promoure I'educacié dels
infants i joves en la ciutadania responsable i en els valors de
l'escoltisme.

- www.escoltes.org

Federacid d’Associacions de Gent Gran de Catalunya

- FATEC

La Federaci6 dAssociacions de Gent Gran de Catalunya
(FATEC) és una entitat sense anim de lucre de la que son socis
736 Casals de persones grans de totes les titularitats i entitats
de gent gran d'activitats especifiques. Fatec ha rebut la Creu
de Sant Jordi, es Entitat declarada d'Utilitat PUblica i acaba de
ser inclosa en el Registre d'Entitats d'Interés de la Generalitat,
amb el n? 42. Impulsa activitats en favor de la promoci6 i
integraci6 de les persones grans a la nostra societat, pro-
mou les relacions entre les tres edats gestionant temes amb
el mon juvenil i associatiu, donant suport a la vida activa de
la gent gran, presta serveis diversos i formaci6 als seus socis
i cerca millores i solucions a problemes concrets mantenint
una interlocucié regular amb els diversos poders publics i els
ambits parlamentaris.

- www.gentgran.org

Federacid d’Associacions Culturals i Educatives de
Persones Adultes - FACEPA

La Federaci6 d'’Associacions Culturals i Educatives de Persones
Adultes (FACEPA) és una federaci6 de 14 entitats sense anim
de lucre que treballen basicament en el camp de l'educacié i la
cultura per promoure la superacié de les desigualtats socials,
la participaci6 ciutadana en tots els seus ambits i les relaci-
ons solidaries entre persones i col-lectius.

- www.facepa.org
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Federaci6 d’Associacions de Familiars de Malalts d’Alzhei-
mer de Catalunya - FAFAC

La Federaci6 dAssociacions de Familiars dAlzheimer de
Catalunya (FAFAC) és la federacié que agrupa prop de 20
Associacions de Familiars de malalts dAlzheimer (AFA) de
Catalunya. La FAFAC reballa a nivell local, recolzant les AFA dis-
perses pel territori per millorar la qualitat de vida de malalts i
familiars, i, alhora, treballa a nivell global per resoldre els pro-
blemes que suposa la demeéncia i lluitar per fer-la desaparéixer.
Treballa també per sensibilitzar la societat, ajudar en investi-
gaci6 i reclamar a les administracions les ajudes necessaries
perque tant el malalt, com els familiars i els cuidadors, visquin
aquesta malaltiaamb qualitati dignitat humana.

- www.fafac.cat

Federaci6 Catalana d’Entitats Contra el Cancer - FECEC

La Federaci6 Catalana d'entitats contra el Cancer (FECEC) és
una entitat sense anim de lucre que integra els esforcos en la
lluita contra les malalties oncologiques de les seves 16 entitats
membres. La Federaci6 treballa principalment en quatre arees:
la divulgacié i la prevenci6, la recerca psicosocial, el foment del
voluntariat i el suport a les persones que han superat la malal-
tia, per portar a terme la seva missi6 fundacional.

= www.juntscontraelcancer.cat

Federacid Catalana d’Entitats d’Ajuda al Drogodependent
-FCD

La Federaci6 Catalana d'Entitats d'Ajuda al Drogodependent
(FCD) agrupa 25 entitats sense anim de lucre que actuen en
'ambit de les drogodependéncies en el camp de la prevenci6,
I'atenci6 i la insercié a Catalunya. Entre totes despleguen un
ampli ventall de serveis, projectes i programes d'atenci6 ori-
entades a persones amb perfils diversos..

2 wwwfed.cat

Federacid Catalana de Donants de Sang. “Federacié per
al foment de la donacid de Sang i plasma a Catalunya”

La Federacié Catalana de Donants de Sang pretén divulgar,
fomentar i orientar el comportament de la societat per assolir
una conscienciacié ética i responsable de la donacié altruista
de sang i plasma a Catalunya. Agrupa més de 35 associacions
de donants de sang presents a tot el territori catala.

- www.donantsdesang.org

Federaci6 Catalana de Voluntariat Social - FCVS

La FCVS agrupa prop de 300 entitats a Catalunya, a les quals
déna serveis des d'una perspectiva transversal. Es a dir, co-
produeix amb elles laformaci6, la visibilitat, la gestié d'asse-
gurances, la borsa de voluntariat en linia, les publicacions,
les jornades de debat, les eines en linia deconomia social, els
recursos audiovisuals promotors de l'accié comunitaria, etc.
Aixi com, exerceix un discurs d'incidéncia politica pera qué el
voluntariat il'associacionisme siguin reconeguts a Catalunya
per la seva aportacié a la millora del pais en el seu conjunt.

La FCVS és una xarxa oberta a totes les entitats socials, a
voluntaris i voluntaries, i a tothom qui tingui interés a qué
aquesta forca ciutadana s'extengui encara més.

2 www.yoluntaris.cat
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Associacié Catalana de Llars de Salut Mental

L'Associacié Catalana de Llars de Salut Mental es constitueix
el desembre de 2008 com una federaci6 dentitats dedicades
a la gestio de llars, que actualment atén un col-lectiu de 500
persones, aproximadament, amb trastorn mental sever. Es
una entitat de caracter voluntari i sense anim de lucre.

- www.acllsm.org

Federacié Catalana de la Unié Democratica de Pensionistes
La FCUDP forma part de la Confederacié6 UDP, organitzacio
estesa per tot l'estat espanyol, i diversos paisos d'Europa i
Ameérica Llatina. La FCUDP és una organitzacié que defensa
els drets de les persones pensionistes i de la gent gran en
general, i promou la millora del seu benestar. La Federaci6
Catalana fou creada I'any 2008 i agrupa 12 associacions terri-
torials, les quals compten amb més de 50.000 persones jubi-
lades i pensionistes afiliades.

- www.udpfc.org

Federacid d’Entitats amb Projectes i Pisos Assistits - FEPA
La Federacié d’Entitats amb Projectes i Pisos Assistits (FEPA)
es va constituir el 1999 i té com a missié afavorir 'autonomia
i la igualtat d'oportunitats dels joves i les joves sense suport
familiar en procés d'emancipacid, especialment dels tutelats
i extutelats entre 16 i 21 anys. Actualment aglutina 61 entitats
de tot l'estat espanyol.

- www.fepal8.org

Federacid d’Entitats d’Atenci6 i d’Educacid a la Infancia i
I'’Adolescéncia - FEDAIA

La Federacié d'Entitats d’Atencid i d'Educacié a la Infancia i
I'Adolescéncia(FEDAIA) és una federaci6é sense anim de lucre
nascuda l'any 1994 que agrupa i representa més de 90 enti-
tats d'iniciativa social d'arreu de Catalunya que treballen amb
infants, adolescents i joves desemparats o en risc d'exclusio
social i les seves families. En aquest ambit, és l'agent social
referent a Catalunya i treballa amb el suport, la col-laboracio
i el reconeixement de les diferents organitzacions del tercer
sector i les diferents administracions competents.

- www.fedaia.org

Federacid d’Entitats d'Assisténcia a la Tercera Edat - FEATE
FEATE és una federacié que agrupa a entitats d'iniciativa
social sense afany de lucre que presten serveis al sector de
la gent gran, i defensa els interessos del seus associats. Té 58
entitats federades.

- www.feate.org

Federaci6 d’Entitats Llatinoamericanes de Catalunya

- FEDELATINA

Federacié d'Entitats Llatinoamericanes de Catalunya
(FEDELATINA) engloba més de 65 associacions dedicades a la
integraci6 i la cohesi6 social de la societat catalana envers les
persones immigrades que provenen de dAmeérica Llatina i les
retornades. Neix amb clara vocacié democratica i amb valors
de transparéncia, pluralitat i representativitat per a reconéi-
xer plenament els interessos generals d'aquests col-lectius.

= www.fedelatina.org
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Federaci6 d’Organitzacions Catalanes de Gent Gran,
Dones i Familia - FOCAGG

La Federaci6 d’ Organitzacions Catalanes de Gent Gran, Dones
i Familia (FOCAGG) és una entitat que desenvolupa a tot
Catalunya programes encaminats a dinamitzar, representar,
donar suport i facilitar informacié a les 38 entitats federades,
aixi com fer arribar les inquietuds dels col-lectius representats
alesadministracions i a la societat en general.

= www.focagg.org

Federacid Catalana de Parilisi Cerebral i etiologies simi-
lars - FEPCCAT

La Federaci6 Catalana de Paralisi Cerebral i etiologies simi-
lars (FEPCCAT) es constitueix I'any 2000 amb la intencié
d’aglutinar les entitats catalanes que tenen com a objecte la
defensa dels drets i interessos de les persones amb paralisi
cerebral o etiologies similars, 'assisténcia, la promocié de la
seva autonomia, la inclusié social i laboral i en definitiva, la
millora de la seva qualitat de vida. La FEPCCAT forma part de
la Confederaci6 estatal ASPACE. Esta formada per 12 entitats.
- www.fepccat.org

Federaci6 Salut Mental Catalunya

La Federaci6é Salut Mental Catalunya va néixer al 1996 per
representar i acompanyar el moviment associatiu de perso-
nes i familiars que a Catalunya lluiten per millorar la salut
mental. Estan al servei de les més de 60 entitats federades.
Treballen per apoderar les persones, tot contribuint a pro-
moure la qualitat de vida, la defensa dels drets, la sensibilitza-
ci6 social, la igualtat d'oportunitats i la no discriminacio, tant
d'infants com d'adults.

- www.salutmental.org

FEICAT - Empreses d’Insercié de Catalunya

Empreses d'Insercié de Catalunya, és una associacié empresarial
que agrupa a més del 90% de les empreses d'inserci6é darreu de
Catalunya que es creen d'acord a la legislacié vigent (Llei 27/2002 i
Llei 44/2007 de 13 de desembre de 2007) i que, per tant, estan ins-
crites en el Registre de dEmpreses d'Insercié del Departament de
Treball, Benestar Socials i Families de la Generalitat.

Les Empreses d'Insercié emergeixen com un agent facilitador
i promotor de cohesi6 social. Es fonamenten en valors de soli-
daritat i la responsabilitat social. La seva labor es concentra
en contractar i acompanyar a les persones amb risc d'exclusio
social per tal de facilitar la inserci6 social i laboral.

Forum de Salut Mental

El Forum d'iniciatives assistencials i de gesti6 en salut mental
a Catalunya és una associaci6 sense afany de lucre, d'entitats
d'iniciativa civica proveidores de serveis d'assisténcia publica
en salut mental, concertades amb els diferents ambits de I'ad-
ministracié catalana que donen resposta a l'atenci6 a la salut
mental, tant a nivell sanitari com social i laboral. Fundada
any 1994, en l'actualitat té 23 entitats adherides amb més
de 200 serveis concertats i diversos programes assistencials,
docents i de recerca distribuits per tot Catalunya.

- www.forumsalutmental.org
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Fundesplai - Fundacié Catalana de I'Esplai

Fundesplai (Fundacié Catalana de I'Esplai) es va constituir
I'any 1996 amb la missi6 d'educar els infants i els joves, enfor-
tir les entitats de lleure i el Tercer Sector, millorar el medi
ambient i promoure la ciutadania i la inclusié social, amb
voluntat transformadora. Es tracta d'una iniciativa sense
afany de lucre que treballa amb la comunitat educativa, amb
la xarxa social i amb les administracions puabliques, amb una
orientacid i preséncia especial en els territoris i collectius
més necessitats. Lactuacié global de Fundesplai el darrer any
va arribar a 215.023 persones.

- www.fundesplai.org

Fundacid Pere Tarrés - Coordinacid Catalana de Coldnies,
Casals i Centres d’Esplai

Es una entitat no lucrativa d'accié social i educativa que va
néixer amb la finalitat de promoure l'educaci6 en el lleure
d'infants i joves. Amb el temps, la seva accié s’ha ampliat a
altres ambits de I'accié social com ara la formacio, la recerca,
l'acci6 socioeducativa i la gesti6é en el Tercer Sector. La seva
tasca esta avalada per 60 anys d'experiéncia, i pels més
de 437.000 beneficiaris i beneficiaries que cada any par-
ticipen als diferents projectes i serveis. La Fundacié Pere
Tarrés - Coordinaci6 Catalana de Colonies, Casals i Centres
d’Esplai federa i adhereix uns 230 centres d'esplai i centres
socioeducatius.

Minyons Escoltes i Guies de Catalunya - Fundacid Josep
Sans

Minyons Escoltes i Guies de Catalunya som una associacio
sense anim de lucre amb la missié deducar infants i joves
a través del métode escolta i guia, fent-los protagonistes
del seu creixement personal, per tal que esdevinguin perso-
nes actives, conscients i compromeses amb la societat. Som
15.000 infants i joves en més de 150 agrupaments arreu del
pafs amb una visié compartida: deixar el mén millor de com
I'nem trobat. D'aquests, més de 3.000 som voluntaris i volun-
taries que fem de caps, formadors o responsables associatius.
La Fundaci6 Josep Sans déna suport a l'escoltisme i el gui-
atge a través de projectes educatius, socials i ambientals que
fomenten una educacié vivencial, activa, conscient i transfor-
madora per infants, joves i adults.

= www.escoltesguies.cat

Moviment Laic i Progressista - MLP

El Moviment Laic i Progressista (MLP) es defineix com una
eina per a una transformacié en profunditat de la societat
partint de la base de l'ideari laic i progressista. Actualment,
les entitats de I'MLP agrupen 180 associacions i projectes
locals d'educacio, cultura i transformacio social. Les organit-
zacions associen un total de 20.000 membres i donen servei a
més de 200.000 persones usuaries. Les entitats treballen per
voluntat propia, per actuar coordinadament des de diferents
perspectives de l'activisme social i cultural tot generant sinér-
gies per ser més fortes i més lliures, i optimitzar i compartir
esforcos, recursos, capital huma.

- www.mlp.cat
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ONCE Catalunya

ONCE Catalunya treballa per a la consecucié de l'autonomia
personal i la plena integraci6 de les persones cegues o amb
deficiéncies visuals greus. Els seus projectes es basen en la
inclusié educativa; formacié i inserci6 laboral; rehabilitacio
integral; autonomia personal; accessibilitat universal; impuls
de la I+D; promoci6 de fons bibliografics accessibles i de l'ac-
cés a la cultura; promoci6 de la practica de l'esport; millora
de la percepci6 social de la ceguesa. LONCE Catalunya esta
formada per 20 agencies administratives i delegacions.

2 www.once.es

Orde Hospitalari Sant Joan de Déu

L'Orde Hospitalari Sant Joan de Déu és una institucio religiosa
que, sota el concepte d'Hospitalitat, té cura de l'acollida, de
la promocié de la salut, de 'acompanyament i del compromis
en les realitats més vulnerables de la nostra societat. La seva
tasca és visible a través de centres assistencials, hospitals,
serveis socials i comunitats de religiosos. Es tracta de centres
plurals amb un compromis social compartit en molts casos
amb altres institucions de caracter public, eclesial o privades
amb les que existeix una afinitat en la motivacio6 i una visié
compartida.

UNICEF - Comité Catalunya

Entitat que representa l'organisme de Nacions Unides dedi-
cat a la promoci6 i protecci6 dels drets dels infants arreu del
mon. Des d'UNICEF Comité Catalunya donem compliment a
aquest mandat fent seguiment de l'aplicacié de la Convencié
sobre els Drets de I'Infant a casa nostra, tot generant conei-
xement i sensibilitzant sobre la infancia i els seus drets, aixi
com fent incidéncia per a la millora de les politiques pabli-
ques d'infancia a tots els nivells. Alhora, treballem per a la
captacio de fons pablics i privats per a programes de coopera-
ci6 internacional i emergéncies adrecats a la supervivéncia i
al desenvolupament dels nens i de les nenes

Voraviu

Voraviu és una federacié que treballa per a la integracié social
i laboral de les persones amb intel-ligéncia Iimit (IL) per millo-
rar la seva qualitat de vida.

Promou el coneixement i conscienciacié de la realitat
d’aquest col-lectiu que es troba en terra de ningu.

Fa incidencia politica per a possibilitar canvis legislatius i
normatius que reconeguin les necessitats d'aquest col-lectiu.
= www.voraviu.org






Taula d'entitats
|.|_|.| del Tercer Sector Social
de Catalunya

Rocafort 242 bis 2n
08029 Barcelona

T 933105707
www.tercersector.cat

La Taula d'entitats del Tercer Sector Social de Catalunya és
una institucid nascuda I'any 2003 amb l'objectiu d'agrupar i
representar el conjunt de les entitats no lucratives que actuen
en la defensa dels drets socials i l'atencio a les persones. Esta
formada per més de 3.000 entitats socials, per mitja de 36

federacions i organitzacions membres.
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