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1. Carta de la Presidenta

La Memoria 2017 de la Taula del Tercer Sector Social que teniu a les mans és
una bona eina que ens permet fer balanc del qué ha estat un any molt intens.
Ha estat un any ple d’activitats, reunions, trobades institucionals, projeccié
plblica per seguir construint un Tercer Sector Social més fort i cohesionat i
per seguir lluitant en la defensa dels drets socials.

Limpacte sobre el turisme, la millora de la contractacié pablica, la qualitat en
el servei, I'atencié centrada en la persona, l'ocupacié de qualitat, la pobresa
energética han estat només alguns exemples dels temes que hem abordat
durant aquest 2017. El més important de tot és que no ho hem fet sols. El 2017
també ha estat un bon any per establir noves sinergies, establir nous acords
de col-laboracié i conéixer noves maneres de treballar per fer millor la nostra
tasca. Una tasca que volem seguir fent, sobretot, de la ma de les federacions
membres que configuren la Taula del Tercer Sector. Cadascl des del seu ambit
i des de la seva expertesa pot aportar el seu granet de sorra per a construir un
sector més fort i reconegut i per defensar els col-lectius més vulnerables.

El Bardmetre 2017 ens indica que cada any les entitats socials atenem a més
persones. Malgrat que alguns indicadors econOmics ens permeten parlar de
la crisi en passat, des del Tercer Sector Social sabem del cert que molta gent
segueix patint. Les entitats socials actuem amb un ferm compromis cap a les
persones que, per circumstancies diverses, ho tenen més dificil.

Si volem créixer socialment no hi ha millor manera que preocupar-nos de
com fer una societat més justa socialment i, fent-ho, estarem indubtable-
ment enfortint alld que representem. Les entitats socials catalanes som per-
sones compromeses i preocupades per les persones que ens envolten i amb
les que convivim, en especial, les que es troben en situacié vulnerable.

També és un bon moment per fer un agraiment sincer a totes les persones
que han participat de l'activitat de la nostra institucié durant aquest any.
Alhora, vull fer un agraiment especific a la Junta Directiva de transicié i als
membres de la Junta electoral que van dirigir la institucié durant una etapa
d'impas fins a I'eleccié de la Junta Directiva actual. No ho volem ni ho podem
fer sols, és per aquest motiu que durant el proper any i els qué vindran seqgui-
rem apostant pel treball col-laboratiu i en xarxa per a poder créixer social-
ment i ser particeps d'un Tercer Sector Social reconegut i cohesionat.

Moltes gracies a tothom!

Francina Alsina i Canudas
Presidenta de la Taula d'entitats del Tercer Sector Social de Catalunya



2. Qui som i qué fem
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Naixement i miss

Les entitats del Tercer Sector sensibilitzen
i eduquen en valors de solidaritat i de

compromis civic.

La Taula del Tercer Sector treballem pels drets, la
igualtat i la qualitat de vida de les persones, sense

exclusions.

Video:

‘El Tercer Sector
Social. Una forca
emergent a
Catalunya’

La Taula d'entitats del Tercer Sector Social de Catalunya
vam néixer I'any 2003 per iniciativa de 19 federacions i
organitzacions representatives del sector. Avui agrupem
35 federacions que representen en conjunt a més de
3.000 entitats socials catalanes.

El Tercer Sector Social és el conjunt d'entitats privades
sense afany de lucre que treballen per la inclusié i la
cohesi6 social, amb especial atencié als col-lectius més
vulnerables de la societat: infants joves, persones immi-
grades, gent gran, discapacitats psiquics, fisics i sen-
sorials, drogodependents, persones amb dificultats per
accedir a un lloc de treball, persones sense sostre, per-
sones amb problemes de salut mental, etc. Per la seva
forma juridica, son associacions, fundacions, cooperati-
ves i empreses d'insercio, principalment.

La Taula del Tercer Sector representem el sector davant
les administracions publiques i la societat en general,
amb una doble missié:

e Incidir en les politiques socials, amb l'objectiu de
millorar el benestar de les persones i aconseguir la
seva plena inclusio social.

» Enfortir i millorar les entitats del sector, i obtenir el
reconeixement de la seva acci6 per part dels sectors
econdomics, les administracions publiques, la ciutada-
nia i el conjunt de la societat.

La Taula del Tercer Sector treballem per impulsar i defen-
sar una Catalunya socialment avancada, en la qual la
igualtat, la qualitat de vida i els drets socials de totes les
persones siguin reals i efectius, en el marc d'un sistema
democratic que reconegui, estimuli i enforteixi I'aporta-
ci6 del Tercer Sector al progrés social.

La Taula del Tercer Sector també promovem la participa-
ci6, la responsabilitat i el compromis actiu de la ciuta-
dania, sensibilitzant i educant en els valors de la solida-
ritat i el compromis civicamb la comunitat.



A qui representem

El ‘Mapa d'entitats socials de Catalunya’ a www.tercer-
sector.cat recull la informacié del conjunt de les més
de 3.000 entitats socials que la Taula del Tercer Sector
representem per mitja de les 35 federacions que confor-
men avui la nostra institucio.

Segons el ‘Barometre del Tercer Sector Social, que la
Taula del Tercer Sector elaborem anualment, les enti-
tats que agrupem atenen a Catalunya 1.584.000 perso-
nes, compten amb el suport i la col-laboracié de 559.000
persones socies, 563.000 donants i 367.000 voluntaries,

Capital social del
Tercer Sector Social

563.000
donants

persones ateses

2.

Qui som i qué fem

La Taula del Tercer Sector representem
a més de 3.000 entitats socials catalanes.

i ocupen 87.700 professionals. La seva activitat econo-
mica, propera als 3.000 milions d'euros, suposa 11,37%
del PIB de Catalunya, i prové en un 60% de fonts d'in-
gressos publiques i en un 40% de fonts d'ingressos
privades.

Les entitats que agrupa la Taula del Tercer Sector
atenen més d’1’5 milions de persones.

‘ treballa
, dors/es

1.584.000

£ 367000
% voluntaris/es ;

Coneix les 3.000

entitats al "Mapa

d'entitats socials
de Catalunya”




2. Qui som i qué fem

Un teixit dens i divers

Les 3.000 entitats estan distribuides
per tot el territori.

i ol

Les 3.000 entitats que representem estan distribuides Pel que fa al seu ambit principal d'intervencié, els
per tot el territori de Catalunya. Lambit metropolita ambits que reuneixen més nombre d'entitats son, per
agrupa el 60% de les entitats, i la ciutat de Barcelona el aquest ordre: infancia (22,1%); persones amb discapaci-
30,1% del total. A la resta de comarques hi trobem una tat (21,8%); gent gran (18,3)%) i pobresa i exclusio social
distribucié forca uniforme, destacant les dues comar- (15,6%).

ques amb més poblacid, el Baix Llobregat i el Vallés

Occidental.

Distribucié territorial

Associacions i fundacions son les formes juridiques
predominants.

Alt Pirineu
i Aran: 33 (1,1%)

Sad

La forma juridica predominant de les entitats és la d'as-
sociacio (65%), seguida de les fundacions (18%), les coo-
peratives d'iniciativa social (4%) i altres.

Central:
195 (6,5%)

Area de
Barcelona:
895 (29,8%)

. Barcelona
ciutat: 906 (30,1%)

L Terres de
I'Ebre:
§ 91 (3,0%)

A




La Taula del Tercer Sector treballem, d'una banda, en
la defensa i I'impuls dels drets socials, és a dir, aquells
drets que han de garantir a la ciutadania la integracio
a la societat i a rebre béns publics. A diferéncia dels
drets individuals, en que I'Estat ha de procurar tan sols
no impedir la seva aplicacio, els drets socials sén aquells
que requereixen d’'un paper actiu per part dels governs
mitjancant politiques distributives dels recursos econo-
mics i d'accié social.

Per aix0 a la Taula del Tercer Sector Social dediquem
esforcos a defensar drets socials com: el dret a I'ha-
bitatge; el dret a la inclusié; el dret a una vida inde-
pendent; el dret als subministraments basics; el dret
a la inserci6 laboral; el dret a uns ingressos minims;
el dret a la salut; el dret a I'asil i el refugi; o el dret a
l'educacio.

Per una altra banda, actuem per impulsar la millora
i I'enfortiment de les entitats del sector, en temes i
ambits com: la qualitat i la millora de la gesti6; I'ética i
el bon govern; l'avaluaci6 continua; la transparéncia i la

2. Qui som i qué fem

rendicié6 de comptes; l'eficiéncia organitzativa i econo-
mica; I'enfortiment de les capacitats financeres; la par-
ticipacio i limpuls del voluntariat; la innovacié perma-
nent; o la internacionalitzacio.

Defensem aquells drets que han de garantirala
ciutadania la integracio a la societat

Les activitats que desenvolupem per incidir en tots
aquests camps son els grups de treball i discussio;
debats, jornades i congressos; estudis, informes,
enquestes i analisis; documents i publicacions; gabinet
de premsa i accions comunicatives; relacions institucio-
nals; i actuacions d'incidéncia politica.
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Principals resultats aconsegmts

v

Hem impulsat i donat suport, amb altres
agents, a Iniciatives Legislatives Populars

10

N

Els 14 anys de trajectoria de la Taula del Tercer Sector, des
del nostre naixement I'any 2003, sén anys de creixement
i progressio en la consecucié efectiva de la nostra missio
fundacional. Aquesta evoluci6 ha viscut etapes i fites relle-
vants. En destaquem algunes a continuacio:

Hem publicat 52 dossiers que recullen les nostres
propostes per a la millora de les politiques socials.

En la defensa dels drets socials

Aportacions a desenes de noves lleis socials: serveis
socials, ingressos minims, accessibilitat, dret a I'habi-
tatge, pobresa energética, ocupacié, immigracio, etc.
Impuls d'Iniciatives Legislatives Populars

Aportacions a plans governamentals i mesures per a la
inclusio i la lluita contra la pobresa

Convenis de col-laboracié amb el Govern catala per a
I'impuls de la reinserci6 social de les persones que sur-
ten de la preso; i per a I'ampliaci6 del parc d’habitatges
amb finalitats socials

Conveni de col-laboracié amb el Consell Catala de I'Advo-
cacia per a la defensa legal dels drets socials

Propostes als partits amb motiu de totes les conteses
electorals: catalanes, municipals, espanyoles i europees.
Publicaci6 de 52 dossiers ‘Catalunya Social’ que recullen
les nostres recomanacions i propostes per a la millora i
'aprofundiment de les politiques socials

En el reconeixement i projeccié del sector

Ingrés al Consell de Treball Econdmic i Social de
Catalunya, i en més de 30 organs consultius i de partici-
pacié d'altres institucions pabliques i privades
Preséncia mediatica creixent, amb una mitjana de dos
impactes diaris als principals mitjans de comunicacié
Campanya anual de comunicaci6 i sensibilitzaci6 de la
ciutadania, cada mes d'octubre

Creacié d'un mapa i buscador on-line de les entitats
socials de Catalunya

En I'enfortiment i la millora del sector

Aportacions a noves lleis i normatives sobre tercer sec-
tor, voluntariat, transparéncia, contractacié publica,
subvencions, etc.

Signatura de tres Plans de Suport al Tercer Sector Social
amb el Govern catala

Organitzaci6 de cinc Congressos del Tercer Sector Social
Analisi de la situaci6 i evolucié del sector per mitja d'un
Barometre anual

Desenes d'estudis i jornades sobre avaluacio, financa-
ment, gestié de la qualitat, participacio, prestacié de
serveis pablics, etc.

Impuls d'iniciatives innovadores,
Habitat3 o el projecte m4Social

Pla conjunt amb el Govern per a la internacionalitzacio
de les entitats socials catalanes

com la fundacié



LAssemblea General de la Taula dentitats del Tercer
Sector Social de Catalunya és el maxim organ de deci-
si6 de la institucio. Es reuneix un cop cada trimestre i hi
participen representants de totes les entitats membres.
LAssembla General és I'encarregada d'aprovar el Pla d'ac-
tuacié i el pressupost de l'any.

La Junta Directiva és I'drgan directiu de la institucio. El
18 d'octubre de 2017 I'Assemblea General de la Taula del
Tercer Sector va escollir els membres de la nova Junta
Directiva fins a I'any 2020.

Presidenta: Francina Alsina (FCVS)
Vicepresident: Josep Giralt (ECOM)

Vicepresident: Enric Morist (Creu Roja Catalunya)
Vicepresident: Sonia Fuertes (ECAS)
Vicepresidenta: Nuria Valls (Fundesplai)

Secretaria: Pepa Munoz (DINCAT)

Tresorer: JesUs Delgado (Fundacio Pere Tarrés)

3. Com ens organitzem

13 representants de les federacions socies
elegits per ’'Assemblea General
conformen la Junta Directiva.

L'actual Junta Directiva es va presentar
piablicament el 18 d’octubre de 2017.

Vocal:  Francesc Roig (Caritas Catalunya)
Vocal: Antonio Guillén (COCARMI)

Vocal: Ramon Maria Miralles (FECEC)

Vocal: Ignasi Parody (FEICAT)

Vocal:  Xavier Trabado (Salut Mental Catalunya)
Vocal:  Enric Arqués (Forum de Salut Mental)

Des del naixement de la institucid, la Junta Directiva
s’ha reunit en 175 ocasions.
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Consell Assessor

Els membres del Consell Assessor
aporten la seva visid experta sobre
temes estratégics per al Tercer Sector.

20 experts de diverses disciplines configuren
el Consell Assessor.

Des de I'1 de gener de 2011 la Taula del Tercer Sector comp-
tem amb un Consell Assessor format per 20 experts de
diverses disciplines i procedéncies. Amb la nova junta
Directiva (2015-2018) es van renovar els membres del
Consell Assessor que actualment esta format per:

Carles Ariza: Doctor en Medicina per la UAB, especia-
lista en medicina preventiva i salut publica.

Gemma Calvet: Master europeu en politiques soci-
als i Drets Humans. Advocada, consultora i politica
catalana.

Josep Maria Canyelles: Expert en Responsabilitat
Social Empresarial, promotor de Responsabilitat
Global, i coordinador de Respon.cat

Ricard Goma: Doctorat en ciéncies politiques , ex-regi-
dor de Benestar Social i ex-tinent d’Alcalde de Benestar
a 'Ajuntament de Barcelona.

Pepa Maso: Directora adjunta d'informacié general d’El
Punt AVUI

Carme Montserrat: Investigadora de I'Institut d'inves-
tigacions sobre qualitat de vida de la Universitat de
Girona

Ismael Palacin: Director de la Fundacié Jaume Bofill.

Taula d’entitats

I'I_I'i del Tercer Sector Social

de Catalunya

Abel Pié: Advocat, expresident del Consell de I'Advo-
cacia de Catalunya i Dega del Col-legi d'advocats de
Manresa.

Isabel Ribas: Doctora en biologia, ex-directora de
I'Agéncia de Salut Plblica de Barcelona.

Maravillas Rojo: Ex-regidora de [I'Ajuntament de
Barcelona, ex-presidenta de Barcelona Activa i ex-
Secretaria General d'Ocupacié de la Generalitat.
Eduardo Rojo: Catedratic de Dret del Treball i de la
Seguretat Social per la UAB.

Begoia Roman: Doctora en Filosofia, professora de la
Facultat de Filosofia de la UB, i presidenta del Comité
d'Etica de Serveis Socials de Catalunya.

Marina Subirats: Sociologa i gestora publica, ex-direc-
tora de [l'lnstitut de la Dona del Ministeri dAssump-
tes Socials, i ex-tinent d’Alcalde de I'Ajuntament de
Barcelona.

Joan Tugores: Catedratic en ciéncies econdmiques per
la UB, i ex-Rector d'aquesta mateixa universitat.

Maria Vallés: Directora General de la Fundacié del
FCBarcelona

Maite Vilalta: professora del Departament d’'Economia
Politica, Hisenda Publica i Dret Financer i Tributari de
la UB.

Toni Vila: Llicenciat en dret i doctor en pedago-
gia. Investigador de l'Institut de Govern i Politiques
PUbliques (IGOP) de la UAB.



Grups de treball i equip técnic

Les 35 federacions que conformen la Taula del Tercer Sector
debaten i acorden el seu posicionament conjunt sobre
els diversos temes que preocupen al sector en el marc de
grups de treball interns oberts a totes les federacions inte-
ressades. Les conclusions i propostes d'aquests grups sén
posteriorment elevades a la Junta Directiva i a 'Assemblea
Ceneral.

Alguns grups son de caracter temporal i altres es reuneixen
de manera permanent. Actualment hi ha 6 grups de treball
permanents en funcionament, en qué hi participen més de
120 persones en representaci6 de les diverses federacions.
Els grups permanents son els seglients:

* Atenci6 sociosanitaria

» Habitatge i pobresa energética

* Inclusié social i pobresa

e Comissi6 seguiment projecte m4Social

Insercié sociolaboral

Model comunitari centrat en la persona

A més, les federacions membres vinculades a la infan-
cia i l'adolescéncia conformen la Plataforma d'Infancia de
Catalunya (PINCAT), que impulsa actuacions conjuntes
encaminades a la defensa dels Drets de la Infancia en tots
els ambits d'actuacio de les seves entitats participants

3. Com ens organitzem

Els grups de treball estan oberts a
totes les federacions interessades a fer

e

~ aportacions als temes que s’hi debaten.

Actualment hi ha 6 grups de treball
permanents en funcionament, en qué hi participen

més

Paral-lelament, un equip de 10 professionals propis i col-
laboradors, experts en les diverses matéries i arees, ges-
tiona el dia a dia de la Taula del Tercer Sector, en els seus
diversos ambits d'actuacié:

Anna Albareda
Roger Civit

Rai Barba

Anna Martinez
Jordi Serratosa
Soledad Rodriguez
Xénia Carné
Marta Quiroga

Area d’Organitzacié
Area d’'Incidéncia politica
Area de Comunicacié
Area de Projecci6
Projecte m4Social
Secretaria

Suport. A. Incidéncia
Comptabilitat (extern)

Aquest equip professional compta també amb el suport de
dues persones voluntaries (Roser Prenafeta i Jeroni Roca),
i d'estudiants en practiques en diversos periodes de I'any.

de 120 persones.
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Durant el 2017 la PINCAT va organitzar
la jornada 'La Constitucionalitzacié

dels drets dels infants".

La Plataforma d'Infancia de Catalunya (PINCAT) es crea
el febrer de 2011 per iniciativa de 21 de les federacions
membres de la Taula del Tercer Sector, per fer visible la
realitat de la infancia al nostre pafs.

La PINCAT esta formada per 21 de les federacions
membres de la Taula del Tercer Sector.

14

Aquestes 21 federacions agrupen en conjunt més de 900
entitats que treballen per a la infancia i I'adolescéncia,
i els seus diversos projectes i serveis sumen en conjunt
750.000 places per atendre infants i adolescents, amb
15.510 professionals i 12.300 voluntaris. Els ambits d'in-
tervenci6é d'aquest conjunt d'entitats sén els seglients:
salut i sociosanitari; lleure; accié social; educacié i for-
macio; i atencio a les families

La PINCAT pretén impulsar els drets de la infancia a
Catalunya, especialment per a aquella amb menys opor-
tunitats i més vulnerabilitat; vetllar perqué en totes les
politiques publiques es tingui present la perspectiva de
la infancia; generar xarxa i impulsar el treball transver-
sal entre les organitzacions; sensibilitzar la societat i
els poders publics respecte la infancia i els seus drets; i

fafor ma
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propiciar politiques en favor de la participaci6 activa de
la infancia.

La PINCAT, durant el 2017, es va reunir amb l'adjunta
al Sindic en temes d'infancia, Maria Jesus Larios, el
Secretari de Families, Francesc Iglesias i el director
general de la DCAIA, Ricard Calvo del Departament
Treball, Afers Socials i Families. A més, ha seguit partici-
pant activament a la Junta directiva de la Plataforma de
Infancia de Espafna (POI).

Al novembre, amb motiu del Dia Mundial de la Infancia,
va organitzar una jornada sota el titol ‘La constituciona-
litzacio dels drets de la infancia’. En ella, diversos juris-
tes van debatre i reflexionar juntament amb les entitats
d'infancia, sobre com avancar en la garantia de drets
dels infants. També al mes de novembre es va presentar
en un acte public, i de la ma dels propis infants i joves,
els resultats del projecte de foment de la participacio
infantil i juvenil en la governanca de les entitats.

Amb motiu de les eleccions autondomiques del 21 de
desembre, es van elaborar un seguit de propostes elec-
torals que, amb el titol 'La infancia, una prioritat’ i s’han
fet arribar a tots els partits politics que van concorrer a
les eleccions.



La Taula del Tercer Sector interactuem permanentment
amb altres organitzacions socials, tant del propi sector
com externes. Actualment formem part dels organs de
govern de diverses institucions i plataformes dambit
catala, espanyol i europeu:

» Associacio Economia Social Catalunya

» Fundacié Habitat3

¢ Plataforma Pobresa Zero

* Plataforma de Infancia de Espafa

e European Anti Poverty Network (EAPN)

* Consell Assessor de Respon.Cat

Hem signat els darrers anys diversos ‘pactes nacionals’ impul-
sats pel Govern catala, al costat d'altres Administracions i orga-
nitzacions, com el Pacte Nacional de I'Habitatge, el Pacte per
a la Infancia, o el Pacte Nacional pel Dret a Decidir. També col-
laborem amb les principals institucions pabliques catalanes
per mitja de la participacié en nombrosos drgans consultius:
e Consell de Treball Econdomic i Social de Catalunya (CTESC)
» Generalitat de Catalunya
- Consell general de serveis socials
- Consell dassociacionisme i voluntariat
- Consell de promoci6 de l'accessibilitat i supressi6 de les
barreres arquitectoniques
- Taula ciutadania i immigracio
- Observatori catala de la familia
- Observatori dels Drets de la infancia
- Comissi6 d'aspectes socials de la junta consultiva de
contractacio

3. Com ens organitzem

La Taula del Tercer Sector interactua perma-
nentment amb altres organitzacions socials.

Comissio regional dels Fons FEDER

Comissi6 de seguiment del Pla Interdepartamental de
Salut Pablica (PINSAP)

Comissio de sequiment del Pla interdepartamental
d'atencid i interaccié social i sanitaria (PIAISS)
Comissions d'Habitatge i Assisténcia per a Situacions
d’Emergéncia Social territorials (CHASE's)

Consells territorials consultius i de coordinaci6 de salut
publica de cada regié sanitaria

Consell Assessor de I'Estructura de Drets Humans de
Catalunya (EDHC)

Estratégia Integral per a l'Abordatge del Sensellarisme a
Catalunya

Taula d'emergéncia habitacional i de pobresa energética
Taula de participaci6 social de Justicia

Ajuntament de Barcelona

Consell de Ciutat

Acord Ciutada per a un Barcelona Inclusiva

Pla Estratégic Metropolita de Barcelona

Consell Municipal de benestar social

Consell de seguretat i prevencié

Consell de turisme i ciutat

Taula contra la feminitzaci6 de la pobresa
Ambit participat de 'economia social del Comissionat
d’Economia Social

Estratégia per 'Ocupacié a Barcelona 2016 -2020
Consell de 'Habitatge Social de Barcelona
Consell Economic i Social de Barcelona

i ‘



3. Com ens organitzem

La Taula del Tercer Sector ha firmat
el Pacte per la reforma horaria.

La Taula del Tercer Sector mantenim acords de col-
laboraci6 estables amb el Departament de Treball, Afers
Socials i Families de la Generalitat, I'area de Benestar
Social de la Diputacié de Barcelona, i I'Area de Drets
Socials de I'Ajuntament de Barcelona, els quals ens
aporten un financament anual que contribueix al sos-
teniment economic de les activitats ordinaries de la
nostra institucié, o I'impuls de projectes concrets com
m4Social.

S’han signat diversos convenis de col-laboracio per
impulsar projectes estratégics per al Tercer Sector.
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A més, comptem amb el suport per a projectes con-
crets, en forma de convenis i subvencions, d'altres arees
d'aquestes mateixes Administracions Publiques i d'al-
tres institucions:

» Comissionat d’Economia Social i Solidaria de I'Ajunta-

ment de Barcelona
» Obra Social de la Fundacié Bancaria ‘La Caixa’
* Ministeri de Sanitat, Serveis Socials i Igualtat

També tenim subscrits convenis de col-laboracio,
sense contingut econdmic, amb el Departament de
Justicia per a I'impuls de la reinsercié social de les per-
sones que surten de la pres6; i amb el Departament de
Governacié, Administracions Puabliques i Habitatge,
i el Departament de la Vicepresidéncia, Economia i
Hisenda, per a la cessi6 i distribucié d’habitatges a les
entitats del Tercer Sector amb finalitats socials.

Amb altres institucions, els darrers anys hem establert
acords de col-laboracié amb la Fundacié6 Mobile World
Capital Barcelona, per a limpuls del projecte m4So-
cial; amb el Consell de I'Advocacia de Catalunya per a
la defensa legal dels drets socials, amb la Confederacié
Patronal del Tercer Sector Social de Catalunya,; amb la
Universitat de Barcelona i la Universitat Ramon Llull
per al foment de la col-laboracié d'estudiants i docents.
Durant el 2017 també es va signar un conveni de col-
laboracié amb la Fundaci6é PuntCat per a l'organitzacio
del'm4socialday’ del projecte m4social



4. Activitats més destacades de 2017

El 2017 en xifres

62 Reunions
institucionals

21 Jornades i
actes interns

Hem participat en
146 actes i jornades
externes

4 Debats
Catalunya Social

7 Informes i estudis

2 campanyes
de comunicacio
i sensibilitzacio
719 Impactes
als mitjans
de comunicacioé

31 Notes
de premsa

22 Reunions de
Junta Directiva i
Comissido Permanent
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4. Activitats més destacades de 2017

Debats Catalunya Soaal

Taulad'entitats
del Tercer Sector Social
de Catalunya

W

i/

Els debats Catalunya Social se
celebren en col-laboracié amb
a.

I'Ateneu Barcelonés i el Diari Ar

Més de 700 persones han participat
en els Debats 'Catalunya Social’.

Consulta tots
els dossier de
la col-leccid
‘Catalunya Social’
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Durant el 2017 vam seguir convocant cada dos mesos
aquests debats, en collaboracié6 entre [|Ateneu
Barcelonés i el Diari Ara, amb l'objectiu de posar en
comu el coneixement que el nostre propi sector té sobre
les qliestions que tenen a veure amb les politiques soci-
als, i generar i divulgar discurs i propostes de millora al
voltant d'aquests temes. En els 4 debats de 2017 hi van
participar més 700 persones i els temes tractats van ser:

» Llatenci6 en salut mental dels infants i adolescents.
Noves respostes per afrontar un repte creixent

» Escolteu-me! L'Atencié Centrada en la Persona en el
suport al procés denvelliment

 Els habitatges buits dels bancs. Una oportunitat per-
duda per ampliar el parc d'habitatge social?

* Ocupaci6 de qualitat: resposta al fenomen dels treba-
lladors i treballadores pobres:

En col lab

. T 5
ara.cat t:ﬁ%ii%‘;m
—e IH(Y%

En cada debat shi va presentar un Dossier amb el
mateix titol, que recull el diagndstic que sobre cadas-
cun d'aquests temes en fan les entitats de la Taula del
Tercer Sector, i les recomanacions i propostes que for-
mulen per donar-hi resposta. Moltes d'aquestes propos-
tes van tenir una important repercussio en els mitjans
de comunicacié, i alhora vam fer-les arribar a partits
politics, Administracions i altres institucions politiques,
socials i académiques. En tots els debats hi van partici-
par experts d'entitats socials.

Els Debats Catalunya Social sén un espai de debat que
va impulsar la Taula del Tercer Sector el 2014.
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Altres actes i jornades
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Durant el 2017 també hem convocat actes i jornades de del Tercer Sector, i altres en col-laboracié amb altres
debat i reflexio sobre altres temes d'actualitat. Alguns institucions:
esdeveniments els hem organitzat des de la Taula

Activitat Data En col-laboracié N2 assistents
Jornada 'Millorar la contractacié pablica en el servei 14-03-17  IERMB, Associaci6é Catalana de Municipis i 184
a les persones’ Federacié de Municipis de Catalunya
Jornada '‘Bones practiques de cooperacio entre enti- 10-05-17 168
tats socials i empreses del sector turistic’

Capsules d'orientacié legal: La capacitat de les per- 25-05-17  Consell Catala de I'Advocacia 150
sones i la seva modificacié. Aspectes legals i la seva
aplicacio
L"Avaluacié dels Programes del Tercer Sector Social 20-06-17  Ivalua 139
Fons FEDER 2014-2020. Una oportunitat per impulsar 28-06-17 40
la innovacié social a Catalunya
Sessid informativa sobre la Renda Garantida 05-1017 265
Dia Internacional de la Pobresa 171017 Associaci6 educativa Itaca 60
m4social day 25-1017 250
Presentacio del projecte de Presentacio de participa- 08-11-17 30
ci6 infantil i juvenil en la governanca de les entitats
socials
Jornada 'El model d“atencié comunitaria centrada en 15-11-17 Institut Cerda, Universitat Rovira i Virgili, 327
la persona’ Fundacié Bancaria La Caixa, Fundacio Abertis,

Consell de Col-legis Farmaceutics de Catalunya
Jornada "La Constitucionalitzaci6 dels Drets de la 16-1117 60
Infancia”

Podem dir que 1673 persones que van assistir als actes orga-
nitzats per la Taula del Tercer Sector Social durant el 2017.
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EL Moo, 9
CEMTRADA EN L4 pgape,

Model d'Atencié
Comunitaria

Prop de 300 persones van assistir a la
jornada celebrada a I'Auditori de Mediapro.

La transicio d’'un model d’atenci6 residencial a un
model d’atencié de base comunitaria figura entre les
prioritats de I'Estratégia COMS3.

Descarrega’t
'‘Qué és
I'Estratégia COM3’
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Des de la Taula del Tercer Sector Social de Catalunya
vam presentar la tardor de 2017 I'Estratégia COM3-per
un model centrat en la persona- amb l'objectiu d'arti-
cular una estratégia sistematica, participativa i trans-
versal del conjunt del Tercer Sector Social catala per
estructurar, enfortir i fer extensiu aquest model d'aten-
ci6 a les persones en tots els ambits i en tot el terri-
tori. LEstratégia COM3 parteix d'aquestes experiéncies
ja existents, i alhora de I'Estratégia Europa 2014-2020
en la qual la transicié d'un model d'atencié residencial
a un model d'atenci6é de base comunitaria figura entre
una de les seves prioritats, sobre la base del full de ruta
tracat des de 2012 per I'European Expert Group on the
Transition from Institutional to Community-based Care
(EEQ), format per representants de les plataformes euro-
pees de referéncia en els ambits de la discapacitat, la
salut mental, la gent gran, el sensellarisme, la pobresa,
la infancia i la joventut.

Els objectius de I'Estratégia COM3 son els seglients:

» Diagnosticar millor les limitacions del model residen-
cial i definir el model d’'atencié comunitaria centrada
en la persona

« Coneixer, recollir i disseminar les bones practiques
ja existents, tant a Catalunya com en altres paisos i
territoris

Al Tercer Sector Social de Catalunya han sorgit, des de fa
temps, nombroses iniciatives i projectes orientats al des-
envolupament d'un model d'atencié comunitaria centrada
en la persona. Aixd queda palés en les nombroses bones
practiques recollides en 'estudi de I'Estratégia COM3 pre-
sentat en la jornada celebrada a l'auditori de Mediapro 'El
model d'atencié comunitaria centrat en la persona’; i en el
fet que, si ens comparem amb altres paisos europeus, no
estem tan lluny de les societats capdavanteres i les experi-
éncies més reeixides en l'atencié social a les persones.

Lestrategia COM3 s’ha pogut impulsar gracies a
la col'laboraci6 amb [lInstitut Cerda, el suport del
Departament de Treball, Afers Socials i Families i
el Departament de Salut i amb el patrocini de la
Fundacié Bancaria La Caixa, la Universitat Rovira i
Virgili, la Fundaci6é Abertis i el Consell de Col-legis de
Farmacéutics de Catalunya.
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Barometre del Tercer Sector Social

1.550.000
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2016
1.584.000
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A finals de novembre es va presentar el Bardmetre del
Tercer Sector Social 2017, un informe de la Taula del Tercer
Sector que permet diagnosticar cada any el moment actual
i l'evolucio recent de les entitats socials catalanes a partir
d’'un conjunt d'indicadors relacionats amb la seva salut i el
seu impacte social: persones ateses, suport social, dades
econdomiques... Les principals conclusions son:

El 2016 les entitats socials catalanes van atendre

1.584.000 persones, un 2,2% més que I'any anterior. Les

entitats van dedicar en conjunt prop de 3.000 milions € a

atendre aquestes persones, una xifra que correspon al 1,37 %

del PIB de Catalunya.

¢ 559.000 que hi participen com a socis

e 87700 persones treballadores

e 563.000 ciutadans que hi col-laboren com a donants

e 367.000 que hi estan implicats com a voluntaris i
voluntaries.

Ambits d’intervencié: Els serveis relacionats amb la cober-
tura de necessitats basiques (alimentacié, higiene, roba, etc.)
son els més demandats per les persones ateses per les enti-
tats (12%); mentre que els serveis socio sanitaris (10%), els pro-
grames d'acci6 civica i comunit i els serveis educatius i dedu-
caci6 en el lleure (7%) sén els més importants a continuacio.

Col-lectius amb necessitats especials: Pobresa i exclu-
si6 social és el primer, representen el 62% del total de les
persones ateses. Dins d'aquest grup, el collectiu més

Evolucio persones ateses (2013-2016)

367.000 persones estan implicades
com a voluntaris i voluntares.

El 2016 les entitats socials catalanes van atendre
1.584.000 persones, un 2,2% més que I’any anterior.

important atés per les entitats és el de les persones que

es troben en una situacié de pobresa o exclusi6 social

(30%); seguit de les persones amb trastorns de salut men-

tal (20%); persones amb algun tipus de discapacitat (15%);

persones nouvingudes o de minories étniques (10%); i per-

sones amb drogodependéncia (8%).

< Euros per persona atesa: De mitjana, les entitats dedi-
quen 2.000 euros anuals per cada persona que atenen.
Perd aquesta xifra fluctua molt en funcié de les edats,
els col-lectius i els tipus de serveis.

* Més recursos per a la infancia i I'adolescéncia: La
infancia i I'adolescéncia és la franja d'edat a la qual les
entitats socials destinen més recursos, el 29% del total.
Seguida a poca distancia per les persones adultes (28%) i
les persones joves (25%). Mentre que la gent gran repre-
senta el 17% del pressupost global que mou el Tercer
Sector Social, i la petita infancia només el 2%.

e Atencio residencial, més despesa per persona i any:
Latenci6 residencial és I'ambit en el qual la despesa anual
per persona atesa és més gran (26.153 euros). El segueixen
l'atencié dilirna o centres de dia (7.869 euros), l'atencié
domiciliaria (6111E), la formacié (4146 euros), l'atencio
psicosocial i la rehabilitacio (3.497 euros), la insercié labo-
ral (3.380 euros) i lacompanyament i/o tutela (2.198€).

Descarrega’t
els resultats del
Barémetre del
Tercer Sector

Social 2016
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Avaluacio de serveis del Tercer Sector

Unes 150 persones van assistir
ala jornada a l'auditori de la UPF.

d'avaluacié de pro-
grames del Tercer
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L'avaluaci6 de I'impacte i dels serveis és un objectiu
estratégic del Tercer Sector.

Descarrega’t la
‘Guia practica

Sector Social'.

El Tercer Sector Social aporta un valor afegit en la gestio
dels programes que gestiona. Aquest valor es concreta,
entre d'altres, en quatre aspectes fonamentals: un arre-
lament incomparable en el territori; un compromfs ferm
per mantenir una ocupacié de qualitat; una exigéncia
cap a la transformaci6 social i econdmica dels territoris
on intervé; i un deure cap a la comunitat a partir de la
implicacio de la mateixa ciutadania que atenem. Malgrat
aquests i d'altres aspectes que descriuen la vocacio de
servei public amb la que actua el Tercer Sector Social no
podem deixar de defensar, en igual mesura, la qualitat
en el servei dels programes gestionats per les entitats
socials. Aquesta qualitat ha estat i és reconeguda per les
administracions amb les que ha cooperat el nostre sector.

Tanmateix, un dels principals reptes del Tercer Sector és,
precisament, el fet de poder objectivar aquesta qualitat
dels programes que gestiona. Aquest és un dels reptes
als quals vol donar resposta el Il Pla de Suport al Tercer
Sector Social, que el 25 de juliol de 2016 vam signar amb
el Govern de Catalunya, el qual en la seva mesura 3a

estableix I'objectiu d'aprofundir en I'avaluaci6 de la ges-
ti6 dels projectes i programes del tercer sector social,
per millorar-ne l'efectivitat, l'eficiéncia i el rendiment
de comptes envers la ciutadania”. Es tracta, doncs, d'un
objectiu estratégic per al Tercer Sector Social, que s'in-
cardina dins d’'una estratégia global que hem emprés en
els darrers anys per tal d'assolir un major grau d'innova-
ci6 i eficiéncia, i que engloba, entre daltres, el foment
de la internacionalitzacio, de la innovaci6 social, de la
transparéncia o de la transformacié digital de les enti-
tats i dels seus programes socials.

Poder disposar de dades i indicadors que permetin l'avalu-
acio6 dels programes socials que gestiona el Tercer Sector
Social, aixi com el seu impacte social, ha de permetre
seguir fent avencos cap a un sector més innovador, més
transparent, més competitiu i, en consequiéncia, més fort.

Unes 150 persones van assistir a la jornada a l'auditori
de la UPF en la qual es va presentar la ‘Guia practica
d'avaluaci6 de programes del Tercer Sector Social.

Paral-lelament, i en col-laboracié6 amb IVALUA, es va
organitzar un Curs de formacié per a entitats del Tercer
Sector Social i diverses sessions d'assessorament indivi-
dual a entitats del Tercer Sector Social.



*

Contractacio publica i concertacio social

Durant el 2017 la Taula del Tercer Sector Social va seguir fent inci-
dencia politica per millorar la contractacié pablica dels progra-
mes de serveis a les persones de les administracions plbliques.

Concretament, la Taula del Tercer Sector vam presen-
tar al marg, en el marc d'una jornada celebrada a I'Ateneu
Barcelonés I'informe 'La qualitat de la contractacié publica
local en 'ambit dels serveis a les persones. Linforme de la
Taula del Tercer Sector, encarregat a l'Institut d’Estudis
Regionals i Metropolitans (IERMB), estudia les caracteris-
tiques de la contractacidé publica duta a terme pels 8 prin-
cipals ajuntaments catalans relativa a les adjudicacions de
serveis d'atencio a les persones (gesti6 de serveis de menja-
dor, atenci6é domiciliaria, escoles bressol, serveis d'insercié
laboral...). Linforme mostra com s'ha produit aquest tipus
de contractaci6, mitjancant la definici6 d'indicadors quan-
titatius i qualitatius, que permeten I'analisi global de la rela-
ci6 entre les entitats del Tercer Sector Social i la contracta-
ci6 per part de les administracions locals.

A grans trets, algunes conclusions que plasma l'estudi son:

» Els ajuntaments prioritzen els criteris economics en detri-
ment de la qualitat dels serveis.

* Les entitats del Tercer Sector i 'Economia Social juguen
amb desavantatge en els concursos municipals.

« Els plecs acostumen a afavorir les empreses mercantils,
que semporten la major part de les adjudicacions

e Els criteris economics (64,2%) prevalen sobre els técnics
(35,8%).

* En 9 de cada 10 dels contractes no s'exigeix cap minim de
qualitat a les ofertes.

4. Activitats més destacades de 2017
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El 2017 ha estat molt intens legislativament en
matéria de contractacio publica

e El tractament de I'VA discrimina les entitats del Tercer
Sector en el 60,2% dels contractes.

¢ El 45% dels contractes no valoren la qualitat, i la innova-
ci6 en el servei es valora només en1de cada 6.

» Els plecs no valoren la solvéncia social dels licitadors.

S’ha seguit apostant per millorar la contractacio
piblica dels programes de serveis a les persones de les
administracions piibliques.

L'any 2017 ha estat molt intens legislativament en matéria de

contractacié publica:

e Ley de Contratos del Sector Publico: La Taula del Tercer
Sector ha participat en l'elaboracié d'esmenes, reunions
amb els diversos grups parlamentaris al Congrés i coor-
dinacié amb les organitzacions del Tercer Sector a I'Estat.

e Projecte de llei de contractacié en els serveis a les per-
sones: Hem treballat de forma coordinada amb Ila
Confederacio en la tramitaci6 d'al-legacions en el marc del
Consell de Treball Economic i Social de Catalunya (CTESC).

* Avantprojecte de Llei de formules de gestid de l'assisténcia
sanitaria amb carrec a fons pablic, a través del Servei Catala
de Salut: Hem participat a nivell consultiu en la definici6 dels
objectius d'aquest text legal, i hem organitzat una sessi6 de
reflexié amb el conseller de Salut, I'H. Sr. Antoni Comin.

S'ha sequit treballant en el marc dels drgans de participacio
de la Generalitat i 'Ajuntament en matéria de contractacié
dels que forma part la Taula.
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El 83% de les entitats socials que
tenen alguna relacié amb el turisme
n’identifiquen impactes positius.

La Taula del Tercer Sector va presentar 15 experiéncies
d’entitats socials que aprofiten el sector turistic per
incrementar I'impacte social.

Descarrega’t la Guia
‘Bones practiques de
cooperacio entre les
entitats socials i les
empreses del sector
turistic a la ciutat de
Barcelona’
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A la Taula del Tercer Sector Social hem consolidat durant
el 2017 la nostra relacié amb diversos actors de I'ambit del
turisme per tal de potenciar l'activitat de les entitats socials
catalanes en aquest ambit. La institucié ha sequit participant
del Consell de turisme i ciutat de 'Ajuntament de Barcelona.

EI 10 de maig la Taula del Tercer Sector vam organitzar a l'au-
ditori de Barcelona Activa la jornada '‘Bones practiques de
cooperacid entre entitats socials i empreses del sector turis-
tic' en la qual hi van assistir prop de 200 persones procedents
d'entitats socials i dempreses del sector turistic i va ser inau-
gurada per Agusti Colom, Regidor d'Empresa i Turisme de
'Ajuntament de Barcelona.

En el marc d'aquesta jornada, des de la Taula del Tercer
Sector vam presentar 15 experiéncies d'entitats socials que
aprofiten el sector turistic per incrementar I'impacte social
i per conduir aquests beneficis en favor de persones en
situacié dexclusioé social o amb discapacitat. Les experi-
éncies que es van presentar entre entitats socials i empre-
ses del sector turfstic son en ambits com: la restauraci6, la

ORGANITZACIO IMPULSORA
Funpacib Clutar | VaLans

bugaderia, la inserci6 laboral, els excedents alimentaris, el
guiatge turistic, entre d'altres...

En la jornada també es va presentar les conclusions de
I'Estudi ‘Limpacte del turisme en les entitats socials de
Barcelona fruit d'una enquesta realitzada a les més de 1.000
entitats socials.

Les principals conclusions de l'estudi sén:

* 6 de cada 10 entitats socials asseguren no tenir cap tipus
de relacié amb els turistes o el sector turfstic.

e Un percentatge similar dentitats (8%) afirmem que els
turistes o les empreses del sector turistic els genera una
activitat econdmica.

e El 83% de les entitats socials que tenen alguna relacié
amb el turisme n’identifiqguen impactes positius. Per con-
tra, practicament la totalitat de les entitats socials (97%)
que tenen alguna relacié amb el turisme n‘identifiquen
impactes negatius.

Durant la jornada es va posar émfasi en destacar que les
entitats socials haurien de ser un actor clau en la planifica-
ci6 del turisme a la ciutat i que aquest tingui un retorna cap
a la societat, també cap els col-lectius més vulnerables. Les
entitats socials aposten per un turisme més inclusiu i que
permeti, alhora, ocupar a persones en risc d'exclusio social i
garantir un sous dignes per als seus treballadors.



Projecte m4Social

El mar¢ de 2016 la Taula del Tercer Sector vam presentar
pablicament el projecte ‘'m4social-Inclusive Mobile, per con-
nectar les entitats socials i el mén de la tecnologia mobil i
accelerar el procés de transformacié digital del Tercer Sector
Social. El projecte va néixer amb el suport inicial de I'Ajun-
tament de Barcelona, la Fundacié Mobile World Capital,
i la Fundacié La Caixa, i posteriorment s’hi va sumar la
Ceneralitat de Catalunya.

El 2017 ha servit per consolidar el projecte m4Social orien-
tat a connectar les entitats socials i el mén de la tecnologia,
accelerant processos de transformacio digital i fomentant la
innovacié i la co-creacio de solucions.

S’han treballat diversos projectes dins les cinc grans arees de
treball: m4Social Hub, espai de trobada i centralitzacié del
coneixement en I'ambit de la tecnologia d'impacte social;
m4Social Factory, I'eix per la creacié i I'adaptacié de soluci-
ons que donin resposta a les necessitats socials; m4Social
Academy, focalitzada en la capacitacié digital; m4Social
Impact, per l'avaluacié de Iimpacte social dels projectes tec-
noldgics; i m4Social events, area que ha canviat el seu nom
peracollir més jornades a part del m4Social day.

Aquest any hem vist acabar el #repteHabitatge i hem llan-
cat el repte d'Inclusié Social emmarcat dins el projecte
SmartCAT Challenge, en col-laboracié amb Smart Catalonia
de la Generalitat de Catalunya. El concurs ha constat de tres
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Desenes d'entitats socials van assistir
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actes: el taller de definici6 de reptes, I'ideathon entre desen-
volupadors i entitats per crear solucions i la Gala Final. Més
de 35 projectes van presentar la seva candidatura als premis
que finalment van ser per The Eye Harp (aprenentatge musi-
cal per persones amb discapacitat motora), Wheris Links
(accés a la lectura a persones amb discapacitat visual) i
CerQana (millora de l'autonomia i la inclusié social per a les
persones grans i dependents).

‘m4Social’ impulsa la transformacié digital de les
entitats socials catalanes.

El 25 d'octubre es va celebrar el m4Social day amb el titol
‘Accessibilitat Digital: Les Tic per a tothom". Celebrat a I'edi-
fici Imagina Centre Audiovisual de Mediapro, es van realit-
zar dues Taules Rodones: 1) Quin és l'estat dels criteris d'ac-
cessibilitat actuals? 2) Laccessibilitat digital en els serveis
publics. A tots els assistents se'ls va regalar la guia elabo-
rada especialment per la jornada sobre accessibilitat digital
on s'hi pot trobar bones practiques per l'elaboracié d'apps,
webs i continguts accessibles i també casos d'éxit d'entitats
que han participat en projectes on l'accessibilitat digital ha
pres especial rellevancia.

Tota la informacié a www.m4social.org

al Mobile World COngress 2017
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Preséncia publica
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La Taula ha aparegut en els principals
programes de maxima audiéncia del pais.

Espot ‘Defensem els
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El 2017 la Taula del Tercer Sector va aparéixer
719 vegades als mitjans de comunicaci6.

drets socials

Durant el 2017 la Taula del Tercer Sector vam aparéixer en els
principals mitjans de comunicacié en 719 ocasions: 200 en
premsa escrita, 248 en radio i 198 en televisio. També vam
generar 306 impactes de publicitat, vam publicar 13 articles
d'opini6 als principals diaris, vam emetre 31 notes de premsa
i vam publicar107 noticies al nostre web.

El 2017, 58.505 persones van visitar el nostre web www.ter-
cersector.cat (Un 22% més que l'any anterior), i el Mapa d'en-
titats socials de Catalunya (www.tercersector.cat/mapa) va
rebre 5.998 visites. El nostre butlleti mensual tenia a finals
de I'any 16.087 subscriptors.

També vam aparéixer en alguns dels programes de més
audiéncia dels mitjans de comunicacié catalans: 'Els Matins
aTV3, El Mati de Catalunya Radio, 'El Mén a RACT, '8 al dia’...
| els articles d'opinié es van publicar a La Vanguardia, El
Pais, El Periodico, el Diari Ara i El Punt Avui.

A les xarxes socials, l'usuari de twitter (@taula3sector) va
assolir la xifra de 13.120 seguidors (un 15 % més que el 2016)
consolidant-se com un referent del sector, i el compte de

facebook va arribar a 4400 'amics-m'agrada’. Paral-lelament,
vam anar actualitzant els albums penjats a Flickr i vam pen-
jar nous videos al compte de Youtube de la institucio.

Alhora vam organitzar 1 'Esmorzar de comunicacié’ amb
els responsables de comunicacié de les nostres federacions
socies. En aquesta ocasi6 el convidat va ser Saiil Gordillo,
director del Grup d'emissores de Catalunya Radio.

A finals d'octubre, vam realitzar la campanya de comunicacio i
sensibilitzacio 'Defensem els drets socials, per animar la ciuta-
dania a donar suport a les entitats socials. Vam signar acords
de cessi6 d'espais publicitaris sense cap cost amb els principals
mitjans de comunicacié i amb altres institucions, que ens van
permetre generar 306 impactes. Lespot de TV de la campanya
es va emetre en 73 ocasions, la falca de radio en 220 ocasions
i en cinemes vam emetre l'espot 1498 vegades. Lespot també
es va projectar als canals de Transports Metropolitans de
Barcelona, de Ferrocarrils de la Generalitat i del TRAM.

En el marc de la campanya de comunicacié 'Defensem els
drets socials' es va presentar lapp 'Mapa dentitats socials de
Catalunya’ per donar a coneixer les més de 3.000 entitats soci-
als del pafs. Mitjancant l'app ‘Mapa dentitats socials' l'usuari
pot fer cerques per trobar les entitats socials segons el municipi,
comarca, el collectiu de persones ateses (gent gran, infants,
persones amb discapacitat, etc.), lambit d'intervenci6 (insercid
laboral, dret a I'habitatge, ajuda alimentaria, etc.), entre daltres.
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Durant el 2017, la Taula del Tercer
Sector s’ha reunit amb el vicepresident

Durant el 2017 la Taula del Tercer Sector vam seguir man-
tenint una interlocucié al maxim nivell amb les princi-
pals institucions i agents socials del pais amb 62 reu-
nions institucionals i participant 146 actes i jornades
externes.

Per citar alguns exemples, durant I'any ens vam reu-
nir amb el Vicepresident Oriol Junqueras; i amb les
conselleres i consellers de Treball, Afers Socials i
Families, Dolors Bassa; de Salut, Antoni Comin; de
Governacié, Administracions Publiques i Habitatge,
Meritxell Borras. També ens va reunir amb l'alcaldessa
de Barcelona, Ada Colau, i amb la Presidenta de la
Diputaci6 de Barcelona, Mercé Conesa.

També va mantenir nombroses reunions amb els grups
parlamentaris, i vam comparéixer en diverses comissi-
ons del Parlament de Catalunya. A més, vam intervenir
en nombrosos actes organitzats per la Generalitat de
Catalunya, I'Ajuntament de Barcelona, la Diputacié de
Barcelona, partits politics, sindicats i altres agents soci-
als i entitats del propi Tercer Sector Social.

Pel qué fa a les reunions i trobades amb institucions
privades i agents socials, cal destacar les trobades amb:
la Fundaci6 Bancaria La Caixa, CCOO Catalunya, la
Plataforma Pobresa Zero, la Plataforma del Tercer Sector,
la Confederacié... Durant el 2017, vam participar en les
reunions del Pacte Nacional pel Referendum, i en el
Consell de Treball Econdmic i Social (CTESQ).

i 3 consellers del Govern.

Durant el 2017 la Taula va mantenir 62 reunions

institucionals.
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Projeccio exterior

|

Ha seguit participant en xarxes i
plataformes de I'Estat i d’Europa.

EI 2017 la Taula del Tercer Sector vam seguir formant part de
la xarxa espanyola d'EAPN i participant a la seva Junta i als
seus grups de treball. En el marc de EAPN-ES una delegacio
de la Taula del Tercer Sector va participar en la Trobada de
participacié de persones en risc dexclusié social que es va
celebrar a Saragossa. Paral-lelament, vam participar en les
reunions de la Junta Directiva de la Plataforma de Infancia
de Espafia. Durant el 2017 es van mantenir diverses reunions
amb la Plataforma del Tercer Sector centrades, principal-
ment, per abordar la distribucio dels fons del 0,7% de I'IRPF.

Service, un servei d'alertes sobre convocatories euro-
pees per a totes les nostres federacions socies.

Hem participat en el projecte RAISE, impulsat per ACCiO
(Generalitat de Catalunya). El projecte RaiSE té per objec-
tiu reforcar la competitivitat de les empreses socials i del
tercer sector a través de la millora de les politiques publi-
ques de suport empresarial. ACCIO col-labora amb 6 regi-
ons europees més en l'intercanvi de bones practiques en
serveis de suport a les empreses socials. El projecte esta
financat pel programa Interreg Europe, del Fons Europeu
de Desenvolupament Regional (FEDER).

La Taula del Tercer Sector va participarala
Conferéncia Internacional sobre I'atenci6 integrada
social i sanitaria a Dublin.

Una delegaci6 de la Taula del Tercer Sector va assistir el
mes de maig a Budapest en una trobada de xarxes euro-

28

En I'ambit europeu, vam sequir participant de les troba-
des i reunions de la Junta Directiva d'EUCLID Network,
una plataforma europea que agrupa institucions de
dotze paisos que treballen per a la millora i l'enforti-
ment del Tercer Sector. En el marc d'EUCLID, la Taula del
Tercer Sector va poder fer un diagnostic de les entitats
del Tercer Sector del Marroc per a futures missions del
Tercer Sector Social catala en aquest pais. També vam
seguir oferint, per mitja de I'European Citizen Action

pea que treballen en I'ambit de 'economia social per fer
un intercanvi d'experiéncies i conéixer, de primera ma,
bones practiques en el territori.

Taula del Tercer Sector va participar a la Conferéncia
Internacional sobre l'atencié integrada social i sanitaria
a Dublin per presentar l'estudi sobre la responsabilitat
del Tercer Sector i 'economia social en I'impuls de l'aten-
ci6 integrada social i sanitaria i en el Congrés del Tercer
Sector d’Escocia, a Glasgow, per conéixer bones practi-
ques d'entitats socials del territori.
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En el 2017 la Taula d'entitats del Tercer Sector Social de Catalunya va dur a terme
activitats per valor de 689.918,83€. Presentem a continuacio els estats financers, que
van ser auditats per ViR Audit SLP. Una copia completa de lI'informe d'auditoria esta

disponible a www.tercersector.cat

Balanc de situacio (31/12/2017)

ACTIU PATRIMONI NET | PASSIU

Actiu no corrent 36.807,62 € Patrimoni net 607.420,99 €
Immobilitzat intangible 6.585,69 € Fons Social 137.670,06 €
Immobilitzat material 22.04941€ Resultat de l'exercici 2.22093€
Inversions financeres a llarg termini 5.662,50 € Subvencions i donacions 467.530,00€
Actius per impost diferit 2.510,02 €

Actiu corrent Passiu Corrent 183.506,69 €
Deutors 608.084,17 € Deutes a curt termini 15.217,63 €
Inversions financeres a curt termini 48,00€ Proveidors i creditors 42.62643 €
Periodificacions a curt termini 73347€ Remuneracions pendents de pagament 717774 €
Tresoreria 145.25442 € Deutes amb les Administracions Pabliques 18.484,89 €
TOTAL ACTIU 790.927,68 €  Total Patrimoni net i passiu 790.927,68 €
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Compte de pérdues i guanys 2017 Fonts d'ingressos 2017

Quotes de les organitzacions membres 88.200,43 €

. P @ Quotes entitats membres
Subvencions publiques 541.974,00 € )
. Generalitat de Catalunya
Generalitat de Catalunya 262.200,00 € @ Ajuntament de Barcelona
) @ Diputacié de Barcelona
Ajuntament de Barcelona 198.574,00 € . . )
@ Vinisteri de Santiat, Serveis
Diputacié de Barcelona 40.000,00 € socials ilgualtat
. Fundacié La Caixa
Ministeri de Sanitat, Serveis Socials i Igualtat  41.200,00 € @ Patrocinis i donatius

Altres ingressos

patrocinis, donatius i altres ingressos 4193,93€
Fundacié La Caixa 60.000,00 €
Total ingressos per activitats 705.412,06 €

Despeses de personal

Salaris n926030€  Distribucio de la despesa 2017

carregues socials 67.312,49€

Altres despeses d'explotacio () Serveis Generals

. . @ Organitzacié
Serveis exteriors 381.79796 €
@ Comunicacio

Tributs 189,00 € @ Actesi Campanyes

Pérdues, deteriorament i variacié de provisions 388,90 € @ !ncidéncia politica

@ Enfortiment del Sector

Amortitzacions 10.967,53 € @ misocial
Altres resultats 2,15€
Total despeses d’explotacié 689.918,83 €
Despeses financeres 13.652 45 €
Resultat abans d'impostos 2.22093€

Resultat de I'exercici 2.220,93 €
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Caritas Catalunya

Caritas Catalunya és l'entitat encarregada de l'acci6 social i
caritativa de I'Església Catolica, que treballa contra la desi-
gualtat i l'exclusi6 social dels sectors més vulnerables de la
nostra societat i actua com un pont de solidaritat entre les
persones que tenen mitjans -materials, culturals, humans- i
els que en necessiten. Caritas Catalunya esta constituida
per l'agrupacié de totes les 10 Caritas Diocesanes amb seu a
Catalunya.

- www.caritascatalunya.cat

Comité Catala de Representants de Persones amb
Discapacitat - COCARMI

El Comité Catala de Representants de Persones amb
Discapacitat (COCARMI) és la plataforma representativa de
les persones amb discapacitat i les seves families a Catalunya.
El seu objectiu és garantir I'exercici dels drets i no discrimi-
naci6 de les més de 529.000 persones que tenen actualment
alguna discapacitat a Catalunya, aixi com assegurar-ne
la plena participaci6 i inclusié en tots els ambits de la vida
(social, laboral, educatiu, cultural...). En formen part ACAPPS,
COCEMFE Catalunya, DINCAT-Plena Inclusié Catalunya,
DOWN Catalunya, ECOM, FECETC, FESOCA, FEPCCAT, Salut
Mental Catalunya i ONCE. En conjunt, agrupen prop de 700
entitats.

= www.cocarmi.cat

Confederacié6 ECOM

La Confederaci6 ECOM Catalunya és l'ens de referéncia en
ambit catala d'ECOM, un moviment associatiu creat el 1971
i integrat per organitzacions de persones amb discapacitat
fisica, 107 de les quals tenen seu a Catalunya. La seva missio
és, d'una banda, defensar l'exercici dels drets de les persones
amb discapacitat fisica per assolir la seva plena inclusié social
i millorar la seva qualitat de vida; i, de l'altra, donar suport a
les seves entitats i representar i defensar els seus interessos
davant les Administracions Pabliques i/o altres agents socials
amb l'objectiu d'afavorir I'enfortiment del sector associatiu de
la discapacitat fisica.

t

Cohabitac

COHABITAC és una Associacié de fundacions sense anim de
lucre que treballen en el mén de la promocié d'habitatges
socials i de lloguer social. Al llarg dels anys aquestes funda-
cions han construit uns 10.000 habitatges a tot Catalunya i
actualment n'administren uns 1.750 de lloguer. Algunes fun-
dacions tenen concertats habitatges amb entitats que donen
sostre a persones/families en risc d'exclusid, o comparteixen
habitatge, i en fan el sequiment professionalitzat. L' adminis-
tracié dels lloguers es gestiona amb contacte directe amb els
usuaris.

A Cooperatives
d'Iniciativa Social
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Cooperatives d'iniciativa social

La Sectorial d'Iniciativa Social de la Federaci6 de Cooperatives
de Treball de Catalunya esta formada per 143 cooperatives
d'iniciativa social i sense afany de i treballa per avancar en
el desenvolupament d'un model propi de gestié dels serveis
d’atenci6 a les persones. La Federacié de Cooperatives de
Treball és una organitzaci6 empresarial dedicada a la crea-
cio, el creixement i la promocié de les més de 3.000 empreses
cooperatives de treball que, dia a dia, enforteixen I'economia
i la nostra societat en base a principis democratics. Les coo-
peratives promouen la participaci6 de les persones membres,
l'ocupacié estable, la innovaci6, l'arrelament al territori i el
desenvolupament local.

- http://www.cooperativestreball.coop/iniciativa-social

Coordinadora de Comunitats Terapéutiques i Pisos de
Reinserci6 per a Drogodependents de Catalunya

La Coordinadora de Comunitats Terapéutiques i Pisos de
Reinserci6 de Catalunya neix I'any 2001 com a grup de tre-
ball, i es formalitza legalment com a associacié el gener del
2008. Actualment la formen 12 entitats que gestionen serveis
professionals de Comunitat Terapeutica, Pisos de Reinsercio
i Centres de Dia per a drogodependents, per a la rehabilita-
cié y reinsercié de persones amb conductes adictives. Totes
les entitats de la Coordinadora treballen en coordinaci6 i col-
laboracié amb altres serveis i entitats de la XAD, xarxa pUblica
de Catalunya.

Creu Roja

La Creu Roja és un moviment internacional amb preséncia a
més de 186 paisos. A Catalunya compta amb 220 punts de pre-
séncia, i hi actua des de 1863 com a organitzacié humanitaria
i d'accié voluntaria arrelada a la societat, que déna respostes
integrals des d'una perspectiva de desenvolupament a les
victimes de desastres i emergéncies, a problemes socials, de
salut i mediambientals.

= WWww.creuroja.org

Discapacitat Intel-lectual Catalunya - DINCAT

Dincat agrupa a 290 entitats sense anim de lucre que donen
servei a les persones amb discapacitat intel-lectual i del des-
envolupament. Des de les entitats s'atenen més 41.685 perso-
nes, on hi treballen 14.994 professionals. Dincat vetlla per la
defensa, I'exercici ple dels drets, i la qualitat de vida de les per-
sones amb discapacitat intel'lectual i del desenvolupament i
les seves families.

2 www.dincat cat
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Entitats Catalanes d’Accid Social - ECAS

Es una federaci6 d'Entitats Catalanes d'’Accié Social que tre-
ballen de manera prioritaria amb col-lectius en situacio o risc
d'exclusid social. Latenci6 directa que presten les organitza-
cions membres d’ECAS i la tasca de la propia federacié per
vertebrar el sector es fonamenten en la lluita per la igualtat
d'oportunitats per a tota la poblacié, aixi com en la voluntat
de transformar la societat per fer-la més justa i equitativa. El
seu objectiu és sumar esforgos i vehicular-los per afavorir la
inclusié, fer efectius els drets de les persones, promoure la
plena ciutadania i contribuir al benestar de tota la poblacio
mitjancant la construccié d'una societat basada en el com-
promis i la corresponsabilitat, amb una cohesi6 social solida
i duradora de la qual tots siguem particips. ECAS va néixer el
2003 i actualment en formen part un centenar d'entitats.

- www.acciosocial.org

Escoltes Catalans - Fundacié Catalana d’Escoltisme Laic
Josep Carol

Escoltes Catalans és l'associaci6 laica de l'escoltisme catala
que aplega més de 4.000 infants i joves en 42 agrupaments
darreu del pais. La Fundaci6 Escolta Josep Carol és una enti-
tat creada per Escoltes Catalans per promoure I'educacié dels
infants i joves en la ciutadania responsable i en els valors de
l'escoltisme.

- www.escoltes.org

Federacid d’Associacions de Gent Gran de Catalunya

- FATEC

La Federaci6 dAssociacions de Gent Gran de Catalunya
(FATEC) és una entitat sense anim de lucre de la que son socis
mes de 550 Casals de totes les titularitats i Entitats de per-
sones grans d'activitats especifiques. Fatec ha rebut la Creu
de Sant Jordi, es Entitat declarada d'Utilitat Publica i figura
en el Registre d'Entitats d'Interés de la Generalitat, amb el n®
42. Impulsa activitats en favor de la promocié i integracié de
les persones grans a la nostra societat, fa prospectiva sobre
el nou rol social d'aquest sector, dona suport a la vida activa
de la gent gran, promou les relacions entre les tres edats ges-
tionant temes amb el mon juvenil, col-labora amb el texit
associatiu, presta serveis diversos i formaci6 als seus socis
i cerca millores i solucions a problemes concrets, mantenint
una interlocucié regular amb els diversos poders publics i els
ambits parlamentaris.

- www.gentgran.org

Federacid d’Associacions Culturals i Educatives de
Persones Adultes - FACEPA

La Federacié d'Associacions Culturals i Educatives de Persones
Adultes (FACEPA) és una federaci6 de 14 entitats sense anim
de lucre que treballen basicament en el camp de l'educacié i la
cultura per promoure la superacié de les desigualtats socials,
la participaci6 ciutadana en tots els seus ambits i les relaci-
ons solidaries entre persones i col-lectius.

- www.facepa.org

FECEC
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Federacid d’Associacions de Familiars de Malalts d’Alzhei-
mer de Catalunya - FAFAC

La Federacié d'Associacions de Familiars d'Alzheimer de Catalunya
(FAFAC) és la federacié que agrupa prop de 20 Associacions de
Familiars de malalts dAlzheimer (AFA) de Catalunya. La FAFAC
reballa a nivell local, recolzant les AFA disperses pel territori per
millorar la qualitat de vida de malalts i familiars, i, alhora, treballa
a nivell global per resoldre els problemes que suposa la deméncia
i lluitar per fer-la desaparéixer. Treballa també per sensibilitzar la
societat, ajudar en investigacio i reclamar a les administracions les
ajudes necessaries perqué tant el malalt, com els familiars i els cui-
dadors, visquin aquesta malaltia amb qualitat i dignitat humana.
- www.fafac.cat

Federaci6 Catalana d’Entitats Contra el Cancer - FECEC

La Federaci6 Catalana dentitats contra el Cancer (FECEC) és una
entitat sense anim de lucre que integra els esforcos en la lluita
contra les malalties oncologiques de les seves entitats membres.
La Federacié6 treballa principalment en quatre arees: la divulga-
cié i la prevencio, la recerca psicosocial, el foment del voluntariat
i el suport a les persones que han superat la malaltia, per portar
a terme la seva missi6 fundacional.

= www.juntscontraelcancer.cat

Federaci6 Catalana d’Entitats d’Ajuda al Drogodependent - FCD
La Federaci6 Catalana d’Entitats d'Ajuda al Drogodependent
(FCD) agrupa 25 entitats sense anim de lucre que actuen en
'ambit de les drogodependéncies en el camp de la prevencid,
I'atenci6 i la inserci6 a Catalunya. Entre totes despleguen un
ampli ventall de serveis, projectes i programes d'atencié orien-
tades a persones amb perfils diversos.

2 wwwfed cat

Federacid Catalana de Donants de Sang. “"Federacié per al
foment de la donacid de Sang i plasma a Catalunya”

La Federaci6 Catalana de Donants de Sang pretén divulgar,
fomentar i orientar el comportament de la societat per assolir
una conscienciacié ética i responsable de la donacié altruista
de sang i plasma a Catalunya. Agrupa més de 35 associacions de
donants de sang presents a tot el territori catala.

- www.donantsdesang.org

Federacid Catalana de Voluntariat Social - FCVS

La FCVS és la plataforma de referéncia del voluntariat social a
Catalunya. Treballa des del 1989 arreu del territori catala per a qué el
voluntariat social tingui el reconeixement que li escau com a forca
ciutadana capag de transformar I'entorn, de promoure canvis i de
tenir un paper protagonista en la intervencio social de les entitats .

La FCVS agrupa més de 300 entitats a Catalunya, a les quals
dona serveis des d'una perspectiva transversal. Es a dir, co-pro-
dueix amb elles la formacio, la visibilitat, la gesti6é d'asseguran-
ces, la borsa de voluntariat en linia, les publicacions, les jorna-
des de debat, les eines en linia d'economia social, els recursos
audiovisuals promotors de l'accié6 comunitaria, etc. Aixi com,
exerceix un discurs d'incidéncia politica per a queé el volunta-
riat i 'associacionisme siguin reconeguts a Catalunya per la
seva aportaci6 a la millora del pais en el seu conjunt.

La FCVS és una xarxa oberta a totes les entitats socials, a volun-
taris i voluntaries, i a tothom qui tingui interés a qué aquesta
forca ciutadana s'extengui encara més.

- www.voluntaris.cat
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Federaci6 Catalana de la Unié Democratica de
Pensionistes

La FCUDP forma part de la Confederacié6 UDP, organitzacio
estesa per tot l'estat espanyol, i diversos paisos d'Europa i
Ameérica Llatina. La FCUDP és una organitzacié que defensa
els drets de les persones pensionistes i de la gent gran en
general, i promou la millora del seu benestar. La Federaci6
Catalana fou creada I'any 2008 i agrupa 12 associacions terri-
torials, les quals compten amb més de 50.000 persones jubi-
lades i pensionistes afiliades.

- www.udpfc.org

Federacio d’Entitats amb Projectes i Pisos Assistits - FEPA
La Federaci6 d’Entitats amb Projectes i Pisos Assistits (FEPA)
es va constituir el 1999 i té com a missi6 afavorir 'autonomia
i la igualtat d'oportunitats dels joves i les joves sense suport
familiar en procés d'emancipacio, especialment dels tutelats
i extutelats entre 16 i 21 anys. Actualment aglutina 61 entitats
de tot l'estat espanyol.

2 www.fepal8.org
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Federacid d’Entitats d’Atencid i d’Educacié a la Infancia i
I'’Adolescéncia - FEDAIA

La Federaci6 d’Entitats d’Atencié i d’Educaci6 a la Infancia i
I'Adolescéncia(FEDAIA) és una federaci6é sense anim de lucre
nascuda l'any 1994 que agrupa i representa més de 90 enti-
tats d'iniciativa social d'arreu de Catalunya que treballen amb
infants, adolescents i joves desemparats o en risc d'exclusio
social i les seves families. En aquest ambit, és l'agent social
referent a Catalunya i treballa amb el suport, la col-laboracié
i el reconeixement de les diferents organitzacions del tercer
sector i les diferents administracions competents.

> K

Federacid d’Entitats d'Assisténcia a la Tercera Edat

- FEATE

FEATE és una federacié que agrupa a entitats d'iniciativa
social sense afany de lucre que presten serveis al sector de
la gent gran, i defensa els interessos del seus associats. Té 58
entitats federades .

- www.feate.org

Federacid d’Entitats Llatinoamericanes de Catalunya

- FEDELATINA

La Federaci6 d'Entitats Llatinoamericanes de Catalunya -
FEDELATINA neix I'any 2004, avui compta amb 64associacions
amb voluntat de donar resposta a les necessitats dels dife-
rents collectius de personesimmigrades a Catalunya. La nos-
tra missi6 es treballar per la cohesi6 social, tenim com prin-
cipis fundacionals: la igualtat de drets i oportunidads entre
les persones sense cap tipus de distinci6. Per assolir aquests
objectiustreballem compromesos amb els Drets Humans i
identificats amb els principis democratics de llibertat, cohe-
si6 social i d'igualtat.

- www.fedelatina.org
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Federaci6 d’Organitzacions Catalanes de Gent Gran,
Dones i Familia - FOCAGG

La Federaci6 d’ Organitzacions Catalanes de Gent Gran, Dones
i Familia (FOCAGG) és una entitat que desenvolupa a tot
Catalunya programes encaminats a dinamitzar, representar,
donar suport i facilitar informacié a les 38 entitats federades,
aixi com fer arribar les inquietuds dels col-lectius representats
alesadministracions i a la societat en general.

= www.focagg.org

Federacid Catalana de Parilisi Cerebral i etiologies simi-
lars - FEPCCAT

La Federacié Catalana de Paralisi Cerebral i discapacitats
similars (FEPCCAT) es constitueix 'any 2000 amb la intenci6
d’aglutinar les entitats catalanes que tenen com a objecte
la defensa dels drets i interessos de les persones amb para-
lisi cerebral, amb pluridiscapacitat o amb altres discapaci-
tats similars i promoure la seva l'assisténcia, la promoci6
de la seva autonomia, l'educacié, la salut, la inclusié social i
laboral i en definitiva, la millora de la seva qualitat de vida.
La FEPCCAT és la representant a Catalunya de la Confederacio
estatal ASPACE. Esta formada per 13 entitats.

Federacié Salut Mental Catalunya

La Federaci6 Salut Mental Catalunya va néixer al 1996 per repre-
sentar i acompanyar el moviment associatiu de persones i fami-
liars que a Catalunya lluiten per millorar la salut mental. Estan al
servei de les més de 60 entitats federades. Treballen per apode-
rar les persones, tot contribuint a promoure la qualitat de vida,
la defensa dels drets, la sensibilitzacié social, la igualtat d'opor-
tunitats i la no discriminaci6, tant d'infants com d'adults.

- www.salutmental.org

FEICAT - Empreses d'Insercid de Catalunya

Empreses d'Insercié de Catalunya, és una associacié empresarial
que agrupa a més del 90% de les empreses d'inserci6 darreu de
Catalunya que es creen d'acord a la legislacié vigent (Llei 27/2002 i
Llei 44/2007 de 13 de desembre de 2007) i que, per tant, estan ins-
crites en el Registre de dEmpreses d'Insercié del Departament de
Treball, Benestar Socials i Families de la Generalitat.

Les Empreses d'Insercié emergeixen com un agent facilitador i
promotor de cohesi6 social. Es fonamenten en valors de solida-
ritat ila responsabilitat social. La seva labor es concentra en con-
tractar i acompanyar a les persones amb risc dexclusio social per
tal de facilitar la inserci6 social i laboral.

Forum de Salut Mental

El Forum d'iniciatives assistencials i de gesti6 en salut mental
a Catalunya és una associacié sense afany de lucre, d'entitats
d'iniciativa civica proveidores de serveis d'assisténcia publica
en salut mental, concertades amb els diferents ambits de I'ad-
ministracié catalana que donen resposta a l'atenci6 a la salut
mental, tant a nivell sanitari com social i laboral. Fundada
'any 1994, en l'actualitat té 23 entitats adherides amb més
de 200 serveis concertats i diversos programes assistencials,
docents i de recerca distribuits per tot Catalunya.

- www.forumsalutmental.org
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6. Annex: presentacio de les 35 federacions membres
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Fundesplai - Fundacié Catalana de I'Esplai

Fundesplai (Fundacié Catalana de I'Esplai) es va constituir
I'any 1996 amb la missi6 d'educar els infants i els joves, enfor-
tir les entitats de lleure i el Tercer Sector, millorar el medi
ambient i promoure la ciutadania i la inclusié social, amb
voluntat transformadora. Es tracta d'una iniciativa sense
afany de lucre que treballa amb la comunitat educativa, amb
la xarxa social i amb les administracions puabliques, amb una
orientacid i preséncia especial en els territoris i collectius
més necessitats. Lactuacié global de Fundesplai el darrer any
va arribar a 235.000 persones.

- www.fundesplai.org

Fundacid Pere Tarrés - Coordinacid Catalana de Coldnies,
Casals i Centres d’Esplai

Es una entitat no lucrativa d'accié social i educativa que va
néixer amb la finalitat de promoure l'educaci6 en el lleure
d'infants i joves. Amb el temps, la seva acci6 sha ampliat
a altres ambits de l'accié social com ara la formacio, la
recerca, l'accié socioeducativa i la gesti6 en el Tercer Sector.
La seva tasca esta avalada per 60 anys dexperiéncia, i pels
més de 518160 beneficiaris i beneficiaries que cada any par-
ticipen als diferents projectes i serveis. La Fundacié Pere
Tarrés - Coordinaci6 Catalana de Colonies, Casals i Centres
d’Esplai federa i adhereix uns 230 centres d'esplai i centres
socioeducatius.

Minyons Escoltes i Guies de Catalunya - Fundacid Josep
Sans

Minyons Escoltes i Guies de Catalunya som una associacio
sense anim de lucre amb la missié deducar infants i joves
a través del métode escolta i guia, fent-los protagonistes
del seu creixement personal, per tal que esdevinguin perso-
nes actives, conscients i compromeses amb la societat. Som
15.000 infants i joves en més de 150 agrupaments arreu del
pafs amb una visié compartida: deixar el mén millor de com
I'nem trobat. D'aquests, més de 3.000 som voluntaris i volun-
taries que fem de caps, formadors o responsables associatius.
La Fundaci6 Josep Sans déna suport a l'escoltisme i el gui-
atge a través de projectes educatius, socials i ambientals que
fomenten una educacié vivencial, activa, conscient i transfor-
madora per infants, joves i adults.

= www.escoltesguies.cat

Moviment Laic i Progressista - MLP

El Moviment Laic i Progressista (MLP) es defineix com una
eina per a una transformacié en profunditat de la societat
partint de la base de l'ideari laic i progressista. Actualment,
les entitats de I'MLP agrupen 180 associacions i projectes
locals d'educacio, cultura i transformacio social. Les organit-
zacions associen un total de 20.000 membres i donen servei a
més de 200.000 persones usuaries. Les entitats treballen per
voluntat propia, per actuar coordinadament des de diferents
perspectives de l'activisme social i cultural tot generant sinér-
gies per ser més fortes i més lliures, i optimitzar i compartir
esforcos, recursos, capital huma.

- www.mlp.cat
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ONCE Catalunya

ONCE Catalunya treballa per a la consecucié de l'autonomia
personal i la plena integraci6 de les persones cegues o amb
deficiéncies visuals greus. Els seus projectes es basen en la
inclusié educativa; formacié i inserci6 laboral; rehabilitacio
integral; autonomia personal; accessibilitat universal; impuls
de la I+D; promoci6 de fons bibliografics accessibles i de l'ac-
cés a la cultura; promoci6 de la practica de l'esport; millora
de la percepci6 social de la ceguesa. LONCE Catalunya esta
formada per 20 agéncies administratives i delegacions aixi
com el Servei Bibliografic de TONCE a Barcelona i el Centre de
Recursos Educatius ONCE Barcelona.

Orde Hospitalari Sant Joan de Déu

L'Orde Hospitalari Sant Joan de Déu és una institucié religiosa
que, sota el concepte d'Hospitalitat, té cura de l'acollida, de
la promoci6 de la salut, de 'acompanyament i del compromis
en les realitats més vulnerables de la nostra societat. La seva
tasca és visible a través de centres assistencials, hospitals,
serveis socials i comunitats de religiosos. Es tracta de centres
plurals amb un compromis social compartit en molts casos
amb altres institucions de caracter public, eclesial o privades
amb les que existeix una afinitat en la motivacié i una visié
compartida.

- www.ohsjd.es

UNICEF - Comité Catalunya

Entitat que representa l'organisme de Nacions Unides dedi-
cat a la promoci6 i proteccié dels drets dels infants arreu del
mén. Des d'UNICEF Comité Catalunya donem compliment a
aquest mandat fent seguiment de l'aplicaci6 de la Convencié
sobre els Drets de I'Infant a casa nostra, tot generant conei-
xement i sensibilitzant sobre la infancia i els seus drets, aixi
com fent incidéncia per a la millora de les politiques publi-
ques d'infancia a tots els nivells. Alhora, treballem per a la
captacio de fons pablics i privats per a programes de coopera-
ci6 internacional i emergéncies adrecats a la supervivencia i
al desenvolupament dels nens i de les nenes.

= www.unicef.es/cat

Voraviu

Voraviu és una federaci6 que treballa per a la integracié social
i laboral de les persones amb intel-ligéncia Iimit (IL) per millo-
rar la seva qualitat de vida.

Promou el coneixement i conscienciacié de
d’aquest col-lectiu que es troba en terra de ningu.
Fa incidencia politica per a possibilitar canvis legislatius i
normatius que reconeguin les necessitats d'aquest col-lectiu.

la realitat

- www.voraviu.org







Taula d’entitats
- del Tercer Sector Social
h I'l de Catalunya ﬂWJ

Rocafort 242 bis 2n
08029 Barcelona
T933105707
www.tercersector.cat

La Taula d'entitats del Tercer Sector Social de Catalunya és una institucié nascuda l'any 2003 amb
l'objectiu d'agrupar i representar el conjunt de les entitats no lucratives que actuen en la defensa
dels drets socials i 'atencio a les persones. Esta formada per més de 3.000 entitats socials, per
mitja de 35 federacions i organitzacions membres.
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