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‘Avançar en igualtat i drets socials’ és el títol i el tema principal de 

debat que hem escollit per al IV Congrés del Tercer Sector Social, que 

celebrarem els propers 27, 28 i 29 de novembre al Centre de Convencions 

Internacional de Barcelona.

En un moment en què veus diverses qüestionen la viabilitat d’aquest 

objectiu, en què l’increment dramàtic de la precarietat i les desigualtats 

ens ho posen més difícil, en què els recursos disminueixen, i en què 

gran part de la nostra ciutadania veu el futur com una amenaça -perquè 

esdevé cada vegada més incert-, el Tercer Sector volem, en primer lloc, 

expressar amb claredat que no renunciem de cap manera al nostre 

horitzó de construir una societat amb més cohesió i més benestar; i 

volem, en segon lloc, reflexionar junts sobre els canvis necessaris que 

ens hauran de permetre seguir avançant en aquest objectiu.

Aquest IV Congrés també ens ha de permetre seguir enfortint el Tercer 

Sector Social, perquè necessitem esdevenir un sector més fort, més 

reconegut i més influent per poder donar una millor resposta al conjunt 

de desafiaments que la crisi actual ens planteja.

Per això us convido i us animo a la màxima participació en aquest IV 

Congrés. Hem de sumar visions, idees, propostes, energies i recursos al 

servei de la causa comuna d’avançar en igualtat i en drets socials.

Us esperem els dies 27, 28 i 29 de novembre. La vostra participació és 

important.

Àngels Guiteras i Mestres
Presidenta

Avançar en igualtat i drets socials

10
ANYS
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Horari d’activitats

Dimecres 27 de novembre 2013 (➔)

9:30h - 14:00h	 Visites a entitats, serveis i projectes innovadors	 	 pàg. 7

16:00h	 Acreditacions

16:00h	 Obertura de la Mostra d’entitats del Tercer Sector Social  
	 i de la Mostra de Serveis i Institucional (➔)		  pàg. 10 i 32

16:00h - 19:30h	 Projecció de vídeos (➔)				    pàg. 34

16:45h 	 Benvinguda (➔)					     pàg. 10

17:00h 	 Conferència inaugural (➔)				    pàg. 10

18:15h 	 Inauguració institucional (➔)				    pàg. 10

18:45h 	 Visita institucional a la Mostra d’entitats del Tercer Sector Social  
	 i de la Mostra de Serveis i Institucions  (➔)			  pàg. 10

19:30h	 Fi de la jornada

Dijous 28 de novembre 2013
9:00h - 18:30h	 Mostra d’entitats del Tercer Sector Social (➔)		  pàg. 32

9:00h - 19:00h	Mostra de Serveis i Institucions				    pàg. 33

8:45h	 Acreditacions 

9:00h - 19:30h	 Projecció de vídeos (➔) 				    pàg. 34

9:15h 	 Col·loquis (1-4)					     pàg. 11

10:45h 	 Àgora d’experiències					     pàg. 12

11:30h	 Pausa-cafè

12:00h 	 Debats (1-5)						      pàg. 23

13:30h 	 Dinar						    

15:15h 	 Debats (6-10)						     pàg. 24

16:45h	 Àgora d’experiències					     pàg. 12

17:30h 	 Pausa-cafè

17:45h 	 Premis als millors vídeos				    pàg. 26

18:00h 	 Conferència de cloenda				    pàg. 26

19:00h 	 Cloenda institucional					     pàg. 26

19:30h 	 Fi de la jornada

Divendres 29 de novembre 2013
9:30h - 14:00h   Visites a entitats, serveis i projectes innovadors		  pàg. 27

(➔) Activitat de lliure accés
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Introducció al programa

‘Avançar en igualtat i drets socials’ constitueix el 
tema i l’eix principal de continguts del Congrés, 
juntament amb altres temes d’interès general 
per a les entitats socials en els àmbits de la 
intervenció social i de la millora de la gestió.

Les conferències plenàries
En un format de sessions plenàries, una en 
la inauguració i una altra en la cloenda del 
Congrés, 2 persones d’àmplia trajectòria i 
reconegut prestigi en l’àmbit acadèmic i 
del pensament, ens aportaran la seva visió 
i reflexions sobre com podem avançar en 
igualtat i drets socials en un moment tan 
complex com l’actual.

Els col·loquis
En un format de col·loquis amb els congressis-
tes, 8 experts debatran en 4 espais diferents 
sobre les condicions i els camins que ens han 
de permetre avançar en el nostre Estat del 
Benestar, i quina pot i ha de ser la contribució 
de les entitats del Tercer Sector Social: 
•	 Com podem esdevenir una societat amb 

menys desigualtats?
•	 Com podem seguir finançant els drets 

socials conquerits fins avui?
•	 Com podem contribuir a fer una ciutadania 

més compromesa?
•	 Com podem afermar l’aliança entre 

Administracions i Tercer Sector?

Els debats
En un format de debats oberts amb el públic, 30 
ponents ens aportaran les seves solucions i les 
seves propostes per afrontar els 10 reptes més 
importants que tenen ara mateix les entitats del 
Tercer Sector Social del nostre país. 

L’Àgora d’experiències
En un format de taules rodones en petits grups, 
més de seixanta entitats socials exposaran 
iniciatives reeixides, projectes innovadors i 
bones pràctiques que s’estan duent a terme 
avui dins del Tercer Sector Social. Aquestes 

experiències seran les millors que hauran estat 
seleccionades entre el conjunt de les propostes 
rebudes en els mesos previs al Congrés en el 
marc de la ‘convocatòria de participació’.

La projecció de vídeos
En un espai específic durant tot el Congrés s'hi 
aniran projectant els millors vídeos produïts 
per entitats socials. A la cloenda del IV Congrés, 
els millors vídeos rebran un reconeixement. 
Aquests vídeos seran els millors que hauran 
estat seleccionats entre el conjunt de vídeos 
rebuts en els mesos previs al Congrés en el marc 
de la ‘convocatòria de participació’.

Les visites en directe a entitats
Els matins del dia 27 i del dia 29 s’oferirà un 

programa per a visitar in situ entitats del Tercer 

Sector Social d’arreu de Catalunya que estan 

duent a terme activitats, projectes i serveis 

innovadors que mereixen ser vistos en directe.

Mostra d’entitats del Tercer Sector Social
Les 32 federacions d’entitats membres de 
la Taula del Tercer Sector Social donaran a 
conèixer les activitats de les seves entitats 
membres per mitjà d’estands. També hi seran 
presents altres institucions rellevants del 
sector a Catalunya, Espanya i Europa.

Mostra de serveis i institucions
Les entitats socials, empreses i institucions 
interessades a mostrar i oferir les seves 
propostes i serveis per al Tercer Sector Social 
tindran una zona d’estands específica per a 
donar-se a conèixer als congressistes.

Visites guiades a la Mostra
Es realitzaran visites guiades a la Mostra del 
Tercer Sector Social per a grups d’estudiants 
que, acompanyats dels seus professors, 
tinguin interès a conèixer més de prop la 
diversitat d’àmbits d’intervenció del Tercer 
Sector Social i les oportunitats de treball i de 
col·laboració que ofereixen.

Símbols que apareixen en el programa

ILS	Interpretació en llenguatge de signes	 SD	 subtitulació en directe	  	 traducció consecutiva

3	intervenció en català 	 3	intervenció en castellà	 3	intervenció en anglès	 3	intervenció en francès
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● Ruta 1 Girona

Capacitat màxima del grup: 20 persones

Centre ocupacional Montilivi (Girona)
Fundació privada Montilivi, Dincat  
(Discapacitat Intel·lectual Catalunya)

Servei basat en diversos nuclis d'acolliment 
residencial per a persones adultes 
amb discapacitat intel·lectual, on es 
proporcionen diferents intensitats de 
suport atenent a les necessitats individuals 
de cada usuari. 

Centre de distribució d'aliments (Girona)
Càritas Diocesana de Girona, Càritas  
Catalunya

Economat adreçat a les persones i a les 
famílies que tenen dificultats econòmiques 
per cobrir de manera adequada les seves 
necessitats d’alimentació. La botiga 
funciona des de finals de l’any 2010 i compta 
amb un espai de 700 metres quadrats que 
serveix per a donar servei a 1.100 famílies 
receptores d'aliments a baix preu.

Dimecres 27 de novembre 9:30h a 14:00h

Visites a entitats, serveis i projectes innovadors

Durant tot el matí dels dies 27 i 29 s’ofereix 
gratuïtament, a tots els congressistes, 
un programa de 32 visites organitzades 
en 14 rutes per a conèixer in situ serveis i 
projectes innovadors de diferents entitats 
socials del país. Els no congressistes 
també poden inscriure-s’hi abonant  un 
import de 10€.

En tots els casos cal inscripció prèvia a la 
ruta o rutes que es desitgi realitzar. Estaran 
obertes fins que s’exhaureixin les places 
previstes. Per als desplaçaments als llocs 
a visitar, s’indicaran els detalls un cop feta 
la inscripció en funció de la ruta i del punt 
d’origen de cada participant. Per a més in-
formació podeu enviar un correu electrònic 
a congres@tercersector.cat 

● Ruta 1Girona

■ Ruta 2

TerrassaPobla de 
Claramunt

Barcelona (Eixample) Barcelona 
(Horta, 22@, Barceloneta)

Barcelona 
(Barri Gòtic, Navas)

Barcelona
(Zona Franca, Collserola)

Santpedor

Manresa

L’Hospitalet de Llobregat

✦ Ruta 6

▲ Ruta 4

❖ Ruta 5

◆ Ruta 3
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■ Ruta 2 Terrassa, Manresa, Santpedor

Capacitat màxima del grup: 16 persones

CET Taller de Teixit Artesanal (Terrassa)

Teixidors SCCL, Empresa Social - Cooperatives 
d'Atenció a les persones

Cooperativa que integra laboralment 
persones amb discapacitats psíquiques, 
per mitjà de l’elaboració de peces de 
vestir i per a la llar teixides amb telers 
manuals. Es visitarà el teler manual, que 
és un mitjà que ajuda a la coordinació de 
l’activitat física i mental i contribueix al 
correcte desenvolupament de les aptituds 
psicomotrius de les persones que hi 
treballen.

Restaurant i Centre Ocupacional 
Canonge (Manresa), Llar i Centre 
Ocupacional La Colònia (Santpedor)

Fundació Ampans, Dincat (Discapacitat 
Intel·lectual Catalunya)

El restaurant i centre ocupacional 
Canonge, ubicat al centre de Manresa, està 
gestionat per persones amb discapacitat 
intel·lectual. La Llar i Centre Ocupacional 
La Colònia és un servei de suport en l’àmbit 
domiciliari que té per objectiu que les 
persones tinguin accés a models de vida 
independents i al màxim de normalitzats 
possible. 

◆ Ruta 3 Barcelona (Eixample),  
Pobla de Claramunt

Capacitat màxima del grup: 30 persones

Seu de l'ONCE a Catalunya  
(Barcelona-Eixample)

ONCE-Catalunya

Visita interactiva per tal de conèixer un 
model únic al món en la prestació de serveis 
socials especialitzats. És el complex més 
gran d’Europa en l'atenció social a persones 
amb ceguesa i deficiència visual greu.

Plataforma Humanitària (Pobla de 
Claramunt)

Creu Roja Catalunya

Espai de 900 metres quadrats, ubicat al 
costat del Magatzem d’Acció Humanitària 
Internacional de la Creu Roja a Catalunya. 
Hi ha un espai reservat als lots de suport 
personal  i un altre equipat amb material 
de socors per fer front a situacions 
d’emergència. 

▲ Ruta 4 Barcelona (Horta, 22@, 
Barceloneta)

Capacitat màxima del grup: 12 persones

CET Esclatec (Barcelona-Horta)

Associació Esclatec, Dincat (Discapacitat 
Intel·lectual Catalunya)

Centre Especial de Treball on s’hi fabriquen 
i munten aparells amb tecnologia 
desenvolupada al propi centre. Els seus 
productes van adreçats al sector de les 
tecnologies de suport a la dependència, 
i per a la comunicació, la domòtica i el 
control de l’entorn. També fabrica productes 
tecnològics diversos adreçats al món 
industrial.

Dimecres 27 de novembre 9:30h a 14:00h

Visites a entitats, serveis i projectes innovadors
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Centre de Coordinació (Barcelona-22@)

Creu Roja Catalunya

Lloc des d'on s’atén, s’informa i es gestionen 
de forma efectiva tots els projectes, 
activitats i accions de l’organització a 
Catalunya i que necessiten d’una plataforma 
tecnològica i d’una atenció continuada, en 
un marc de treball visible i proper a tothom.

Espai Maternoinfantil (Barcelona-
Barceloneta)

Càritas Diocesana de Barcelona, Càritas Catalunya

El Centre Barceloneta és un nou 
equipament que acull projectes de diferents 
tipus adreçats a famílies vulnerables, des de 
serveis per a infants fins al treball amb joves 
i famílies o la formació d'adults. 

❖ Ruta 5 Barcelona (Zona Franca, 
Collserola)

Capacitat màxim del grup: 20 persones

Banc dels Aliments (Barcelona-Zona 
Franca)

Fundació Banc dels Aliments de Barcelona

Magatzem i centre logístic des d’on es 
distribueixen aliments a entitats socials, 
que a la vegada els fan arribar a persones  
o col·lectius en situació de pobresa o 
exclusió social.

Masia de Can Calopa (Barcelona-
Collserola)

L'Olivera Cooperativa, Dincat (Discapacitat 
Intel·lectual Catalunya)

Masia amb vinyes, un celler i una residència 
en la qual 12 persones amb discapacitat 
elaboren l’únic vi que es produeix a la ciutat 
de Barcelona. A la visita es farà un petit tast 
de dos vins elaborats per l’entitat.

✦ Ruta 6 L’Hospitalet de Llobregat, 
Barcelona (Barri Gòtic, Navas)

Capacitat màxima del grup: 10 persones

Itinerari per 3 serveis d’ABD Associació Benestar 
i Desenvolupament, FCD (Federació Catalana de 
Drogodependències)

Pis maternoinfantil (L’Hospitalet de 
Llobregat)

Servei que garanteix un allotjament 
temporal a dones embarassades o amb fills/
es menors de tres anys que es troben en una 
situació d’especial vulnerabilitat o en risc 
d’exclusió social.

Casa d’Acollida per a persones amb  
VIH/sida (Barcelona-Barri Gòtic)

Habitatge que compta amb una capacitat 
per a 8 persones i s’ofereix com una llar 
alternativa a persones que viuen amb  
VIH/sida i amb problemes d'exclusió social, 
i que necessitin suport per a estabilitzar 
la seva situació de salut i poder inserir-se 
socialment. 

Habitatges amb serveis per a gent gran 
de Navas (Barcelona-Navas)

Establiment compost per un conjunt 
d’habitatges amb estances d’ús comú, que 
ofereix un servei d’acolliment alternatiu 
a persones grans autònomes, les 
circumstàncies sociofamiliars de les  
quals no els permeten romandre a la 
pròpia llar.
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Dimecres 27 de novembre

16:45h 

Benvinguda
3 Toni Codina, director general de la Taula 
d’entitats del Tercer Sector Social de Catalunya

17:00h

Conferència inaugural

Combatre avui la crisi  
de les desigualtats

3 Sr. Josep Ramoneda, periodista,  
filòsof i escriptor

18:15h

Inauguració institucional
Parlaments

3 M. Hble. Sra. Núria de Gispert, Presidenta 
del Parlament de Catalunya

3 Excm. Sr. Xavier Trias, alcalde de Barcelona

3 Il·lma. Sra. Mercè Conesa, vicepresidenta 
segona de la Diputació de Barcelona

3 Hble. Sr. Francesc Homs, conseller de la 
Presidència de la Generalitat de Catalunya 

3 Sra. Àngels Guiteras, presidenta de la  
Taula d’entitats del Tercer Sector Social de 
Catalunya

Mostra d'entitats

16:00h 

Obertura de la Mostra 
d’entitats del Tercer Sector 
Social i de la Mostra de  
Serveis i Institucions

18:45h 

Visita institucional a la Mostra 
d’entitats del Tercer Sector 
Social i de la Mostra de serveis  
i institucions
Planta 0.  
Mostra del Tercer Sector Social: 
Federacions d’entitats i organitzacions 
membres de la Taula del Tercer Sector Social 
de Catalunya.

Planta 1.  
Mostra de serveis i institucions: 
Organitzacions i empreses que col·laboren 
amb el Tercer Sector Social o bé ofereixen 
serveis per a les entitats socials.

19:30h Final de la jornada

Conferència inaugural i 
inauguració institucional 

ILS SD

16:45h a 19:30h

Sala Plenària (Aules: 113+114+115+116)

Presentació: Sr. Xavier Graset, periodista



11

Col·loqui 1 Aula 113 

Com podem esdevenir 
una societat amb menys 
desigualtats? 
3 Sra. Maite Vilalta, professora d'Hisenda 
Pública a la Universitat de Barcelona

3 Sr. Enrique Gil Calvo, catedràtic de  
Sociologia a la Universitat Complutense a  
Madrid i assagista

Moderació: Sr. Joan Subirats, professor de 
Ciència Política i investigador de l’IGOP a la 
Universitat Autònoma de Barcelona @subirats9

Presentació: Sr. Francesc Estellés, 
vicepresident de la Taula del Tercer Sector Social  
(en representació de FEDAIA)

Col·loqui 2 Aula 114 

Com podem seguir finançant 
els drets socials conquerits fins 
avui? 
3 Sr. Eliseo Aja, catedràtic de Dret 
Constitucional a la Universitat de Barcelona. 
Membre del Consell de Garanties Estatutàries

3 Sr. Joan Tugores, catedràtic d'Economia i 
exrector de la Universitat de Barcelona

Moderació: Sr. Toni Vilà, investigador a 
l'Institut de Govern i Polítiques Públiques (IGOP) 
de la Universitat Autònoma de Barcelona

Presentació: Sra. Marta Poll,  
vicepresidenta de la Taula del Tercer Sector  
Social (en representació de COCARMI)

Col·loqui 3 Aula 115 

Com podem contribuir a  
fer una ciutadania més 
compromesa? 
3 Sr. Francesc Torralba, director de la  
Càtedra Ethos d'Ètica Aplicada a la Universitat 
Ramon Llull @f_torralba

3 Sr. Pedro Martín Gutiérrez, professor  
a la Universitat de Valladolid i president de la 
RED-CIMAS

Moderació: Sra. Eulàlia Vintró, catedràtica 
d'universitat i extinent d'alcalde de Benestar Social 
de l'Ajuntament de Barcelona

Presentació: Sra. Núria Valls,  
vicepresidenta de la Taula del Tercer Sector  
Social (en representació de la Fundació Catalana 
de l’Esplai)

Col·loqui 4 Aula 116 

Com podem afermar  
l’aliança entre Administracions 
i Tercer Sector? 
3 Il·lm. Sr. Miquel Salvador, professor titular 
del dpt. de Ciències Polítiques i Socials i vicedegà 
de la Facultat de Ciències Polítiques i Socials de la 
Universitat Pompeu Fabra

3 Sr. Kepa Korta, director-coordinador de 
l’Oficina Estratègica de Donostia / Sant Sebastià 
@kepaKORTA

Moderació: Sr. Josep Maria Pascual, 
economista i sociòleg, director d'Estratègies de 
Qualitat Urbana i coordinador d'AERYC

Presentació: Sra. Teresa Crespo, secretària 
de la Junta Directiva de la Taula del Tercer Sector 
Social (en representació d’ECAS)

Col·loquis

Dijous 28 de novembre 9:15h a 10:45h
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Dijous 28 de novembre 10:45h a 11:30h i 16:45h a 17:30h

Àgora d’experiències

Experiència 1 - Aula 111 + 112

Hospitalet Acull

3 Elena Sala Fernandez i Josep Rovira  
Guardiola @pep_rovira, ABD Associació  
Benestar i Desenvolupament - FCD (Federació 
Catalana de Drogodependències)

Projecte conjunt amb l'Associació de Veïns 
de Collblanc-La Torrassa -l'Hospitalet de 
Llobregat- per donar resposta a les situaci-
ons de vulnerabilitat i pobresa, estructural 
i emergent, a partir de la participació, la 
inserció social i laboral i la corresponsabili-
tat ciutadana.

Experiència 2 - Aula 111 + 112

Implicant les famílies immigrants en 
l'educació dels seus fills

3 María Jesús Llorente Puerta i Gemma 
Sánchez Domínguez, Accem - ECAS (Entitats 
Catalanes d’Acció Social)

Aquest projecte es du a terme des de 2007 
a Galícia i Astúries. Des de llavors manté 
el seu objectiu d'impulsar la participació 
de les famílies migrades a la comunitat 
educativa, donant-se a conèixer entre ells i 
altres famílies autòctones per a establir lla-
ços d'ajut i suport. L'educació als infants de 
totes elles està basada en el coneixement 
intercultural i reducció de prejudicis.

Experiència 3 - Aula 111 + 112

Colònies Inclusives d'estiu "Xanascat 
Integra"

3 Andrés Jiménez Guerrero @andresjimenezgu 
i Ana Ballesta Peña @anaballesta, ADIMIR 
(Associació de discapacitats de Montcada i Rei-
xac) - Confederació ECOM Catalunya

Projecte pioner des de fa dos anys on 
l'entitat col·labora amb la Xarxa Nacional 
d'Albergs Socials de Catalunya per a oferir 
colònies a infants amb discapacitat. Es 
tracta d'un projecte d'inclusió en activitats 
de lleure que millora l'autonomia personal 
i l'autoestima dels infants amb discapaci-
tat. L'entitat ofereix formació específica i 
assessorament psicològic als monitors i fa 
intervencions a les mateixes estades per tal 
que tots els agents implicats en gaudeixin. 

Experiència 4 - Aula 111 + 112

Tresca Jove: Inclusió laboral de joves  
a través del lleure

3 Remei Sáez Martínez i Jove participant 
del projecte Tresca Jove, Àrea Social - Fundació 
Catalana de l'Esplai  @fundacioesplai

Programa que afavoreix el desenvolupa-
ment personal i la integració social i laboral 
de joves, a través de l’acompanyament, la 
formació i una primera experiència laboral 
en el món del lleure, prevenint així la vulne-
rabilitat o deteriorament cap a situacions 
de risc social.

Innovació en la intervenció 
social de les entitats  
del Tercer Sector Social
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Experiència 5 - Aula 111 + 112

Clúster èxit Girona

3 Anna Güell, Associació Clúster èxit Girona

Projecte que neix al 2008 de la mà de vàries 
entitats, que comparteixen activitat i 
territori (Girona), i decideixen unir esforços 
per tal d'articular el sector sociolaboral, 
especialment dels centres especials de 
treball, empreses d’inserció i entitats de 
treball amb suport, a través d’un pla d’acció 
conjunt i un pla d’especialització de recur-
sos orientats vers la millora de la gestió i 
competitivitat.

Experiència 6 - Aula 111 + 112

L'arbre dels prejudicis

3 Enric Fernàndez i Jose Lara, Associació de 
Familiars de Malalts Mentals del Barcelonès Nord 
(AFAMMEBAN) - COCARMI (Comitè Català de 
representants de persones amb discapacitat)

Taller de sensibilització i psicoeducació diri-
git a la població escolar de 5è de primària i 
conduït per tècnics i per persones afectades 
per problemes de salut mental. Es treballa 
en grup de forma participativa buscant la 
pròpia reflexió dels participants.

Experiència 7 - Aula 111 + 112

Estimulació multisensorial realitzada  
per persones amb discapacitat 
intel·lectual a gent gran amb diferents 
graus de deteriorament cognitiu

3 Marta Torra Moreno i Alba Grau Gavaldà, 
Associació Jeroni de Moragas i Residència d'avis 
Flix - Dincat (Discapacitat intel·lectual de 
Catalunya)

Disseny de cinc caixes d'estimulació auditiva, 
olfactivogustativa, propioceptiva, tàctil i 
visual. Persones amb DI realitzen un procés 
d'aprenentatge que posteriorment s'aplica 
estimulant als avis de la residència de Flix. 
S'observen beneficis per a ambdós grups.

Experiència 8 - Aula 111 + 112

Construint noves oportunitats familiars

3 Judith Monfort Fradera i Francina Planas 
Vilella @Francina_Planas, Associació per la recerca i 
l'acció social - ECAS (Entitats Catalanes d’Acció Social)

Projecte per treballar les vivències i expec-
tatives compartides pels adults de la unitat 
familiar. Experimentat amb grups de famílies 
en situació de risc social, suposa un procés 
de conscienciació i d’interpelació mútua per 
tal d’assajar i incorporar eines relacionals, i 
pràctiques per millorar els rols parentals.

Experiència 9 - Aula 111 + 112

Grups de suport i orientació a mares de 
tots els orígens

3 Elvira Méndez Méndez i Rossend 
Fernández Ortega, Associació Salut i  
Família - ECAS (Entitats Catalanes d’Acció Social)

Els Grups de Suport i Orientació a Mares 
de tots els Orígens s’adrecen a dones amb 
menors al seu càrrec que es troben en 
situacions de vulnerabilitat. Es treballa la 
salut maternoinfantil, l’enfortiment de les 
competències maternes i la xarxa de suport 
social per a les mares.

Experiència 10 - Aula 111 + 112

El Servei de Mediació en Habitatge i el 
programa OIKOS d’atenció en habitatges 
d’inclusió social

3 Joana Suñer Peris i Pau Pérez de Acha, 
Càritas Diocesana de Barcelona - Càritas 
Catalunya

El Servei de Mediació en Habitatge de Càritas 
Diocesana de Barcelona es crea per tal de 
mediar entre les persones que no poden pagar 
el seu habitatge i els propietaris o bancs. 
Paral·lelament, el programa OIKOS té per 
doble objectiu assegurar als usuaris d’habi-
tatges socials de Càritas i la Fundació el dret 
a un habitatge digne i ajudar-los en els seus 
itineraris i processos cap a la inclusió social.
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Experiència 11 - Aula 111 + 112

Eines contra la violència masclista

3 Alba Gómez i Aurora Gómez López, Confede-
ració d'Associacions Veïnals de Catalunya @confavc

La violència contra les dones és una mani-
festació de les relacions de poder desigual 
arrelades en el gènere de les persones. Partint 
d’aquesta realitat, el projecte promou una 
formació especialitzada en coneixements i 
eines d’atenció psicosocials, des del marc teò-
ric feminista, per crear grups de voluntàries 
que desenvolupin activitats de sensibilització 
al territori sobre la violència masclista, actu-
ant en xarxa amb d’altres actors locals.

Experiència 12 - Aula 111 + 112

Bones pràctiques de gestió del grup en 
Centres de Tractament Comunitari per a 
Drogodependents

3 Mercè Cervantes i Maite Tudela, 
Coordinadora de Comunitats Terapèutiques i Pisos 
de Reinserció per a Drogodependents de Catalunya

Recull de bones pràctiques i reflexions al vol-
tant de la importància del grup, fruit d’una 
jornada de treball entre els equips dels cen-
tres de la Coordinadora. L’objectiu és poder 
compatibilitzar dues necessitats bàsiques en 
els centres: l’atenció individual centrada en 
la persona i el manteniment de la potència 
del grup, com a eina de pressió i de canvi.

Experiència 13 - Aula 111 + 112

Observatori de vulnerabilitat de la Creu 
Roja a Catalunya

3 Pilar Millán @pilarmillancreu, Creu Roja 
Catalunya

L'Observatori de vulnerabilitat realitza 
enquestes periòdiques als usuaris atesos i 
té com a objectiu millorar la identificació 
de les necessitats de les persones ateses i 
ajustar-ne les accions, així com contribuir a 
generar una corrent d'opinió alineada amb 
d'altres agents socials.

Experiència 14 - Aula 111 + 112

Impulsar l'Aprenentatge Servei en un 
municipi

3 Anna Menén, Direcció d'Ensenyament de 
l'Ajuntament de Mataró

Mataró, des del curs 2006-07, potencia 
experiències d'Aprenentatge Servei. La com-
binació de processos d'aprenentatge i de 
servei a la comunitat ha permès desenvo-
lupar 140 experiències, on hi han participat 
més de 5000 alumnes i més de 80 entitats 
diferents.

Experiència 15 - Aula 111 + 112

Fuel Poverty Group: Tallers per 
l'eradicació de la pobresa energètica

3 Marta Garcia i Núria Salas, Ecoserveis  
@Ecoserveis  @abd_ong

Aquest projecte pretén reduir i combatre 
la pobresa energètica a partir de la creació 
d’una xarxa de persones voluntàries que 
actuïn com a agents d’educació en l’estalvi 
i l’eficiència energètica promovent l’accés 
i adquisició de coneixements en aquest 
àmbit a persones vulnerables.

Experiència 16 - Aula 111 + 112

Projecte WeDO: benestar i dignitat  
per a la gent gran

3 Mercè Mas i Josep Carné, FATEC (Federació 
d'Associacions de Gent Gran de Catalunya)

El projecte està centrat en com millorar la 
qualitat de vida de les persones grans que 
necessiten atenció i assistència, per lluitar 
contra l'abús i perquè hi hagi cura en tots 
els àmbits d'atenció, millorant el seu benes-
tar i la seva dignitat.

Dijous 28 de novembre 10:45h a 11:30h i 16:45h a 17:30h

Àgora d’experiències
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Experiència 17 - Aula 111 + 112

El Mercat Social

3 Montserrat Rosell Lacruz @MontseRosell i 
Núria Monsalve Aliana, Federació Catalana de 
Voluntariat Social

El Mercat Social és una botiga virtual de 
caràcter social que permet comprar en línia 
els productes i serveis de les entitats.

Experiència 18 - Aula 111 + 112

Barri espai de convivència

3 Josep Martí Masferrer @projecteBEC  
i Sylviane Dahan @SylvianeDahan, Federació 
d'Associacions de Veïns i Veïnes de Barcelona

El projecte té un doble objectiu. Per una 
banda, fer possible un diagnòstic participat 
dels barris de Barcelona entorn la convi-
vència; i, per l’altra, dinamitzar el debat i 
les accions socials vers determinats temes 
identificats com a rellevants.

Experiència 19 - Aula 111 + 112

Web per compartir Bones Pràctiques 
als centres residencials d'Infància i 
Adolescència

3 Joan Ferrer i Magela Sosa, Federació 
d’Entitats d’Atenció a la Infància i Adolescència 
Balear, FEiAB

La web - www.feiab.org/encontre2013 - 
recull les iniciatives innovadores de tots els 
centres de protecció de Mallorca, amb la 
finalitat de promoure l'intercanvi de bones 
pràctiques per tal que puguin ser replicades 
per altres equips educatius.

Experiència 20 - Aula 111 + 112

Educació en valors a les escoles per 
afavorir la normalització de col·lectius 
vulnerables

3 Maria Sabaté i Emília Altarriba, Federació 
MESTRAL-Cocemfe Tarragona, COCARMI (Comitè 
Català de representants de persones amb discapa-
citat) @Cocemfe_Tgn 

El programa d’Educació en valors pivota 
sobre activitats específiques per a sen-
sibilitzar la comunitat educativa vers la 
situació de les persones amb discapacitat. 
En un curs escolar hi han participat més de 
5.000 nens i nenes de 40 escoles.

Experiència 21 - Aula 111 + 112

Pla "No te rindas nunca" per a joves amb 
discapacitat

3 Núria Sanz i Dolors Garcia, FSC Inserta - 
Fundació ONCE

Aquesta campanya va dirigida a joves amb 
discapacitat que tenen dificultat per acce-
dir al mercat laboral. Es presenta amb 34 
mesures emmarcades en 5 línies de treball 
diferents.

Experiència 22 - Aula 111 + 112

La persona amb discapacitat com a 
voluntari social

3 Cristina Llohis i Canals i Janeta Camps 
i Quesada, Fundació AMPANS - Dincat 
(Discapacitat intel·lectual de Catalunya)

Les persones amb discapacitat dels serveis 
d’Ampans desenvolupen activitats de volun-
tariat social, com suport a centres cívics, 
altres entitats, esdeveniments populars,... 
fet que afavoreix les seves habilitats socials 
i personals, així com la seva integració 
social.
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Experiència 23 - Aula 111 + 112

Making Of - Anima el teu CV

3 Laia Savall, Fundació Comtal - ECAS (Entitats 
Catalanes d’Acció Social) @fundaciocomtal

A partir del procés de l’elaboració d’un 
videocurrículum, s’acompanya els joves a 
apoderar-se del seu capital competencial i 
fer evident la seva pròpia vàlua. Alhora que 
permet, a les empreses, desmuntar imatges 
predefinides d’aquest col·lectiu.

Experiència 24 - Aula 111 + 112

Especialització professional com a nou 
filó d'ocupació per a persones amb 
trastorns mentals

3 Enric Massana Xarrié i Lluís Vallés 
Clotet, Fundació Els Tres Turons - ECAS (Entitats 
Catalanes d’Acció Social)

Experiència de qualificació tècnica de 
persones amb trastorns mentals greus/
severs, fent subtitulació adaptada i audio-
descripció per a persones sordes i cegues. 
L'objectiu és generar un filó d’ocupació, en 
una especialitat novedosa, diferenciada i 
qualificada per a aquest col·lectiu.

Experiència 25 - Aula 111 + 112

Cronicitat i discapacitat: atenció 
integral de persones amb discapacitat 
intel·lectual i malaltia crònica avançada

3 Lluís Viguera Espejo i Eva Aragón 
Capellera, Fundació Finestrelles - Dincat 
(Discapacitat intel·lectual de Catalunya)

La major longevitat de les persones amb 
discapacitat intel·lectual planteja noves 
necessitats que cal resoldre. L'abordatge de 
la cronicitat és un dels reptes més impor-
tants que afronta el món social. Per això, la 
Fundació Finestrelles està dissenyant un pla 
d’atenció integral per abordar les necessi-
tats de les persones en situació de malaltia 
crònica avançada.

Experiència 26 - Aula 111 + 112

Avaluació contínua per a l’èxit de 
projectes innovadors per a la integració 
de persones nouvingudes

3 Silvia Luque Delgado @SilviaLuque_, 
Fundació Francesc Ferrer i Guàrdia - MLP 
(Moviment Laic i Progressista) @f_ferrerguardia

Seguiment i monitoratge per a la conso-
lidació del projecte de col·laboració amb 
Fedelatina i les entitats del Moviment Laic 
i Progressista per acompanyar i formar a 
joves nouvinguts i facilitar la seva posterior 
incorporació a Esplais Catalans i a Acció 
Escolta de Catalunya, afavorint la seva 
integració social.

Experiència 27 - Aula 111 + 112

Econoteca: tallers de PNL amb famílies

3 Anna Palazón i Marina Peyrí, Fundació 
Germina - FEDAIA (Federació d’Entitats d’Atenció i 
d'Educació a la Infància i l'Adolescència)

Econoteca ofereix eines “fetes a mida” als 
pares/mares vers l’educació dels seus fills i 
filles. A partir de diferents tècniques de l’àm-
bit de la PNL, es tracta de prendre conscièn-
cia de la situació personal, com ens afecta 
emocionalment i explorar nous escenaris 
de canvi. Reproduirem amb els participants 
de l’experiència la tècnica que es va utilitzar 
amb les famílies per tal d’aprendre-la.

Experiència 28 - Aula 111 + 112

Acompanyament en l'emancipació  
en els pisos de joves

3 Fran Rojas i Marta Esteve, Fundació Institut 
de Reinserció Social – IreS - FEPA (Federació 
d’Entitats amb Projectes i Pisos Assistits)

Desenvolupament d’un pla tutorial per tal 
que el jove que es troba en pisos d’autono-
mia guiï el seu propi procés d’emancipació, 
avaluant diferents àrees i competències i 
dissenyant el seu propi pla d'autonomia.

Dijous 28 de novembre 10:45h a 11:30h i 16:45h a 17:30h

Àgora d’experiències
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Experiència 29 - Aula 111 + 112

EFCI DONES EMPRENEDORES

3 Raquel Sabater i Ten i Mar Bosch Oliveras 
@Lamarbosch, Fundació Plataforma Educativa - 
ECAS (Entitats Catalanes d’Acció Social)

Projecte per al foment de l’emprenedoria 
de dones saltenques de l’Escola de Faci-
litadors de la Creativitat i la Innovació 
(EFCI). L‘objectiu és formar-les en el camí 
de l’autoestima i la iniciativa professional a 
través de la concreció dels seus projectes en 
respectius plans d’empresa.

Experiència 30 - Aula 111 + 112

LLARS COMPARTIDES. Una alternativa 
d'envelliment

3 Andreu Rovirosa i Ester Romero, Fundació 
Privada Llars Compartides - FCVS (Federació 
Catalana de Voluntariat Social)

Proposar una alternativa d'envelliment 
digne, per millorar la qualitat de vida de 
la gent gran, mitjançant la convivència en 
habitatges compartits. Oferir una resposta 
als problemes derivats de l'habitatge durant 
la vellesa, ja siguin econòmics, de solitud o 
per manca de suport social.

Experiència 31 - Aula 111 + 112

52 tallats i un tovalló. Blog amb 
entrevistes sobre discapacitat i trastorn 
mental

3 Cristina Barbacil, Fundació Privada Mas Albornà 
- Dincat (Discapacitat intel·lectual de Catalunya)  
@masalborna

Blog -www.52tallats.cat- on cada setmana 
s’hi publica una entrevista que pretén mos-
trar les diferents opinions i punts de vista 
de 52 persones rellevants en diferents camps 
(cultura, comunicació, cinema, política...) en 
matèria de discapacitat i de trastorn mental. 
Hi ha pres part des del President Mas, fins a 
Toni Albà, Carme Ruscalleda, Tomàs Molina, 
el Dr. Barraquer, Joel Joan, Jordi Basté, 
Miquel Roca, Mercè Sampietro....

Experiència 32 - Aula 111 + 112

L'esport com a eina d'inserció i 
reeducació al Programa DAE Ponent  
de Lleida

3 Nestor Catalan Tena @nesspiti i Andrea 
Valls Tomas @Aavtomas, Fundació Salut i 
Comunitat - ECAS (Entitats Catalanes d’Acció 
Social)

Programa especialitzat en el tractament 
de toxicomanies (DAE) ubicat al Centre 
Penitenciari de Lleida. Es realitza un 
abordatge integral de la problemàtica 
toxicològica dels usuaris. El tractament 
de la persona s’articula també des de la 
promoció i realització d’activitat espor-
tiva, amb l’objectiu de contribuir a la 
millora de la salut i el benestar social, la 
creació d’hàbits saludables per a la millora 
de la qualitat de vida, adquirir responsa-
bilitat del propi cos, fomentant l’esforç i la 
superació personal.

Experiència 33 - Aula 111 + 112

Programa PROMOCIONA: per l'èxit 
escolar de l'alumnat gitano

3 Susanna Pallarola Hernàndez i Miguel 
Jiménez Martínez, Fundación Secretariado 
Gitano - ECAS (Entitats Catalanes d’Acció 
Social)

Programa per afavorir la normalització 
educativa de l'alumnat gitano i aconseguir 
taxes més elevades d'èxit acadèmic en l'úl-
tim cicle d'Educació Primària i en Educació 
Secundària Obligatòria, així com promoure 
la continuïtat en estudis mitjans.
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Experiència 34 - Aula 111 + 112

Iniciativa terapèutica europea en una 
entitat pionera

3 Leila Ribes i Parera i Anna Martin 
Pinillos, Granja Escola L'Auró - COCARMI 
(Comitè Català de representants de persones  
amb discapacitat) @granjalauro

Projecte pioner que importa teràpies 
europees noves a Catalunya destacant, 
entre d’altres, la construcció en accessibi-
litat total, la recuperació d’espècies en vies 
d’extinció o la creació de convenis socials 
on l'intercanvi entre professionals no és 
estrictament monetari.

Experiència 35 - Aula 111 + 112

Com es veu la vida lligat

3 Bàrbara Mas Salom @bmas1979   
i Conxi Puig García, Intress - ECAS  
(Entitats Catalanes d’Acció Social)

La residència i el centre de dia de Campos 
(Mallorca) estan acreditats com a centres 
lliures de subjeccions, apostant per l’auto-
nomia de les persones grans i potenciant la 
màxima qualitat de vida dels seus residents 
i usuaris.

Experiència 36 - Aula 111 + 112

Junts en Acció: inclusió de nois/es i 
joves amb discapacitat intel·lectual en 
activitats físico-esportives

3 Maria José Montilla i Claudia Inés 
Larrosa, Junts en Acció - Dincat (Discapacitat 
intel·lectual de Catalunya)

Projecte per ocupar el temps de lleure dels 
nois i joves amb discapacitat intel·lectual 
del Garraf amb una metodologia inclusiva. 
Implicació de les entitats fisicoesportives 
de manera significativa i activa i acom-
panyament de la família per promoure un 
lleure actiu dels seus fills.

Experiència 37 - Aula 111 + 112

Monetització del valor social i econòmic 
generat en la creació d'ocupació per a 
persones amb discapacitat

3 Txema Franco Barroso @txemafranco, 
Lantegi Batuak

La Universidad del País Vasco i Lantegi 
Batuak han desenvolupat una metodologia 
que permet objectivar, visualitzar i valorit-
zar el valor social i econòmic generat per 
la creació de llocs de treball per a persones 
amb discapacitat, fent visible la seva apor-
tació a la societat.

Experiència 38 - Aula 111 + 112

Realitats socials vulnerables envaeixen 
les aules

3 Diana Casellas Paulí i Mercè Tura, Obra 
Social Sant Joan de Déu -  Orde Hospitalari de 
Sant Joan de Déu

A través de xerrades de professionals i usu-
aris a l’aula es busca desestigmatizar col·
lectius com persones sense llar, persones 
amb problemes de salut mental i depen-
dència i aconseguir l’empatia de l’alumnat 
i la seva implicació en entorns socials poc 
favorables.

Experiència 39 - Aula 111 + 112

Projecte Referents Girona

3 Maria Àngels Guiolà i Siham Ouali, Suara 
Cooperativa -  Empresa Social / Cooperatives 
d’Atenció a les persones

Programa d'acompanyament per a joves 
tutelats o extutelats en situació de desa-
vantatge social. A partir de l'eina de la 
mentoria, es promou una relació de suport 
individual, basada en la confiança i el res-
pecte mutu, entre el/la jove i una persona 
adulta.

Dijous 28 de novembre 10:45h a 11:30h i 16:45h a 17:30h

Àgora d’experiències
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Experiència 40 - Aula 111 + 112

CoopMercat i PortaAPorta, dos serveis 
nous a Barcelona, junts en un mateix 
establiments

3 Mil·li Rodríguez @Mil_liRodriguez  
i Pepa Muñoz Quintana @pepaquintana,  
TEB Solucions - Empresa Social / Cooperatives 
d’Atenció a les persones @coopmercat

CoopMercat és una botiga d’alimentació 
de proximitat, directa dels productors, la 
majoria cooperatives i entitats d’economia 
social. PortaAPorta és un punt de servei a 
les persones i al comerç del barri. Compta 
amb servei de repartiment a domicili; 

servei de consergeria i consigna; acom-
panyaments a persones amb dificultats 
de mobilitat. CoopMercat i PortaAPorta 
generen llocs de treball per a persones amb 
discapacitat intel·lectual.

Experiència 41 - Aula 111 + 112

Social Innovation for Communities

3 Jorge Rovira, UpSocial

Iniciativa d'UpSocial per a resoldre reptes 
socials, investigant a escala mundial inno-
vacions que funcionen amb èxit i facilitant 
la implantació en nous contextos per a 
resoldre problemes socials crítics.

Experiència 42 - Aula 120 + 121

Metodologia LEAN per a fer eficient la 
gestió dels serveis

3 Pilar Rodríguez i Esther Cáceres, ABD 
Associació Benestar i Desenvolupament - FCD 
(Federació Catalana de Drogodependències)

Metodologia centrada en l’eliminació de tot 
allò que consumeix recursos i no aporta valor, 
enfocat en el flux de valor cap a l'usuari/client. 
Permet reduir costos, fer un ús òptim dels 
recursos i guanyar en eficàcia i eficiència.

Experiència 43 - Aula 120 + 121

Ontimize +Integra: Software per a la 
gestió dels processos clau

3 Miguel Angel Barbosa Rodriguez  
@Miguelalgalia i Celso Gándara Carnero  
@Celsoalgalia, Algalia S. Coop

Software de gestió desenvolupat a partir 
de les necessitats plantejades –en comis-

sions de treball– pels professionals de més 
de 30 entitats participants de l'àmbit de 
la discapacitat intel·lectual i agrupades en 
la Fundació Gprodis finançat amb un Pla 
Avança.

Experiència 44 - Aula 120 + 121

Reflexió participativa i continuïtat/
finançament

3 Natàlia Méndez i Andrés i Rosa Majoral 
Josa. Arrels / Sant Ignasi (Fundació Social Sant 
Ignasi de Loiola) - ECAS (Entitats Catalanes 
d’Acció Social)

Davant la situació de crisi s’organitza una 
trobada de reflexió interna i oberta que 
pivota sobre diferents eixos que aprofun-
deixen en la identitat de l’entitat. D’aquesta 
trobada neix la voluntat d’apostar per noves 
vies de finançament, explorant diverses 
propostes de les quals es tira endavant un 
préstec col·lectiu.

Innovacions organitzatives o en  
la gestió en l’àmbit del Tercer Sector
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Experiència 45 - Aula 120 + 121

L'autogestió dels equips com a model de 
gestió eficaç

3 Maite Trepat Burgués i Ester Vidal, 
Associació Alba - Dincat (Discapacitat 
intel·lectual de Catalunya) @associacioAlba 
@hobest

Transformació organitzativa –des del 2008- 
per aconseguir la màxima potencialitat dels 
equips, amb l'autogestió dels serveis i conso-
lidar un model de gestió capaç de reaccionar 
ràpidament davant les actuals amenaces del 
mercat o davallada de les subvencions.

Experiència 46 - Aula 120 + 121

CRÉIXER: Clúster pel desenvolupament 
sostenible de l’economia social de treball 
catalana

3 Nekane Navarro Rodríguez  
@nekanenavarro, Associació Clúster Créixer

Iniciativa innovadora de cooperació entre 
empreses catalanes d’economia social que 
té com a finalitat ser capaç de crear més 
i millors llocs de treball per a les persones 
amb majors dificultats, mitjançant estratè-
gies de col·laboració empresarial.

Experiència 47 - Aula 120 + 121

Nou model de gestió de voluntariat: 
selecció i incorporació a l'activitat

3 Victoria Torralbo Conde i Mª Antonia Peris 
Santos, Associació Espanyola Contra el Càncer 
Junta Provincial de Barcelona, FCVS (Federació 
Catalana de Voluntariat Social)

La selecció i incorporació és un dels pro-
cessos clau en la gestió del voluntariat. Les 
millores en determinats processos del cicle 
de gestió tenen una conseqüència directa en 
els resultats des del punt de vista de conti-
nuïtat, compromís i eficàcia dels programes.

Experiència 48 - Aula 120 + 121

BCN SM: Integració Territorial de Serveis 
de Salut Mental

3 Tina Ureña i Anna Tomàs, BCN Salut Mental 
- Fòrum d’iniciatives assistencials i de gestió en 
salut mental a Catalunya

BCN Salut mental és una aliança d’entitats 
-CPB S.A, Fundació CPB, Associació per la 
Salut Mental Horta-Guinardó, Fundació Els 
Tres Turons i Associació Septimània- per 
potenciar, conjuntament, l'ètica i l'experièn-
cia assistencial en l'àmbit de la salut mental 
comunitària.

Experiència 49 - Aula 120 + 121

Plataforma d'Intercanvi d'indicadors de la 
Coordinadora (PIC)

3 Mª Àngels Ortega, Coordinadora de Centres 
de Profunds de Catalunya - C.C.P.C.

Espai d'intercanvi i anàlisi d'indicadors signi-
ficatius (d'atenció a les persones i família 
i RRHH) en la gestió de centres i serveis 
residencials per a persones amb discapacitat 
intel·lectual i necessitats de suport extens i 
generalitzats.

Experiència 50 - Aula 120 + 121

Ddipas, equitat de gènere a les 
organitzacions del tercer sector social

3 Fina Rubio i Sonia Fuertes @soniafor, 
DDIPAS - ECAS (Entitats Catalanes d’Acció Social) 
@donesdirectives

La xarxa de Dones Directives i Professionals 
de l’Acció Social -impulsat per ECAS- promou 
que les organitzacions del tercer sector 
social, esdevinguin referents polítics i socials 
com a entitats que incorporen els principis i 
valors de l’equitat de gènere.

Dijous 28 de novembre 10:45h a 11:30h i 16:45h a 17:30h

Àgora d’experiències
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Experiència 51 - Aula 120 + 121

Innovar en la gestió per treballar des de 
l’experiència

3 Laia Rosich Solé @LaiaRS i Nati Veraguas 
Aguilera @NatiVeraguas, El Safareig i Dones 
amb Empenta - ECAS (Entitats Catalanes d’Acció 
Social)

Dones amb Empenta i El Safareig són dues 
associacions de dones que han unit les seves 
trajectòries i sabers conformant dues UTEs 
-Unió Temporal d'Empreses- per a la gestió 
de dos serveis especialitzats. Exposició de 
l’experiència i aprenentatge de les UTE com 
a fórmula de gestió.

Experiència 52 - Aula 120 + 121

HEROS: mobilitat transnacional per a 
l'ocupació

3 Maria Mercè Rovira i Regàs i Alba Vidal i 
Boix, Espiral Entitat de Serveis - FCVS (Federació 
Catalana de Voluntariat Social) @Espiraling

HEROS és un projecte finançat pel Fons 
Social Europeu per augmentar les possi-
bilitats d’inserció laboral de les persones 
en situació d’atur i discapacitat física. La 
formació es dóna al lloc d’origen i es realitza 
una estada de pràctiques a l’estranger.

Experiència 53 - Aula 122 + 123

Aliança empresarial entre una Fundació 
d'acció social i una Cooperativa

3 Mijail Acosta Martínez, Fundació Acollida 
i Esperança - ECAS (Entitats Catalanes d’Acció 
Social)

Constitució d'una agrupació d'interès 
econòmic -A.I.E. Horta de Santa Clara- on la 
cooperativa Tarpuna aporta la seva exper-
tesa en explotacions agrícoles i la Fundació 
en inserció laboral. L'Horta ha generat 4 
llocs de treball estables per a persones amb 
discapacitat.

Experiència 54 - Aula 122 + 123

Eines per facilitar la comunicació interna 
i la presa de decisions

3 Ingrid de la Rosa San Román @idrosa_san, 
Fundació ADSIS - FEDAIA (Federació d’Entitats 
d’Atenció i d'Educació a la Infància i l'Adoles-
cència)

Implantació d’un sistema integrat i d’una 
plataforma de treball col·laboratiu 2.0 per 
agilitzar la comunicació interna, mesurar 
l’impacte i facilitar la presa de decisions per 
als 22 centres de treball en 12 províncies i una 
mitjana de 224 treballadors i 745 voluntaris.

Experiència 55 - Aula 122 + 123

"Foro para la Calidad": una experiència 
d'intercanvi i d'indicadors de resultat

3 Ester Comellas Barniol, Fundació AMPANS - 
Dincat (Discapacitat intel·lectual de Catalunya)

FOCA (Foro para la calidad) agrupa a 4 enti-
tats d’àmbit espanyol d’atenció a persones 
amb discapacitat intel·lectual i de desenvo-
lupament que, des del 2006, van construir 
un panell d’indicadors en base a l’EFQM per 
comparar resultats, compartir pràctiques i 
aprendre.

Experiència 56 - Aula 122 + 123

Friendraising: un nou model de captació 
de fons

3 Isabel Vergara @misabelvergara,  
Fundació Pere Tarrés

Desenvolupament d’un model de captació 
de fons privats basat en el "friendraising" 
o "networking" que permet implicar un 
grup de persones compromeses -Agrupa-
ció d’Amics de la Fundació Pere Tarrés- per 
mobilitzar els seus contactes.
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Experiència 57 - Aula 122 + 123

Lluïsos matins: repensant l'entitat

3 Marta Buch i Parés i Oriol Hosta i Rovira 
@oriolhosta, Lluïsos de Gràcia @lluisosdegracia

Per primera vegada en 150 anys d'història, 
l'entitat fa una aposta per ampliar l'horari 
d'obertura. Obrint als matins s'inicia una 
nova oferta d'activitats i tallers, es lloguen 
espais, es promouen les residències artísti-
ques, etc., amb l'objectiu d'obrir l'entitat al 
barri, a un nou col·lectiu i alhora aconseguir 
una nova via d'ingressos.

Experiència 58 - Aula 122 + 123

Escoltisme per l'Empordà i APS per 
netejar el bosc

3 Catalina Parpal Piza, Minyons Escoltes i 
Guies de Catalunya - Fundació Josep Sans

El projecte consisteix en fer tasques de 
neteja i conservació de boscos per tornar 
a la normalitat la zona devastada pel foc, 
durant dos caps de setmana. També es rea-
litzaran campanyes de difusió i conscienci-
ació, preveient reunir 100 participants cada 
cap de setmana.

Experiència 59 - Aula 122 + 123

20 anys de treball en xarxa a Europa

3 / 3 Montserrat Ros i Serra i Dieter 
Schulze, PROBENS - FEPA (Federació d’Entitats 
amb Projectes i Pisos Assistits) @Probens_Bcn

La Xarxa REIN (Réseau Europeen pour l'inser-
tion des personnes defavorisés) va néixer 
amb els primers programes europeus. La 
capacitat d’adaptació de les diferents orga-
nitzacions als canvis d'Europa fa possible 
seguir iniciant projectes amb entitats de 7 
països europeus.

Experiència 60 - Aula 122 + 123

Ergosum: experiències per compartir

3 Muntsa Prat, Serveis a les Persones Encís 
SCCL - MLP (Moviment Laic i Progressista)  
@ergosumCAT

Ergosum és la caixa regal del Tercer Sector. 
És una caixa regal on hi ha diferents propos-
tes d'experiències per divertir-te en família 
desenvolupades per entitats del tercer sector 
i empreses d'economia social d'arreu de 
Catalunya.

Experiència 61 - Aula 122 + 123

La captació de fons privats per garantir 
la sostenibilitat d'un projecte: l'Aventura 
de la Vida

3 José Antonio Ruiz Montes i Isabel Matas 
Salla, Serveis d'Esplai - Fundació Catalana de 
l'Esplai

Apropament al sector privat per finançar 
un projecte que fins el moment se sostenia 
només amb fons públics. Els elements d’èxit 
han estat: curosa i atractiva presentació; 
projecte consolidat i amb un impacte social 
important; definició de contraprestacions i 
difusió de la col·laboració.

Experiència 62 - Aula 122 + 123

Sinergia CRM, una aliança entre entitats 
per resoldre reptes tecnològics comuns

3 Jaume Albaigès @jaume_albaiges  
i Pedro Álvarez @pedroeltercer, SinergiaTIC

SinergiaCRM és una aplicació informàtica 
que permet a les entitats fer una bona gestió 
de les relacions amb la seva base social. Les 
solucions CRM són costoses d'implementar i 
la majoria de les entitats no poden assu-
mir una inversió en solitari. SinergiaCRM, 
oberta a tothom, ha estat possible gràcies a 
una aliança d'entitats.

Dijous 28 de novembre 10:45h a 11:30h i 16:45h a 17:30h

Àgora d’experiències
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Debat 1 / (Aula 113) 

El repte d’esdevenir entitats 
més innovadores
3 La innovació es gestiona, no depèn de 
genialitats: Sr. Jaume Oller, soci fundador de 
Tandem Social SCCL, consultoria per a projectes i 
empreses socials @JaumeOllerR

3 Emprenedoria social, gestió de reptes 
socials amb interès col·lectiu: Sra. Maravillas 
Rojo, responsable del Programa d’emprenedoria 
social de la Direcció General d’Economia Social i 
Cooperativa i Treball Autònom del Departament 
d’Empresa i Ocupació @mavirojo

3 Laboratorios de aprendizaje para la 
innovación transformadora: Sra. Elena 
Rodríguez Blanco, emprenedora social i 
investigadora a l'Institut d'Innovació Social 
d'ESADE @elenarodriguezb

Moderació: Sr. Rafa Ruiz de Gauna,  
tresorer de la Junta Directiva de la Taula del  
Tercer Sector Social (en representació de la 
Fundació Pere Tarrés)

Debat 2 / (Aula 114) 

El repte de la col·laboració amb 
els moviments socials
3 Joves, moviments i tercer sector: Sr. David 
Pérez, director de la Fundació Escolta Josep Carol

3 Moviments socials i entitats: desacords i 
punts de trobada: Sra. Ada Colau, responsable 
de l’Àrea d’habitatge de l’Observatori DESC 
i portaveu de la Plataforma d’Afectats per la 
Hipoteca @AdaColau

3 Oportunidades para el trabajo conjunto 
por el cambio social en una nueva era 
política: Sr. Jaime Atienza, director de 
campanyes i estudis a Intermón-Oxfam @jaazcona

Moderació: Sr. Manel Lecha, coordinador del 
grup de treball sobre habitatge de la Taula del 
Tercer Sector Social (en representació de l’Orde 
Hospitalari Sant Joan de Déu)

Debat 3 / (Aula 115) 

El repte d’adaptar-nos a la 
societat digital
3 Ja som 2.0. I ara, què?: Sr. Òscar Velasco, 
director de Comunicació i Imatge de la Creu Roja a 
Catalunya  @ovelascob

3 En xarxa a la Xarxa: Sr. Saül Gordillo, cap 
de continguts digitals d'El Periódico de Catalunya  
@saulgordillo

3 Tecnologies per a l'empoderament i la 
participació: Societat digital i tecnologies: 
Sra. Dolors Reig, psicòloga Social, experta en 
xarxes socials i responsable de l'espai i Acadèmia "El 
Caparazón"  @dreig

Moderació: Sr. Sebastià Jodar, vocal de la 
Junta Directiva de la Taula del Tercer Sector Social 
(en representació de Federació de Cooperatives de 
Treball de Catalunya - Empresa Social)

Debat 4 / (Aula 116)  

El repte d’ampliar més la nostra 
base social i econòmica
3 Voler és poder? Possibles futurs del 
voluntariat a Catalunya: Sr. Oriol Alsina, 
director de la Fundació Amics de la Gent Gran 
(FCVS) i membre de la Junta Directiva de 
l’Observatori del Tercer Sector

3 El ojo de pez como opción estratégica del 
Tercer Sector: Sr. Marcos Concepción, director 
a l'Associació Espanyola de Fundraising  
@MarcosCRaba

3 Comunicar a la base social: Màrqueting 
o Missió?: Sr. Gerard Costa, professor al 
Màster Direcció i Gestió d'Organitzacions no 
Governamentals (ONG) d’ESADE i la Fundació  
“La Caixa”

Moderació: Sra. Francina Alsina, presidenta de 
la Federació Catalana de Voluntariat Social

Debats 1- 5

Dijous 28 de novembre

12:00h a 13:30h
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Debats 6 - 10 

Debat 5 / (Aula 117) 

El repte d’enfortir les nostres 
capacitats financeres
3 Creació d’un nou Servei Financer per al 
Tercer Sector Social de Catalunya: Sr. Josep 
Balletbò, coordinador del projecte Finan’3 de la Taula 
del Tercer Sector Social de Catalunya @JosepBalletb1

3 La sostenibilitat financera de les entitats 
en temps de crisi: Sr. Carles Castells, 
economista i Vicepresident de la Fundació Catalana 
de l’Esplai

3   L'ecosistema financer de l'economia 
social i solidària francesa: Sr. Christian 
Caraballo, director de "France Active" a Marsella  
(Esia PACA) 

Moderació: Sr. Jaume Marí, coordinador del grup 
de finançament de la Taula del Tercer Sector Social 
(en representació de FEPCCAT)

15:15h a 16:45h

Debat 6 / (Aula 113) 

El repte de cooperar per ser  
més eficients
3 La cooperació entre entitats socials: 
propostes per avançar: Sr. Ricard Fernández 
Ontiveros, director General de SUARA 
Cooperativa (Federació de Cooperatives de Treball 
de Catalunya - Empresa Social) 

3 L'Acord Ciutadà per una Barcelona 
Inclusiva: un espai compartit entre el 
govern de la ciutat i la societat civil per a 
la inclusió social: Sr. Josep Villarreal, director 
d’Estratègia i Innovació a l'Àrea de Qualitat de Vida, 
Igualtat i Esports de l'Ajuntament de Barcelona  
i Sr. Rafael López, membre de la junta del Col·legi 
d’Educadors i Educadores Socials de Catalunya 

3 Universitat i Tercer Sector, una 
col·laboració necessària i responsable:  
Sr. Antonio Madrid, professor de la Facultat de 
Dret i membre del grup d'Aprenentatge Servei a la 
Universitat de Barcelona 

Moderació: Sra. Carme Borbonès, presidenta 
de Càritas Catalunya

Debat 7 / (Aula 114) 

El repte d’enfortir el conjunt  
de l’economia social
3 El model d'economia social del Quebec: 
Sr. Jordi Valls, economista, col·laborador de 
la Coopérative de Développement Régional 
(Outaouais, Quebec) i Administrador General  
de Minyons Escoltes i Guies de Catalunya (MEG) 
@jvallso

3    L’écosystème de l’ESS en Languedoc-
Roussillon (France) : des acteurs au service 
du développement des territoires: Sra. 
Muriel Nivert, delegada regional a la cambra 
d’economia social de Llenguadoc-Rosselló

3 L'economia social o el compromís d’una 
democràcia econòmica al servei de les 
persones Sr. Ignasi Faura, coordinador del 
Fòrum Economia Social

Moderació: Sr. Enric Arqués, vocal de la Junta 
Directiva de la Taula del Tercer Sector  
(en representació del Fòrum de Salut Mental)

Debats 1- 5

Dijous 28 de novembre

12:00h a 13:30h
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Debat 8 / (Aula 115) 

El repte d’internacionalitzar-nos
3 El Tercer Sector, un actor emergente en 
las instituciones internacionales: Sra. Ana 
Peláez, directora de Relacions Internacionals a la 
ONCE

3 Internacionalitzar avui els serveis 
d'atenció a les persones: Sr. Diego Guri, 
director d’Expansió d’AMEC (Associació 
Multisectorial d’Empreses) @dguri1

3 Construint un espai mediterrani 
d'Economia social i solidària: Sr. Rodérick 
Égal, president del iesMed Scel, Innovació i 
Economia Social a la Mediterrània

Moderació: Sr. Oriol Illa, vocal de la Junta 
Directiva i coordinador del grup d’internacionalit-
zació de la Taula del Tercer Sector Social (en repre-
sentació del Moviment Laic i Progressista- MLP)

Debat 9 / (Aula 116) 

El repte de mesurar l’impacte  
de la nostra activitat
3 El repte d’avaluar l’impacte de les accions 
socials: Sra. Rosa Castro, directora d’Innovació 
i Planificació estratègica d’UPCnet  @rosamcastro

3 La mesura de l’impacte en serveis socials. 
Reptes pels propers 5 anys: Sra. Rosa 
Suñol, directora de l’Institut Universitari Avedis 
Donabedian-UAB

3 La mesura de l’Impacte al tercer sector 
social: Sr. Jaume Blasco, analista d'Ivàlua i 
responsable d'avaluació @Ivalua_Cat

Moderació: Sr. Enric Morist, vocal de la Junta 
Directiva de la Taula del Tercer Sector  
(en representació de Creu Roja Catalunya)

Debat 10 / (Aula 117) 

El repte de ser generadors 
d’ocupació
3 Escenaris de futur de l’ocupació del 
Tercer Sector Social: Sra. Maria Àngels 
Valls, responsable de formació i inserció de 
Càritas Diocesana de Barcelona i col·laboradora 
acadèmica a l’IEL (Institut d’Estudis Laborals) 
d’ESADE

3 El Tercer Sector i l'ocupació dels col·lectius 
més vulnerables: Sr. Màrius Puig, vocal de 
l’Àrea laboral de la Junta Directiva de Dincat

3 Claves para la gestión de personas en el 
Tercer Sector Social. Dirigiendo equipos en 
época de cambio: Sr. Carlos Cortés, consultor 
Social i expert en RRHH per al Tercer Sector  
@cortes_carlos

Moderació: Sr. Xavier Puig, president de La 
Confederació, Patronal del Tercer Sector Social  
de Catalunya

 

Àgora d’experiències consultar pàg 12.

17:30h Pausa-cafè
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Dijous 28 de novembre

17:45h

Premis als millors vídeos
Premis i projecció dels millors vídeos 
d'entitats del Tercer Sector Social. 

18:00h

Conferència de cloenda
Claus per avançar en benestar 
i igualtat a Catalunya.  
El paper del Tercer Sector

3 Sr. Oriol Amat, conseller de la Comissió 
Nacional del Mercat de Valors i catedràtic 
d’Economia Financera i Comptabilitat a la 
Universitat Pompeu Fabra @oriolamat

19:00h 

Cloenda institucional

Lectura del manifest final  
del IV Congrés

Commemoració dels 10 anys de  
la Taula del Tercer Sector Social  
de Catalunya

Parlaments finals

3 Il·lma. Sra. Maite Fandos, tinent d’alcalde 
de Qualitat de Vida, Igualtat i Esports de 
l’Ajuntament de Barcelona

3 Hble. Sra. Neus Munté, consellera de 
Benestar Social i Família de la Generalitat de 
Catalunya

3 Sra. Àngels Guiteras, presidenta de la Taula 
d’entitats del Tercer Sector Social de Catalunya

19:30h Final de la jornada

Conferència de cloenda  
i cloenda institucional 
Sala Plenària (Aules: 113+114+115+116) 
ILS SD

17:45h a 19:30h

Presentació: Sra. Lídia Heredia, periodista
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Divendres 29 de novembre  9:30h a 14:00h

Visites a entitats, serveis i projectes innovadors

Durant tot el matí dels dies 27 i 29 s’ofereix 
gratuïtament, a tots els congressistes, 
un programa de 32 visites organitzades 
en 14 rutes per a conèixer in situ serveis i 
projectes innovadors de diferents entitats 
socials del país. Els no congressistes 
també poden inscriure-s’hi abonant  un 
import de 10€.

En tots els casos cal inscripció prèvia a 
la ruta o rutes que es desitgi realitzar. 
Estaran obertes fins que s’exhaureixin les 
places previstes. Per als desplaçaments 
als llocs a visitar, s’indicaran els detalls un 
cop feta la inscripció en funció de la ruta i 
del punt d’origen de cada participant. Per 
a més informació podeu enviar un correu 
electrònic a congres@tercersector.cat 

◆ Ruta 9
Girona

Terrassa

Sant Boi de 
Llobregat

Tarragona

El Vendrell

Tàrrega

Torà

Vallbona de
les Monges

Barcelona 
(Poble Sec, Gràcia, Eixample)

Barcelona 
(Sants, Collserola)

L’Hospitalet de Llobregat

Figueres

✱ Ruta 14

❍ Ruta 13

● Ruta 7

■ Ruta 8

▲ Ruta 10

✦ Ruta 12

❖ Ruta 11
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● Ruta 7 Tarragona, El Vendrell

Capacitat màxima del grup: 30 persones

Fundació Onada (Tarragona)

Fundalis, Dincat (Discapacitat Intel·lectual 
Catalunya)

Entitat que té com a objectiu principal 
realitzar un treball productiu, participant 
regularment en les operacions de mercat, 
amb la finalitat d’assegurar un treball 
remunerat als treballadors amb discapacitat 
psíquica i/o amb trastorn mental associat.

CET Santa Teresa (El Vendrell) 

Fundalis, Dincat (Discapacitat Intel·lectual 
Catalunya)

Entitat on es treballa per normalitzar les 
relacions socials i laborals de les persones 
amb discapacitat i/o malaltia mental de la 
comarca del Baix Penedès, garantint la seva 
participació activa en la millora de la seva 
pròpia qualitat de vida.

■ Ruta 8  Tarragona

Capacitat màxima del grup: 15 persones

La Muntanyeta (Tarragona)

Associació Provincial de Paràlisi Cerebral de 
Tarragona, FEPCCAT (Federació Catalana 
d'Entitats de Paràlisi Cerebral i etiologies similars)

Es visitarà l'Escola Muntanyeta que consta 
d'una sala d'estimulació multisensorial, 
un hivernacle, el menjador, una pista 
d'hipoteràpia, una sala d'activitat aquàtica, 
i la sala de música "els sons de l‘Enric”.

Fundació Onada (Tarragona)

Fundalis, Dincat (Discapacitat Intel·lectual 
Catalunya)

Entitat que té com a objectiu principal 
realitzar un treball productiu, participant 
regularment en les operacions de mercat, 
amb la finalitat d’assegurar un treball 
remunerat als treballadors amb discapacitat 
psíquica i/o amb trastorn mental associat.

◆ Ruta 9  Figueres, Girona

Capacitat màxima del grup: 10 persones

Visita conjunta a 3 serveis de Suara Cooperativa, 
Empresa Social - Cooperatives d'Atenció a les persones

CRAE l'Albera (Figueres)

Servei especialitzat en l’àmbit de l’atenció 
a la infància, i que consta de 16 places 
residencials per a infants i adolescents entre 
2 i 18 anys tutelats per la Generalitat.

Pis d'Undarrius (Girona) 

Pis per a joves usuaris més grans de 
18 anys on s’hi fa una atenció integral 
i individualitzada als joves que busca 
potenciar la seva autonomia mitjançant el 
treball i seguiment en xarxa.

Servei d'Acompanyament Especialitzat 
per a Joves (Girona)

Projecte d’acompanyament personalitzat 
adreçat a joves tutelats i extutelats.

▲ Ruta 10 Tàrrega, Vallbona de les Monges

Capacitat màxima del grup: 20 persones

Taller de dolços de l'Urgell (Tàrrega)

Associació Alba, Dincat (Discapacitat Intel·lectual 
Catalunya)

Entitat que treballa per a millorar la qualitat 
de vida de les persones amb qualsevol tipus 
de discapacitat psíquica, física i mental de 
pobles i ciutats de les comarques de l’Urgell. 
Es farà un taller de creació artística de 
dolços amb els participants.

La Vinya i el Celler de L'Olivera (Vallbona 
de les Monges)

L'Olivera Cooperativa, Dincat (Discapacitat 
Intel·lectual Catalunya)

Projecte que combina el desenvolupament 
del món rural, la inserció laboral de 
persones discapacitades i el cooperativisme 
amb la producció i el conreu de la terra, 
centrades en l’elaboració de vins de qualitat, 
d’oli d’oliva i d’oliveres arbequines.

Divendres 29 de novembre  9:30h a 14:00h

Visites a entitats, serveis i projectes innovadors
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❖ Ruta 11  Torà

Capacitat màxima del grup: 30 persones

Auró, colònies escolars inclusives i 
vacances en família (Torà)

Granja Escola L'Auró, COCARMI (Comitè Català de 
representants de persones amb discapacitat)

Granja escola terapèutica basada en 
la bioarquitectura i els principis de 
l'accessibilitat universal. Recuperació 
d’espècies animals i vegetals autòctones en 
vies d'extinció, amb animals socialitzats i 
preparats per al contacte directe. 

✦ Ruta 12  Sant Boi de Llobregat, 
Terrassa

Capacitat màxima del grup: 15 persones

Projecte global de la Fundació Marianao: 
acció comunitària i treball al territori 
(Sant Boi de Llobregat)

Fundació Marianao, FEDAIA (Federació d’Entitats 
d’Atenció i d'Educació a la Infància i l'Adolescència)

Entitat que promou nombrosos projectes 
socioeducatius adreçats als infants, joves, 
adults i a la comunitat en general, tot 
incidint de manera especialitzada en els 
col·lectius en situació d'alt risc social.

CET Taller de Teixit Artesanal (Terrassa)

Teixidors SCCL, Empresa Social - Cooperatives 
d'Atenció a les persones

Cooperativa que integra laboralment 
persones amb discapacitats psíquiques, 
per mitjà de l’elaboració de peces de 
vestir i per a la llar teixides amb telers 
manuals. Es visitarà el teler manual, que 
és un mitjà que ajuda a la coordinació de 
l’activitat física i mental i contribueix al 
correcte desenvolupament de les aptituds 
psicomotrius de les persones que hi 
treballen.

❍ Ruta 13 Barcelona (Poble Sec, Gràcia, 
Eixample)

Capacitat màxima del grup: 15 persones 

Llar Pere Barnés (Barcelona-Poble Sec)

Arrels Fundació, ECAS (Entitats Catalanes d'Acció 
Social) 

Programa innovador  que neix per donar 
resposta a la manca de recursos residencials 
de mitja i llarga estada per a persones en 
situació de sense llar des d'una perspectiva 
global a través de l'acompanyament i el 
treball en xarxa.

Coopmercat (Barcelona-Gràcia)

Grup Cooperatiu TEB, Dincat (Discapacitat 
Intel·lectual Catalunya)

Botiga recentment oberta que dóna 
feina a discapacitats intel·lectuals. Ven 
exclusivament aliments elaborats per 
entitats de l’economia social i solidària. 
Amb unes 600 referències de 60 productors 
diferents, l'establiment presenta la major 
diversitat d’articles del sector, en nucli urbà, 
de tot Europa.

Apunts - Serveis digitals i missatgeria 
(Barcelona-Eixample)

Fundació Joia, Fòrum d’iniciatives assistencials i de 
gestió en salut mental a Catalunya

Empresa d'economia social que ofereix 
sis línies de negoci: reprografia, disseny, 
gran format, digitalització, missatgeria 
i manipulació. Dóna feina a més de 50 
professionals amb trastorns de salut 
mental. 
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✱ Ruta 14 Barcelona (Sants, Collserola), 
L’Hospitalet de Llobregat 

Capacitat màxima del grup: 8 persones

Itinerari per 4 serveis de la Xarxa d'Atenció a les 
Drogodependències

FCD (Federació Catalana de 
Drogodependències) i Coordinadora de 
Comunitats Terapèutiques i Pisos de 
Reinserció per a Drogodependents de 
Catalunya

CAS de Sants (Barcelona-Sants)

ABD Associació Benestar i Desenvolupament

Centre de tractament ambulatori per a les 
persones que pateixen problemes per l'ús, 
l'abús o la dependència a totes les drogues, 
a excepció del tabac.  

Centre de Dia (L’Hospitalet de Llobregat)

Fundació Salut i Comunitat

Recurs educatiu i terapèutic, d’estada 
diürna i continuada,  destinat a la 
rehabilitació de persones afectades pel 
consum de drogues i altres addiccions.

Comunitat Terapèutica (Barcelona-
Collserola)

Centre Català de Solidaritat (CECAS)

Recurs residencial que intervé 
de manera intensiva en el procés 
terapèutic de rehabilitació de  persones 
drogodependents.

Pis de Reinserció (L’Hospitalet de 
Llobregat)

Fundació Ciutat i Valors

Recurs residencial, amb caràcter temporal, 
dedicat a la reinserció social i la integració 
sociolaboral de persones amb problemes 
d’addiccions.

 

Divendres 29 de novembre  9:30h a 14:00h

Visites a entitats, serveis i projectes innovadors



31

Inscripcions
Per formalitzar la inscripció només és 
necessari omplir el formulari d’inscripció que 
trobareu a la pàgina web del Congrés  
www.congrestercersector.cat 

Les inscripcions no seran efectives fins al 
moment del pagament i es podran realitzar 
fins al mateix dia del Congrés. Les realitzades 
abans del dia 4 de novembre de 2013 tindran 
un descompte del 20%. 

Preus
Fins 4/11 Des de 5/11

Superreduït (voluntaris 
acreditats, jubilats, aturats, 
estudiants)

34,00e 45,00e

Reduït per entitats mem-
bres de les federacions sòcies 
de la Taula del Tercer Sector

48,00e 72,00e

Reduït per altres platafor-
mes amb conveni amb la 
Taula del Tercer Sector

68,00e 102,00e

General 90,00e 115,00e

Tots els preus són amb IVA inclòs.

Les entitats membres de la Taula del Tercer 
Sector social de Catalunya també poden bene-
ficiar-se de descomptes per a grups. Consulteu 
el web.

Activitats de lliure accés
La sessió inaugural i la Mostra del Tercer 
Sector Social seran de lliure accés. Per accedir-
hi només caldrà omplir un petit formulari a 
l’entrada A del recinte.

Identificació
Tots els assistents hauran d’anar 
adequadament identificats amb les 
acreditacions corresponents que els seran 
lliurades a l’entrada del Congrés.

Idioma
L'idioma dels ponents serà el que s’indica en el 
programa. En algunes ponències en francès hi 
haurà traducció consecutiva. 

Informació pràctica

Necessitats especials
Els congressistes que necessitin interpreta-
ció de llenguatge de signes o subtitulació en 
directe ho hauran d'especificar en el moment 
de fer la inscripció.

Documentació
Per criteris de sostenibilitat, l’organització del 
IV Congrés no facilitarà cap documentació en 
format paper en relació a les ponències. Totes 
les presentacions de les intervencions dels 
ponents es podran consultar al web.

A l’estand de la Taula d’entitats del Tercer 
Sector Social de Catalunya hi haurà a 
disposició dels congressistes ordinadors i 
impressores per consultar i/o imprimir els 
documents del web del Congrés.

Wi-Fi
L'organització del Congrés garantirà cobertura 
Wi-Fi d’accés lliure al recinte del Congrés.

Sala de premsa
A la planta 1 del CCIB hi haurà ubicada la sala 
de premsa del IV Congrés. Tots els periodistes 
hauran d'estar acreditats. És imprescindible 
acreditar-se prèviament escrivint un mail a 
comunicacio@tercersector.cat

Connexió elèctrica
S’habilitaran diversos espais amb endolls 
per als congressistes que necessitin carregar 
qualsevol aparell electrònic.

Certificat d’assistència
Els congressistes que ho desitgin podran 
descarregar-se el certificat d’assistència des 
de la zona d’usuari de la intranet del congrés 
un cop s’hagi realitzat l’esdeveniment. 

Servei mèdic
Hi haurà un servei mèdic permanent de la 
Creu Roja situat a la primera planta del Centre 
de Convencions Internacional de Barcelona.

Aforament
L’aforament de les sales on se celebra el IV 
Congrés és limitat.
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1.	 Associació Catalana de 
Llars de Salut Mental

2.	Càritas Catalunya

3.	 Coordinadora de 
Comunitats Terapèutiques i 
pisos de reinserció 

4.	Comitè Català de 
Representants de Persones 
amb Discapacitat

5.	Confederació ECOM 
Catalunya

6.	Creu Roja Catalunya

7.	 Discapacitat Intel·lectual 
de Catalunya - Dincat

8.	 Entitats Catalanes d’Acció 
Social

9.	Federació Catalana 
de donants de sang de 
Catalunya 

10.	Federació d’Entitats 
amb Projectes i Pisos 
Assistits

11.	 Federació Catalana de 
Drogodependències

12.	 Federació Catalana 
d’Entitats Contra el Càncer

13.	 Federació Catalana de 
la Unió Democràtica de 
Pensionistes 

14.	 Federació Catalana de 
Voluntariat Social

15.	 Federació d'Associacions 
Culturals i Educatives de 
Persones Adultes

16.	Federació d’Associacions 
de familiars de malalts 
d’Alzheimer

17.	 Federació d’Associacions 
de Gent Gran de Catalunya

18.	Federació d’Entitats 
d’Atenció a la Tercera Edat

19.	 Federació d’Entitats 
d’Atenció a la Infància i a 
l’Adolescència

20.	Federació d’Entitats 
de Paràlisi Cerebral de 
Catalunya

21.	 Federació 
d’Organitzacions Catalanes 
de Gent Gran

22.	Federación de Entidades 
Latinoamericanas de 
Catalunya

23.	Fòrum de Salut Mental

24.	Fundació Catalana de 
l’Esplai

25.	Fundació Pere Tarrés

26.	Escoltes Catalans - 
Fundació Josep Carol

27.	 Minyons Escoltes i Guies 
de Catalunya - Fundació 
Josep Sans 

28.	Moviment Laic i 
Progressista

29.	ONCE Catalunya

30.	Orde Hospitalari Sant 
Joan de Déu

31.	 Sectorial de 
Cooperatives d’Iniciativa 
Social

32.	Voraviu

Planta 0

Mostra del Tercer Sector Social
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15 16 17 18 27 28 29 30

1.	 Arç Copperativa

2.	 Associació del Personal 
de "la Caixa"

3.	 Associació 
Intercol·legial de Catalunya 
/ Sectorial d'Acció Social, 
Ensenyament i Humanitats

4.	 Asociación Española de 
Fundraising

5.	 Acord ciutadà per una 
Barcelona inclusiva

6.	 Confederació 
d'Associacions Veïnals de 
Catalunya CONFAVC

7.	 Observatori del Tercer 
Sector

8.	 La Confederació, 
Patronal del Tercer Sector 
Social de Catalunya

9.	 Cambra regional 
d’economia social i 
solidaria de Languedoc-
Roussillon

10.	Obra Social "La Caixa"

11.	 Taula d'entitats del 
Tercer Sector Social de 
Catalunya 

12.	 Coordinadora Catalana 
de Fundacions

13.	 Ajuntament de 
Barcelona - Barcelona 
Activa - Xarxa d'Economia 
Social de Barcelona

14.	 Fundación ONCE / FSC 
Inserta

15.	 Interesocial.com

16.	 Fiare Banca Ètica

17.	 Triodos Bank

18.	 Apunts Empresa 
d'Economia Social / 
Fundació Joia

19.	 Roba Amiga

20.	Suport Associatiu

21.	 Arep i CET La Calaixera

22.	PDS Associació 
Promoció i 
Desenvolupament Social

23.	 Associació Centre Pont 
del Dragó

24.	 Intress

25.	Serveis a les persones 
Encís SCCL

26.	Associació Salut i 
Família

27.	 Aldees Infantils SOS

28.	Grup Sant Pere Claver

29.	Adimir, Associació 
de Discapacitats Físics, 
Psíquics i Sensorials de 
Montcada i Reixac

30.	L'Auró, colònies 
escolars inclusives i 
vacances en familía

Planta 1

Mostra de Serveis i Institucions
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Projecció de vídeos

Dimecres 27 de novembre Dijous 28 de novembre16h a 19:30h 9h a 19:30h

Durant tot el congrés es projectarà una 
selecció de 40 vídeos sobre el Tercer Sector 
Social i sobre projectes i serveis innova-
dors. Els millors vídeos també rebran un 

reconeixement en l'acte de cloenda del 
Congrés, després d'un procés de votació 
obert a tots els congressistes a través del 
web del Congrés.

3 1. Una força emergent a Catalunya

Taula d'Entitats del Tercer Sector Social

Aquest vídeo presenta què és i qui forma el 
Tercer Sector social català. Alhora, exemplifica 
quins valors promou el sector i amb quins 
àmbits d'actuació treballa. El vídeo també 
inclou una presentació de la Taula del Tercer 
Sector Social de Catalunya posant èmfasi en 
el seus dos objectius principals: la vertebració 
del sector i la incidència política per a recla-
mar més i millors polítiques socials.

3 2. Es verdad

Taula d'Entitats del Tercer Sector Social

Vídeo presentat per la Comissió de Participa-
ció de la Taula del Tercer Sector en el II Con-
grés de Participació de persones en situació 
de pobresa i d'exclusió social organitzat per 
EAPN-ES el setembre de 2013. Aquest vídeo 
es va enregistrar en el marc de la 'Festa dels 
drets' celebrada el passat juliol. És un vídeo 
de la Taula del Tercer Sector produït per 'Vibra 
Audiovisual' del grup 'Lo Petit Comitè'.

3 3. Mil raons per moure'ns:  
fem voluntariat!

Federació Catalana de Voluntariat Social

Els valors de vitalitat, passió i generositat 
els trobem en les persones que es mouen 
per fer voluntariat.

3 4. ONCE 75 anys de superació

ONCE Catalunya

Una història de superació personal i organit-
zacional amb 75 anys de reconeixement social.

3 5. 10 anys sumant: Invertim  
per una societat més justa

ECAS (Entitats Catalanes d’Acció Social)

Què són les entitats socials? Quina funció 
fan? Amb quins col·lectius i per a qui tre-
ballen? Són assistencialistes o transforma-
dores? Amb motiu del desè aniversari de la 
federació d’Entitats Catalanes d’Acció Social 
(ECAS), l’Agència de Comunicació Social ha 
realitzat un reportatge que pretén respon-
dre aquestes i altres preguntes per donar a 
conèixer la tasca i la forma de treballar de les 
entitats del tercer sector social. Una invita-
ció a la reflexió i la mobilització col·lectives.

3 6. Tercer Sector de Acción Social en 
Euskadi. Sociedad vasca organizada 
para la transformación social

Observatorio del Tercer Sector de Bizkaia 
y Sareen Sarea - Red de Redes del Tercer 
Sector de Acción Social de Bizkaia

Amb aquest vídeo es vol representar el treball 
del Tercer Sector d'Acció Social (TSAS) i reco-
nèixer la seva contribució històrica, actual i 
futura a la societat basca. El relat vol ajudar 

Finalista de la categoria 
"Vídeo que reflecteixi 
millor els objectius i el 
tema del IV Congrés"

Finalista de la categoria 
"Vídeo que destaqui 
per la seva realització 
participativa"

Finalista de la categoria 
"Vídeo amb el contin-
gut o  missatge més 
innovador"

VÍDEOS SOBRE EL 
TERCER SECTOR SOCIAL
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a entendre i valorar el treball de tantes i tan-
tes organitzacions i persones en la seva tasca 
quotidiana de transformació social.

3 7. La Participación vista por los niños

EAPN-Andalucía

Participar és... posar-se en marxa! La parti-
cipació explicada pels nens i nenes, per tal 
de promoure una ciutadania activa des de 
la infància.

3 8. Acord ciutadà per una  
Barcelona Inclusiva

Acord ciutadà per una Barcelona 
Inclusiva

L’Ajuntament i més de 500 entitats de 
la ciutat comparteixen un espai d’acció 
conjunta publicoprivada per construir una 

ciutat cohesionada socialment, a través 
del treball en xarxes i d’una Estratègia 
Compartida per una ciutat inclusiva.

3 9. Emprenedoria Social a Barcelona

Xarxa d'Economia Social de Barcelona 
(Barcelona Activa)

Algunes dades sobre l'emprenedoria social 
a Barcelona, acompanyades d'experiències, 
explicades en primera persona, que 
mostren com l'emprenedoria i l'economia 
social milloren la qualitat de vida de les 
persones amb risc d'exclusió i de la societat 
en el seu conjunt.

VÍDEOS DE PROJECTES I SERVEIS 
DEL TERCER SECTOR SOCIAL

3 10. Intervenció sociosanitària en el 
consum de drogues

ABD (Associació Benestar i 
Desenvolupament) - FCD (Federació 
Catalana de Drogodependències)

Explicació en primera persona dels aspectes 
clau en l'atenció sociosanitària en consumidors 
actius de drogues (drets i deures, prevenció i 
reducció de riscos, atenció als consumidors en 
actiu i estratègies de canvi, entre d'altres).

3 11. L'illa sense tresor 

ABD (Associació Benestar i 
Desenvolupament) - FCD (Federació 
Catalana de Drogodependències)

“L'illa sense tresor” és la història del Pau, 
el fill d'una dona que pateix violència 

de gènere. Explicat en forma de conte, 
presenta una situació conflictiva que no 
li permet viure la seva infància com li 
correspon.

3 12. PREINFANT - Pis de suport 
maternoinfantil

ABD (Associació Benestar i 
Desenvolupament) - FCD (Federació 
Catalana de Drogodependències)

Explicació en primera persona de temes 
pràctics per al dia a dia i la planifica-
ció de la feina de ser mares (què fer per 
dinar, preparar un pastís o una festa 
d'aniversari).
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3 13. Per a la millora de l'ocupabilitat 
de les persones sordes

ACAPPS (Associació Catalana per a la 
Promoció de Persones Sordes) - COCARMI 
(Comitè Català de representants de 
persones amb discapacitat)

Tenir una discapacitat auditiva no suposa cap 
impediment per a escollir lliurement un ofici 
o una carrera. Ho expliquen de primera mà 
diferents testimonis: un estudiant de psicolo-
gia, una estudiant de jardinera, un treballa-
dor en un poliesportiu i un emprenedor que 
posa en marxa la seva pròpia perruqueria.

3 14. integrARTE

ADIMIR (Associació de Discapacitats de 
Montcada i Reixac) - Confederació ECOM 
Catalunya

integrARTE és una iniciativa pionera a 
Catalunya que té com a objectiu integrar 
infants amb necessitats educatives especi-
als a través de diverses formes artístiques 
com la pintura, el ball i el circ, fomentant la 
interacció, la convivència i el respecte entre 
els nens amb i sense discapacitat.

3 15. L'amistat, un antídot contra la 
soledat

Amics de la Gent Gran - FATEC (Federació 
d’Associacions de Gent Gran de Catalunya)

Testimonis de persones grans acompanyades, 
voluntaris i equip tècnic d'Amics de la Gent 
Gran demostren com l’amistat és un bon 
antídot per combatre la soledat no volguda.

3 16. Si me conoces me entiendes

Associació de Bipolars de Catalunya

Presentació, a través d'entrevistes perso-
nals, de com el trastorn bipolar, amb un 
tractament mèdic adequat pot quedar 
gairebé asimptomàtic. Per això cal divulgar 
i informar a la societat del que és aquesta 
malaltia i la seva repercussió en la vida dels 
afectats i dels seus familiars.

3 17. Ments despertes

Associació Pro Avis en Família - FCLLSM 
(Federació Catalana de Llars de Salut 
Mental)

MENTS DESPERTES és un projecte que 
consisteix en un programa formatiu dirigit 
als centres educatius, amb la intenció 
d’apropar la realitat de la malaltia mental a 
les aules, per tal de normalitzar-la i realitzar 
alhora una acció de promoció de la salut.

3 / 3  18. L'Assistència Personal

Confederació ECOM Catalunya

El vídeo mostra, a través del testimoni de 
dos usuaris, el concepte de Servei d'Assis-
tència Personal, un servei innovador cen-
trat en la persona, que concep l’usuari com 
un agent actiu del recurs i que potencia el 
seu empoderament i corresponsabilitat en 
la gestió i definició del servei.

3 / 3  19. Scene Mob ECOM 

Confederació ECOM Catalunya

Acció participativa amb professionals i 
persones amb discapacitat amb l'objectiu 
de sensibilitzar sobre l'àmbit de la discapa-
citat i la igualtat d'oportunitats en tots els 
àmbits: en el transport, a l'escola, al món 
laboral, a l'oci...

3 20. 5è Estudi Observatori 
de Vulnerabilitat: habitatge i 
col·lectius vulnerables

Creu Roja Catalunya

Entrevistes personals que resumeixen la 
situació dels usuaris i usuàries entorn el 
seu habitatge i les condicions per mante-
nir-lo, així com la problemàtica amb què 
es troben a l'hora de pagar els subministra-
ments energètics.

Projecció de vídeos

Dimecres 27 de novembre Dijous 28 de novembre16h a 19:30h 9h a 19:30h
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3 21. Programa d'alimentació infantil 
de la Creu Roja

Creu Roja Catalunya

La infància està directament afectada per 
l'augment de la pobresa i l'exclusió social. A 
través del seu projecte d'alimentació infan-
til es destinen fons per a poder garantir-los 
que al menys puguin fer un àpat saludable i 
equilibrat al dia als menjadors escolars.

3 22. Això sí que no. Si ens 
retalleu desapareixem

Dincat (Discapacitat Intel·lectual 
Catalunya) - COCARMI (Comitè Català 
de representants de persones amb 
discapacitat)

La política d’austeritat i les retallades 
aplicades per les diferents administraci-
ons posen en perill l’estat del benestar. En 
el cas de les persones amb discapacitat 
intel·lectual, cada persona que no té accés 
a un servei o un lloc de treball protegit és 
una persona condemnada a quedar-se a 
casa i exclosa de la societat, com passava 
fa 30 anys. L’atenció i els serveis que reben 
el col·lectiu no poden retallar-se perquè 
són essencials per garantir una vida digna 
i inclusiva.

3 23. Projecte d'APS amb entitats 
socials

Facultat de Pedagogia de la Universitat 
de Barcelona

Implementació de l'Aprenentatge Servei a 
la Facultat de Pedagogia de la Universitat 
de Barcelona (UB). Mitjançant l'ApS, una 
metodologia que combina l'acció cívica i 
l'aprenentatge, els estudiants es formen tot 
treballant sobre necessitats reals de l'entorn 
amb l'objectiu de millorar-lo i poden parti-
cipar en projectes diversos socioeducatius 
i, alhora, aprenen a donar un servei.

3 24. Cursa Solidària "En marxa per la 
paràlisi cerebral"

FEPCCAT (Federació Catalana d'Entitats 
de Paràlisi Cerebral i etiologies similars)

Cursa solidària que té per objectiu fer 
visible la realitat de les persones amb 
paràlisi cerebral i altres discapacitats 
afins destacant per sobre de tot les seves 
capacitats, impulsar la seva participació 
i fomentar la seva integració. També vol 
reconèixer la tasca que persones i entitats 
fan, dia rere dia, en la defensa dels drets 
i la igualtat d’oportunitats del col·lectiu 
representat.

3 25. Coach: entrena't per a 
treballar

Fundació Èxit - ECAS (Entitats Catalanes 
d'Acció Social)

Igual que un entrenador orienta, motiva 
i prepara el seu equip, el projecte Coach 
acompanya els joves, de forma personal, 
per a la seva inserció sociolaboral.

3 26. 25 anys de la Fundació Francesc 
Ferrer i Guàrdia. 25 anys d’uns valors al 
servei del país i de la seva gent

Fundació Francesc Ferrer i Guàrdia - MLP 
(Moviment Laic i Progressista)

25 anys al servei d’uns Valors dirigits a 
construir un societat més cohesionada, més 
solidària i més lliure: l’Educació, la Llibertat, 
el Progrés Humà, la Laïcitat, la Joventut i la 
Cultura.

3 27. Joves pel barri

Fundació Jaume Bofill

El projecte d'aprenentatge servei "joves pel 
barri" permet als alumnes de l'INS Eduard 
Fontserè, després de rebre una formació 
específica sobre el voluntariat, donar 
suport i participar en les tasques habituals 
dels monitors i monitores de l'Esplai la 
Florida.
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3 28. L'hort de les amistats 

Fundació Jaume Bofill

"L'hort de les amistats" és una col·laboració 
entre l'escola d'educació especial Xaloc i 
l'escola La Immaculada de les Termes, en la 
qual els alumnes del primer centre ajuden 
als més petits a treballar l'hort de l'escola. 
És una proposta d'ajuda entre iguals basada 
en la cura del medi ambient.

3 29. Ajuda'ls a créixer

Fundació Pere Tarrés

La campanya "Ajuda'ls a créixer" permet 
que centenars de nens i nenes de famílies 
amb dificultats econòmiques participin en 
activitats de lleure durant l'estiu i durant la 
resta de l'any en els centres d'esplai diaris o 
en colònies d'educació ambiental.

3 / 3  30. L'altra cara de Salt 

Fundació Pere Tarrés - Fundació SER.GI 
(Fundació Servei Gironí de Pedagogia Social)

Documental participatiu que explora des de 
la perspectiva d'un grup de joves una ciutat 
que els mitjans de comunicació represen-
ten negativament. La seva intenció és fer 
un retrat a través de les veus i experiències 
de persones que en el seu dia a dia fan de la 
seva ciutat un lloc divers, creatiu, agradable 
i en què passen moltes coses que ningú ha 
posat en un telenotícies.

3 31. No hi ha límits, tan sols  
limitacions

Fundació Privada Pro Persones amb 
Discapacitat Intel·lectual Catalònia i 
Coordinadora de Centres de Profunds de 
Catalunya (C.C.P.C)

Experiència ludicoterapèutica enfocada a 
persones amb diversitat funcional i els seus 
terapeutes. El seu objectiu és la cohesió i el 

treball en equip de l 'usuari i el terapeuta, 
establint un vincle emocional i de proximi-
tat, en un entorn diferent i únic, mitjan-
çant un repte compartit: formar una xarxa 
humana de 50 persones a 50 metres del 
terra, mentre interpreten una coreografia.

3 32. L'Auró, fent créixer noves 
realitats

Granja Escola L'Auró - COCARMI (Comitè 
Català de representants de persones amb 
discapacitat)

Presentació de les tècniques i valors de la 
metodologia escolar de l'Auró, treballant 
segons les necessitats de cadascú, petit 
o gran, per potenciar al màxim les seves 
capacitats i autonomia.

3 33. Els valors del treball

INSERCOOP - ECAS (Entitats Catalanes 
d'Acció Social)

Conèixer els valors del treball, com ara 
l'esforç i la constància, són la clau per a la 
inserció laboral. Ens ho expliquen diferents 
persones conegudes i reconegudes per la 
seva feina.

3 34. Subir se puede 

INTECSERVEIS CET - Orde Hospitalari de 
Sant Joan de Déu

Reconeixement a l'esforç i a la superació 
personal dels treballadors del CET, a partir 
d'una metàfora de la pujada a una muntanya 
i la seva integració laboral. En el transcurs 
d'aquest procés, els protagonistes expliquen 
les seves vivències laborals i personals.

3 35. Una mirada diferent

Intress (Instituto de Trabajo Social y 
de Servicios Sociales) - ECAS (Entitats 
Catalanes d’Acció Social)

Una mirada diferent proposa un acosta-
ment a les persones que pateixen problemes 

Projecció de vídeos

Dimecres 27 de novembre Dijous 28 de novembre16h a 19:30h 9h a 19:30h
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de salut mental. A través de la música es 
planteja mirar a les persones amb realisme i 
eliminar l'estigma de la malaltia mental.

3 36. Creixem amb tu

Intress (Instituto de Trabajo Social y 
de Servicios Sociales) - ECAS (Entitats 
Catalanes d’Acció Social)

Presentació de les tasques diàries que es 
realitzen en els centres d'urgència d'infàn-
cia, implicant a totes les parts. Fem prota-
gonistes als infants, les seves famílies i els 
professionals i voluntaris del servei.

3 37. Estem preparats

ONCE Catalunya

Presentació de la feina de persones cegues 
en un entorn laboral normalitzat. Testimoni 
directe d'un treballador social, un fisiotera-
peuta o un analista a la CNMV.

3 38. Programes de Mentoria

Punt de Referència - FEPA (Federació 
d'Entitats amb Projectes i Pisos Assistits)

Presentació dels projectes de mentoria 
pels propis protagonistes, on una persona 

acompanya voluntàriament a un jove en 
situació de risc i exclusió social, en el seu 
procés d’emancipació.

3 39. Espai Familiar Municipal Sant 
Martí

Suara Cooperativa - Empresa Social - 
Cooperatives d'Atenció a les persones

Presentació de l'Espai Familiar Sant Martí de 
l'Ajuntament de Barcelona, adreçat als infants 
de 0 a 3 anys i als seus familiars i que dóna la 
possibilitat als familiars o persones de refe-
rència dels nens i nenes de poder compartir 
la criança dels infants amb altres mares i 
pares, alhora que els infants poden gaudir de 
la companyia de l'adult de referència.

3 40. Rutina 

Xarxa pel Foment de la Inserció Laboral

És un vídeo protagonitzat per persones 
amb discapacitat o trastorn mental que vol 
llençar el missatge que gràcies al suport de 
les entitats i de la societat en general, la 
incorporació al mercat laboral ordinari és 
possible.

L'organització del IV Congrés ha selecci-
onat una quarantena de vídeos que es 
projectaran de manera ininterrompuda 
a la Planta 0 del Centre de Convencions 
Internacional de Barcelona, espai on 
se celebrarà el IV Congrés. D'aquests 
40 vídeos, l'organització del IV Congrés 
també n'ha seleccionat 9 (3 per cada 
categoria) que poden optar als premis 
de les categories següents: 

1. Vídeo que reflecteixi millor els objectius i 
el tema del IV Congrés.
2. Vídeo que destaqui per la seva realització 
participativa.
3. Vídeo amb el contingut o missatge més 
innovador.

El vídeo més votat de cada categoria rebrà 
un premi durant la cloenda del IV Congrés.

Vota el millor vídeo fins el dia 28  de novem-
bre a les 15h a www.congrestercersector.cat

Vota el millor  
vídeo del IV Congrés:
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Restaurants propers

Buenas Migas
Pizzes
Diagonal Mar

Burger King
Menjar ràpid
Diagonal Mar

La Burguesa
Especialistes en  
hamburgueses
Diagonal Mar

Foster’s 
Hollywood
Cuina americana
Diagonal Mar

Kurz&Gut
Cerveceria i frankfurt
Diagonal Mar

Let’s wok
Cuina asiàtica
Diagonal Mar

Mc Donald’s
Menjar ràpid
Diagonal Mar

Momi & Toy’s
Menjar ràpid japonès
Diagonal Mar

Natural Kebap
Menjar ràpid
Diagonal Mar

Panchito
Menjar mexicà
Diagonal Mar

Pure Cuisine
Menjar ràpid tailan-
dès
Diagonal Mar

Qué Pasta!
Menjar ràpid pasta
Diagonal Mar

UDON
Menjar ràpid japonès
Diagonal Mar

Viena
Entrepans
Diagonal Mar

Wok Street
Menjar ràpid oriental
Diagonal Mar

Ibericus
Productes ibèrics
Diagonal Mar

Ginos
Cuina italiana
Diagonal Mar

Jin Da Le
Cuina asiàtica
Diagonal Mar

Lizarrán
Pinxos i tapes
Diagonal Mar

Más que menos
Productes ibèrics
Diagonal Mar

Pizza Nostra
Cuina italiana
Diagonal Mar

Restaurante  
Ottavio
Cuina argentina
Diagonal Mar

Sagardi
Cuina tradional basca. 
Tapes
Diagonal Mar

La Taggliatella
Cuina italiana
Diagonal Mar

Barcelona  
Sushi Bar
Cuina asiàtica
Diagonal Mar

Cañas y Tapas
Pinxos i tapes
Diagonal Mar

Hotel Barceló Ate-
nea Mar (Restau-
rant: El comedor)
Cuina mediterrània  
i de mercat
Pg. Garcia Faria, 37 
08019 Barcelona

El mesón 
de Gargantúa
Productes ibèrics
Diagonal Mar

Tinglado  
Moncho’s
Tapes de peix
Diagonal Mar

Escola Superior 
d’hostaleria
Cuina mediterrània
i de mercat
Pg. Taulat, 243 08019 
Barcelona

Hotel Princess
Cuina mediterrània
i de mercat
CCIB

Hotel AC  
(Restaurant Dia i Nit)
Cuina mediterrània
i de mercat
CCIB

Hotel Diagonal Zero
Cuina mediterrània
i de mercat
CCIB

Hotel Hilton
Cuina mediterrània
i de mercat
CCIB

Klein 
Restaurant
Cuina mediterrània
i de mercat
Rambla Prim, 1, 08019 
Barcelona

menys de 15€

menys de 20€

Entre 20-30€

Entre 30-45€
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Com arribar-hi

Aparcaments 
Aparcament CCIB 
Rambla Prim 7-17

Centre Comercial Diagonal Mar 
Avda.Diagonal 3

Aparcament Plaça del Fòrum 
Passeig del Taulat 278

Aparcament Plaça del Fòrum 
Plaça Ernest Lluch 7

Aparcament García Faria 
Pg. García Faria 1

Adreça 
Centre de Convencions  
Internacional de Barcelona (CCIB) 
Rambla Prim 1-17 Barcelona 
www.ccib.es

Metro 
Línia-L4 . Parada Maresme-Fòrum

Autobusos  
7, 36, 41, 43 i 141 i B23 (Tugsal)

Tramvia  
Parada Fòrum
Línia T-4 del Tramvia Sant Martí Besós

Rodalies  
Parada Sant Adrià,  
des d’allà cal agafar el tramvia

Bicing  
Parada 158: Rambla Prim 19 
Parada 159: Avda. Diagonal 26 
Parada 160: Pg. Taulat 280

c.Taulat

c.Josep Pla

Av.Diagonal

c.Puigcerdà

CCIB 

Ronda Litoral

Rbla.Prim

M

El Maresme
Forum

Twitter i xarxes socials

Es podrà seguir el Congrés a través de 
l'usuari de Twitter @taula3sector i l'etiqueta 
#4Congrés. L'organització anima als 
congressistes a fer servir les xarxes socials 
per facilitar al màxim la relació entre els 
participants i la difusió dels continguts.

Els noms d'usuaris de twitter estaran inclosos 
al programa.

#4Congrés
@taula3sector

facebook.com/
tercersector.cat
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Agraïments

Agraïments
La Junta Directiva de la Taula d’entitats del 

Tercer Sector Social de Catalunya agraeix la 

col·laboració i l’esforç de totes les persones 

i les institucions que fan possible aquest IV 

Congrés.

Comitè organitzador

Àngels Guiteras, presidenta de la Taula 

d’entitats del Tercer Sector Social de Catalunya

Adolf Díaz, Creu Roja

Paco Estellés, FEDAIA

Eulàlia Mas, FCVS

Toni Codina, director General de la Taula del 

Tercer Sector d’entitats del Tercer Sector Social de 

Catalunya

Judith Calabria, coordinació general

Irene Borràs, tècnica en continguts

Rai Barba, comunicació

Anna Albareda, relacions institucionals  

i protocol

Laura Gallego, secretaria tècnica 

Equip col·laborador

A l'equip de voluntaris i voluntàries que 

han format part de l'equip organitzador 

pertanyents a: Creu Roja, Federació Catalana 

de Voluntariat Social, Fundació Joia/Apunts 

i a totes les persones que hi han participat a 

títol individual.

Als responsables de comunicació de 

les entitats sòcies de la Taula que han 

col·laborat amb el gabinet de comunicació i 

protocol del Congrés.

Finançadors públics i patrocinadors

•	 Departament de Benestar Social i Família 

de la Generalitat de Catalunya

•	 Diputació de Barcelona

•	 Ajuntament de Barcelona

•	 Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales 

e Igualdad

•	 Obra Social – La Caixa

•	 Fundación ONCE, FSC Inserta  

y Por Talento

•	 Appco Group

•	 Agbar Fundació

•	 DKV

•	 Mediapro

•	 Renfe

•	 Caprabo

•	 Panasonic

Institucions col·laboradores

•	 Televisió de Catalunya

•	 Catalunya Ràdio

•	 Creu Roja Catalunya

•	 Fotomaton Barcelona

Per a tots els serveis i materials contractats 
i/o produïts per al IV Congrés s’han tingut 
en compte criteris de sostenibilitat i de 
responsabilitat social, i s’han prioritzat els 
proveïdors del Tercer Sector Social.
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La Taula d’entitats del Tercer Sector Social de Catalunya és una 

organització constituïda l’any 2003, formada per 32 federacions que 

representen prop de 4.000 entitats no lucratives.

La Taula treballa amb una triple finalitat: incidir en les polítiques 

socials de Catalunya, vertebrar i enfortir el propi sector i buscar el 

reconeixement de la seva acció per part dels sectors econòmics, les 

administracions públiques, i el conjunt de la societat catalana.

Què és la Taula 



congrestercersector.cat

Patrocinador principal: Patrocinadors oficials:

Empreses col·laboradores: Mitjans col·laboradors:

Finançadors públics:

10
ANYS

Organitza: 


